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RESUMO

Esta pesquisa situa-se em momento de mudangas socioambientais. As mudangas climaticas
impactardo todo o mundo, em medidas maiores ou menores, nos proximos anos. Bilhdes de pessoas
estdo expostas a vulnerabilidade, e as sociedades deverdo responder a estes impactos. Acreditando
que a Educacdo Ambiental deve ser parte desta resposta, por seu carater dialdgico, multiplo, diverso,
engajador e critico, nos propusemos a investigar a participacdo social na constru¢do de politicas
publicas de Educagdo Ambiental. Este trabalho acompanhou uma oficina do projeto
MonitoraEA-CIEA’, que propde a construgdo de indicadores para politicas publicas de educacéao
ambiental, a partir de oficinas ministradas para membros das Comissdes Estaduais Interinstitucionais
de Educacao Ambiental (CIEAs). Também foi acompanhada a dinamica da CIEA do Rio de Janeiro
(GIEA). Partindo disto, nossos objetivos foram: 1)Relacionar os objetivos e metodologias da oficina
com as dindmicas do GIEA; e 2) relacionar os objetivos e expectativas da oficina, com suas
metodologias. A oficina propés, através de metodologias dialégicas, um processo formativo, além de
levantar subsidios para a construgdo dos indicadores. No GIEA, a partir da oficina, houve
engajamento de alguns membros e mobilizagdo para constru¢do de uma Conferéncia de Educacgao

Ambiental. Foi percebida também uma intengcéo autoavaliativa do coletivo.

Palavras Chave: Educacao Ambiental; Processo dialogico; Colegiado; Politicas Publicas; Participagao

Social.
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APRESENTAGAO: MINHA TRAJETORIA E FORMAGCAO

Minha primeira experiéncia formativa, seja profissional e/ou académica
relevante, de que me lembro, foi no teatro. Aos doze anos decidi, junto com dois
amigos, comecar as aulas que minha escola oferecia de forma gratuita. De inicio era
apenas uma brincadeira, porém com o tempo fui me apaixonando, e ja no ensino
médio, estava absolutamente imerso nas atividades.

A época eu ndo percebi que estava me formando, tanto profissionalmente,
quanto academicamente. Estava treinando habilidades e capacidades individuais e
coletivas, estudando meu corpo, minhas emocoes, literatura, histéria, comunicacao,
e 0 que mais tarde venho a reencontrar, ja no fim da minha graduacéo, o fazer
coletivo.

Para mim era natural e organico fazer teatro. Me dedicava e me esforgava
sem perceber. Sempre foi facil, pois estava fazendo o que amava, estava onde eu
queria estar, e nada mais importava. Ali fiz amigos que levo para a vida, e que
colaboraram para minha formagao, ja que debatiamos e aprendiamos uns com os
outros, e assim as pecas teatrais eram construidas coletivamente.

Saindo da escola, ja ndo havia duvidas de que o Teatro seria meu caminho, e
ingressei na faculdade de Artes Dramaticas, onde encontrei mais pessoas que,
como eu, passavam o dia pensando, vivendo e respirando o fazer teatral. As aulas
acabavam, mas os debates eram interminaveis. E ndo apenas sobre Teatro, mas
sobre diversos temas que o cercam, como filosofia, sociologia, histéria, geografia,
politica, antropologia, literatura, musica, entre outros tantos campos. Nao se faz arte
apenas nas técnicas da area especifica. Fazer arte € um ato politico-cultural, é
preciso estar atento a vida, ao redor, as pessoas, e trocar experiéncias.

E foi ali que conheci minha esposa. Nos conhecemos neste ambiente de
faculdade, fervilhando de vontades de produzir arte, € nos apaixonamos. Pouco
tempo depois, ela engravidou, de gémeos, e decidimos que embarcariamos nesta
aventura que é ter filhos. Durante a gravidez, ainda cursamos o 4° periodo de
faculdade, entretanto trancamos para podermos nos dedicar a ganhar dinheiro e
cuidar dos bebés que estavam por vir. Eramos muito novos, eu com 21 e ela com 23
anos. Incertezas e angustias nos cercavam. Sera que vamos conseguir cuidar
deles? Sera que vamos conseguir criar uma vida juntos? Sera que nossas vidas

acabaram? E o Teatro, sera que conseguiremos continuar fazendo?
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Quando eles nasceram, em 2008, nos mudamos para Macaé, para contar
com o apoio da minha sogra e da minha cunhada, o que foi fundamental. A
paternidade abriu um novo mundo para mim. As criangas me ensinaram a aprender,
a descobrir a vida com paixao e curiosidade. Me ensinaram que a vida € muito
menos do que eu imaginava, e que isso faz dela muito mais valiosa.

No ano de 2009, consegui um emprego de professor de Teatro em uma
escola particular de Macaé, na grade de artes, para turmas do 6° ao 8° ano do
ensino fundamental. Apesar de conhecer bastante sobre aulas de Teatro, ndo tinha
experiéncia com essa rotina escolar. Sempre foram aulas extracurriculares, com
uma dindmica voltada para os que queriam estar ali. Quando me deparei com
turmas enormes, onde grande parte dos alunos nao tinham interesse em Teatro, tive
grandes dificuldades. Como cativar e desenvolver o que eu imaginava ser
importante, se os alunos nido envolviam nas praticas? Fui experimentando, abrindo
mao de algumas convicgdes, fazendo concessdes, e aprendendo muito sobre como
elaborar planos de aulas. Mas foi tudo muito instintivamente, sem grandes
referéncias e conceitos.

Terminei o ano buscando outras escolas, para conseguir manter uma familia,
sem ter que abandonar o Teatro. Apesar de estar um pouco insatisfeito com a rotina
de sala de aula, acreditava que seria possivel criar um planejamento de forma mais
satisfatoria e leve para o ano seguinte. Entretanto, decidimos voltar ao Rio de
Janeiro, na tentativa de reativar nossas vidas no fazer teatral. Queriamos voltar a
fazer Teatro, a criar arte. Foram dois ou trés anos com muitas dificuldades de
conseguir se estabelecer na area, até que desisti de fazer Teatro de forma
profissional. Pedi emprego na agéncia de viagens da minha familia, o que me daria
uma renda fixa mensal, e daria tranquilidade para a familia. O salario ndo era muito
bom, mas as familias (minha e da minha esposa) sempre deram suporte para
completarmos o que faltava.

Ainda fiz Teatro nos tempos vagos, de forma amadora, mas sem conseguir
me dedicar 100%. E isso foi me frustrando, até que decidi largar o Teatro (sem
nenhuma convicg¢do). O medo de ficar sem chéo, deprimido, era grande. Era como
um adicto largando seu vicio. Nado sabia como seria. Eu e o Teatro, até entao,

éramos como uma coisa s6. Nao me reconhecia fora dali. E desta forma larguei,
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sempre reafirmando que ndo queria mais voltar, que nido sentia falta (era mentira,
mas eu o fazia para tentar me convencer).

Assim fui levando a ‘nova vida’, de agente de viagens, sentado 8 horas por
dia em uma cadeira de escritério, em frente ao computador. Na hora do almogo dava
umas escapulidas para algum sebo, livraria ou museu, em busca de um sopro de
arte. Contudo, nao era suficiente. Foi entdo que decidi que precisava voltar para
faculdade, em um novo curso.

Em 2014 fiz o Enem, e estava decidido a cursar algo bem técnico, de exatas,
para me afastar de vez do Teatro. Na minha cabega, precisava ser algo que eu
fizesse e quando batesse o ponto, pudesse esquecer, sem levar trabalho para casa.
Outros fatores que balisavam minha escolha eram horario (deveria ser a noite, pois
eu trabalhava de dia) e localidade (tinha que ser entre o trabalho e a casa, pois eu
nao acreditava ter energia para ir mais longe). Minhas escolhas ficaram entre a
UFRJ do centro, ou da praia vermelha, e a UNIRIO.

Antes de sair a nota do ENEM, e abrir o Sisu, eu ja vasculhava quais seriam
as melhores opg¢des para mim. O sonho se tornou Engenharia de Produgéo na
Unirio, porém, n&o obtive nota suficiente para ingressar neste curso. Com minha
nota, as opgdes se restringiram a Ciéncias Ambientais, Ciéncias da Natureza, e
Filosofia (a qual meu coracdo clamava, mas meu cérebro rejeitou - “vocé vai acabar
virando professor de Filosofia de ensino médio”).

Depois de olhar a grade de ambas as Ciéncias, acabei optando pelas
Ambientais. Ela me pareceu um pouco menos focada em biologia (que eu nunca
gostei durante meu ensino médio) e um pouco mais na relagado do ser humano com
0 ambiente.

A escolha me trouxe boas memodrias dos tempos que eu acampava com
meus pais e meus irmaos, com alguns amigos também, ainda com dez, onze e doze
anos. Frequentavamos o Camping Clube do Brasil da Serrinha do Alambari, que fica
entre dois rios, e possui acesso a diversos pontos de banho, e algumas cachoeiras.
Ali passavamos (as criangas) o dia soltos, para cima e para baixo, experimentando a
liberdade e experienciando a natureza. Assim acreditei que foi uma boa escolha
cursar Ciéncias Ambientais, porque eu amo a natureza.

Na faculdade, aos poucos fui compreendendo que o termo ambiental vai

muito além da natureza, e que o campo das Ciéncias Ambientais era amplo. Eu
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tinha um novo universo para vasculhar. As primeiras disciplinas que me encantaram
eram as mais relacionadas com ecologia, e as mais associadas ao social (que sao
pouquissimas). Eu ja olhava na grade com ansiedade para cursar Educacao
Ambiental e Cidadania, ja que educagédo era um tema que me interessava desde
que meus filhos comegaram a frequentar suas vidas escolares.

A disciplina superou as expectativas, pois ali, pela primeira vez tive contato
com metodologias que estimulavam o dialogo, os debates, que me valorizavam
enquanto individuo. Ali, como ocorria na faculdade de Artes Dramaticas, as aulas
nao se encerravam com fim da aula, mas se estendiam pelo jardim da faculdade, em
conversas e discussdes entre alguns alunos sobre os temas. Aquilo me ativou
memorias € me fez comecar a refletir sobre o porqué de nao termos mais disciplinas
que valorizem isso. Ao término do semestre, tive meu primeiro impulso de participar
de um laboratério de pesquisa, o Laboratorio de A¢des e Pesquisas em Educagao
Ambiental (LAPEAr), que o professor Daniel Fonseca de Andrade, hoje meu
orientador, coordena. Naquele momento ndo pude me envolver, ja que as reunides
ocorriam no periodo da tarde, e eu trabalhava nesse horario.

Ja na pandemia, tive contato com a segunda disciplina que me encantou
durante minha graduagao, Desenvolvimento Sustentavel, ministrada pela professora
Michelle Sampaio. Mesmo sendo online, contava com metodologias dialégicas, e
propunha que noés, alunos, monitores e docente, criassemos um projeto
socioambiental coletivo. Seria tudo decidido e produzido em conjunto. Os encontros
eram divididos em momentos expositivos, com conteudo programatico, e momentos
de conversas para alinhar os detalhes do projeto. A professora teve todo o cuidado
de nos receber com afeto, mostrando que éramos importantes ali, com nossas
individualidades, nossos saberes especificos, e isso foi extremamente importante,
pois estavamos isolados em nossas casas.

Nossa turma decidiu produzir um podcast, com trés episddios, de entrevistas
sobre questdes associadas ao meio ambiente, chamado Estourando a Bolha do que
Importa. Foi muito estimulante se sentir util, poder exercitar o cérebro e produzir algo
coletivamente. Com o fim do semestre me voluntariei para ser monitor da disciplina e
passei a fazer parte do Laboratério de Agdes Sustentaveis (Lagos), coordenado pela

professora Michelle. A esta altura tive disponibilidade para frequentar as reunides, ja
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que estava de home-office, e a agéncia na qual eu trabalhava nao tinha muitas
demandas durante a pandemia.

No Lacos, ja terminando minha trajetéria no curso, faltando quatro semestres
para finalizar a graduacdo, finalmente me senti, de fato, cursando ciéncias
ambientais. Percebi que estava estudando, me aprofundando, compartilhando
saberes que me capacitaram para ser um bom profissional na area ambiental.
Comecei a pesquisar mais sobre dialogo, metodologias participativas e construgao
de projetos socioambientais de forma coletiva e colaborativa. O trabalho de
conclusao de curso (TCC) foi bem proveitoso neste sentido, ja que me coloquei
como um agente ativo da minha formagéo, onde pude escolher o foco que eu teria
na minha caminhada profissional. Assim conclui a graduacdo em 2022, cheio de
esperanga na minha nova caminhada profissional.

As portas ndo se abriram para mim como esperava, € a ansiedade foi
tomando conta de mim. Eu ansiava por colocar em pratica tudo o que eu vinha
estudando e me aprofundando. Entdo, como diz a personagem ‘Dory’ de
‘Procurando Nemo’, “continue a nadar, continue a nadar”. Esse se tornou o meu
lema. Eu n&o podia esperar parado, pois um corpo em repouso tende a permanecer
em repouso, € a energia gasta para retirar um corpo em repouso € muito maior do
que para se manter em movimento. Com minhas boas recordag¢des do TCC, decidi
que deveria tentar um mestrado. Comecei a procurar as opg¢des que poderiam se
aproximar do meu campo de estudo, até que encontrei o professor Daniel (meu atual
orientador) no curso de Pés-graduagao em Ecoturismo e Conservagao, na Unirio. Na
sua descrigao no site do programa, dizia para os interessados em ingressarem no
curso entrarem em contato com ele o quanto antes. Assim segui as orientacdes e fui
procura-lo. Eu ja tinha o contato dele, pois fora da minha banca do TCC.

Marcamos um encontro em uma aula de Educagcdo Ambiental e Cidadania,
que ele ministrava. Ali coloquei minha vontade de continuar minha pesquisa sobre
dialogo, e a disciplina por ele ministrada poderia ser um interessante campo para
isso. O Daniel, entdo, me informou que ele também estava no Programa de
Po6s-Graduagcdo em Educacado (PPGEdu), que teria mais conexdo com este meu
campo de pesquisa. Desta forma ingressei no LAPEAr e passei a acompanhar a
disciplina como ouvinte. Livia Campos, colega de laboratério, me recebeu com muita

generosidade a época, compartilhando um pouco de sua caminhada para ingressar
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no mestrado, e sobre as metodologias utilizadas em sua pesquisa, que também era
sobre diadlogo na disciplina de Educacdo Ambiental e Cidadania.

Com o tempo, fui buscando referéncias e mantendo o dialogo com o meu
futuro orientador, a fim de estreitar o campo de pesquisa. Até que um certo dia o
Daniel me fez uma proposta. Ele fora convidado para participar de um projeto do
Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais (INPE) com a Articulagdo Nacional de
Politicas Publicas de Educacdo Nacional (ANPPEA), onde seriam ministradas
oficinas para a criacdo de indicadores de Capacidade Adaptativa nas Politicas
Publicas de Educacdo Ambiental (PPEA) junto as Comissdes Interinstitucionais de
Educacdo Ambiental (CIEAs). Consequentemente, ele queria saber se eu me
interessava em alterar um pouco o objeto da minha pesquisa, para fazé-la dentro
deste projeto. Eu ndo sabia o que significava o termo Capacidade Adaptativa, nao
fazia ideia do que eram as CIEAs, e tinha muito pouco aprofundamento em Politicas
Publicas. Entretanto enxerguei ali uma chance enorme de ampliar meu campo de
conhecimento e de fazer contatos profissionais.

Com o tempo fui me aprofundando nos temas, fui inserido no projeto, onde
todos me receberam generosamente, se disponibilizando a colaborar com minha
pesquisa. Me senti muito valorizado e desafiado para estar a altura do projeto.

Com o apoio do Daniel e de todos do LAPEAr, elaborei meu projeto de
pesquisa e consegui ser aprovado para cursar o mestrado. E desta forma que chego
nesta pesquisa, que iniciou antes de eu ser aprovado no curso, e gragas a ajuda,
colaboragédo e generosidade de muitas pessoas. Apesar da pesquisa ser individual,

nao seria possivel, para mim, fazé-la sozinho.
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1 INTRODUGCAO

1.1 A QUESTAO AMBIENTAL E A EDUCACAO AMBIENTAL NA POLITICA

A partir da década de 1960, uma diversidade de atores da comunidade
cientifica ao redor do mundo passou a compartilhar visdes, debatendo e
denunciando os problemas ambientais associados a visao desenvolvimentista e a
industrializagdgo (RAYMUNDO e BRANCO, 2022). Este movimento mundial
conseguiu ‘furar a bolha’ académica e se inserir no imaginario da sociedade,
instigando a formac&o de movimentos sociais, organizagdes nado-governamentais
(ONGs), partidos politicos e ganhando cobertura midiatica (PADUA, 2005).

Influenciada por este movimento, a Organizagao das Nagdes Unidas (ONU)
realizou a | Conferéncia sobre Meio Ambiente, em 1972, em Estocolmo, mesmo ano
em que houve a divulgagao do relatorio ‘Os Limites do Crescimento’, pelo Clube de
Roma (ACUNA, 2009). Nesta primeira Conferéncia, diversos paises do, a época,
chamado ‘terceiro mundo’, adotaram uma postura de resisténcia a questao
ambiental, alegando ter como prioridade o desenvolvimento econémico. Para eles, a
questao de conservacdo ambiental era utilizada como uma ferramenta pelos paises
industrializados para impedi-los de se desenvolverem (ALVES, 2014). Apesar disso,
nessa Conferéncia houve o reconhecimento da Educagdao Ambiental (EA) como
uma das estratégias para o enfrentamento a crise ambiental (RAYMUNDO e
BRANCO, 2022). Ja o relatério do Clube de Roma trazia uma previsao de escassez
caso 0 aumento populacional se mantivesse crescendo exponencialmente. Previa-se
que os recursos naturais ndo acompanhariam o tamanho da populagao por conta de
limites planetarios. Ainda que seja polémico, por ndo contestar relagdes politicas e
de producéo capitalista, ele traz consigo uma preocupagdo com um limite planetario
de suporte ao consumo da populagédo (BUTLER, 2017).

No Brasil, este movimento de inclusdo das questbes ambientais na politica
resultou na criacdo da Secretaria Especial de Meio Ambiente (SEMA), em 1973, e
também de normativas instigando a inser¢cdo da Educagdo Ambiental nos curriculos
escolares (RAYMUNDO e BRANCO, 2022). A criagdo da SEMA ocorreu durante o
regime ditatorial e logo apds uma postura de desprezo as preocupagdes ambientais
em Estocolmo. A principal preocupacao seria uma retratagcao frente a organismos

internacionais. Apesar da criagao da secretaria, ndo houve provimento de estrutura
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nem de financiamento, gerando uma medida meramente simbdlica. Para se ter uma
idéia, seu quadro técnico se resumia a apenas trés funcionarios. Apesar destas
condigbes, a SEMA conseguiu encaminhar a criagdo de diversas Unidades de
Conservagao. Assim, o carater do 6rgéo teve carater conservacionista, sem abarcar
questdes sociais (ALVES, 2014).

A EA, neste periodo, era multipla, com colaboracdo e aporte de conteudo e
de metodologias diversas (PALMER, 1998). Assim, em 1975, a Organizagao das
Nagdes Unidas para Educagdo, Ciéncia e Cultura (UNESCO) promoveu um
Encontro Internacional de Educagdo Ambiental, onde foi formulada a ‘Carta de
Belgrado’, a qual estabeleceu uma filosofia geral para o campo da EA. Em seguida,
em 1977, em Thbilisi, na Conferéncia Intergovernamental de Educagdo Ambiental,
também organizada pela UNESCO, foram definidos objetivos e principios globais
para a EA (STERLING, 1992).

Nacionalmente, houve a criacdo da Politica Nacional de Meio Ambiente, em
1981 (BRASIL, 1981), na qual a EA é citada nos principios da lei, determinando que
deve-se garanti-la em todos os niveis de ensino e de educagdo comunitaria.
Prosseguindo, a Constituigdo Federal de 1988 (BRASIL, 1988) insere a Educacgao
Ambiental em seus principios, tornando-a um direito de todos os cidaddos. A
democratizagédo do Brasil colaborou com a introdugao da EA na agenda politica, ja
que esta converge com valores democraticos como a dignidade humana, a
cidadania, a liberdade de expressdo, € o reconhecimento e empoderamento das
diversidades (RAYMUNDO e BRANCO, 2022).

Em 1992, o Rio de Janeiro abrigou o Férum Global (Rio-92), e em paralelo a
isto, em um dos eventos organizados pela sociedade civil fora da pauta oficial, a
‘Cupula dos Povos’, foi elaborado o ‘Tratado de Educacdo Ambiental para
Sociedades Sustentaveis e Responsabilidade Global’ (1992). Este enfatiza aspectos
éticos e sociais a serem abordados na EA, para além dos ecolégicos. O Tratado
também evidencia o carater critico em relagcdo aos aspectos politicos, sociais e
historicos da crise ambiental e civilizatéria. Para além dos principios
tedrico-metodolégicos, o tratado propde o fortalecimento de Redes de Educacgao
Ambiental. No Brasil, articula-se a Rede Brasileira de Educagdo Ambiental (Rebea)
(RAYMUNDO, BRANCO e BIASOLI, 2018).
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Em decorréncia desta conjuntura, em 1999 foi sancionada a Politica Nacional
de Educacao Ambiental (PNEA) (BRASIL, 1999), definindo principios e objetivos, e
sua diversidade de atores envolvidos na capilarizagao e territorializacdo da EA. Ou
seja, fica estabelecida a condigdo policéntrica de sua institucionalizagdo, com
incumbéncias ao poder publico, a sociedade civil, as instituicdes de educacéo,
empresas, as redes e ao terceiro setor (RAYMUNDO e BRANCO, 2022). Com a
finalidade de tracar estratégias para executar a PNEA, em 2003 é elaborado o
Programa Nacional de Educagdo Ambiental (ProNEA), formulado de forma
participativa em dialogo com a sociedade civil, com as Redes de EA, e embasado no
Tratado de Educacédo Ambiental (RAYMUNDO, BRANCO e BIASOLI, 2018).

1.2 AS VERTENTES DA EDUCACAO AMBIENTAL

A Educagdo Ambiental se mostra um campo de convergéncias, divergéncias,
entendimentos diferentes e diversos, que geram complexificagdo, enriquecimento, e
em alguns casos, disputas internas, com diferentes promotores de interesses,
valores e éticas multiplas, buscando influenciar seu fazer e sua institucionalizagéao
enquanto politica publica. Assim podemos perceber a evolugédo das EAs ao longo do
tempo, buscando responder as necessidades e anseios das sociedades nas quais
estao inseridas (ANDRADE, 2024; LAYRARGUES, 2014).

Segundo Sterling, (1992), o surgimento do termo educagao ambiental, na Gra
Bretanha, que estimulou o movimento mundial em torno do tema, derivou da
educacao rural, que buscava a conservacdo do campo. A EA revelava-se, assim,
associada a conservagao ambiental, mais conectada com o campo da ecologia.
Todavia, ja em sua concepgao, havia divergéncias sobre este predominio cientifico,
com estudiosos sugerindo que as problematicas rurais iam além da conservagao da
natureza. Carvalho (2004) ressalta que a questdo ambiental & afirmada enquanto
problema publico, primeiramente, pelos movimentos ecoldgicos, e por isso ha esta
relacao inicial entre a EA e a ecologia. Entretanto, ao difundir-se ao redor do mundo,
foi assimilando e associando-se com outros campos.

No Brasil, além das ciéncias, artes e politica, entre outros campos,
influenciaram a EA (REIGOTA, 1998). Nosso pais possui uma diversidade cultural
grande, uma ampla dimensdao e multiplos biomas, cada qual com suas questdes

especificas. Desta forma, a Educacdo Ambiental brasileira evoluiu de forma
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complexa e diversa, tanto que na década de 1990 ja se admitia a existéncia de
educacdes ambientais (no plural), dificultando a distingdo do termo (CARVALHO,
1998).

Para Reigota (2007), a EA surge no Brasil dentro do movimento de
contestagdo ao regime militar. Todavia, ndo encontra muita reverberacéo, ja que os
anseios por uma mudanga de regime politico eram maiores do que desenvolvimento
da Educagdao Ambiental. Apds a abertura politica, ela foi encontrando espago em
diferentes campos, como ecologia, ciéncias biolégicas, como caminhos mais 6bvios,
porém também em &reas menos Obvias como psicologia, saude, artes, direitos
humanos, entre outros. Contudo, as maiores referéncias vieram do ambito da
educacéao, com teorias de Paulo Freire, Darcy Ribeiro e Anisio Teixeira (REIGOTA,
2007).

Alguns pesquisadores se debrugaram sobre esta diversidade com a finalidade
de distinguir correntes existentes e desvelar sua evolugdo. Nos anos 1970, Arthur
Lucas (1979) categorizou a EA mundial entre trés tipologias, as educagdes ‘sobre’,
‘para’ (a preservagao do) e ‘no’ ambiente. A educacgao ‘sobre o ambiente’ seria mais
conteudista, ligada a ecologia, ensinando os processos naturais do ambiente. A
educacgao ‘para o ambiente’ é focada na preservagcao ambiental, educando sobre a
problematica ambiental e agées que possam mitiga-la. Ja a educacao ‘no ambiente’
refere-se a metodologias de sensibilizacao, diretamente na natureza. Ele acrescenta
que mais de uma pode ser utilizada ao mesmo tempo, e que elas nao se anulam.

Marcos Sorrentino (1998) propbe a existéncia de quatro grandes correntes de
EA no Brasil, sendo elas: (1) conservacionista; (2) educacgao ao ar livre; (3) gestao
ambiental; e (4) economia ecoldgica. A conservacionista centra-se na divulgacao e
reflexdo sobre a degradagdo ambiental, suas causas e consequéncias. A educagao
ao ar livre associa-se a praticas esportivas e de lazer, propondo dindmicas de grupo
e estimulo ao autoconhecimento. A corrente de gestdo ambiental possui raizes nos
movimentos sociais de resisténcia a regimes autoritarios, reivindicando a
participacdo social na administragdo de espacgos publicos e na construgdo de
politicas publicas. Por fim, a economia ecoldgica esta associada a duas vertentes,
de desenvolvimento sustentavel, difundida por empresario, governantes e ONGs, e a
de sociedades sustentaveis, fortalecida por aqueles que fazem oposicdo ao modelo

de desenvolvimento vigente no mundo ocidental.
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Outra pesquisadora que se propbs a categorizar diferentes fazeres de

educacdo ambiental foi Sauvé (2005). Em sua proposta, sdo destacadas 15

correntes, sete de longa tradi¢cao (naturalista, conservacionista/recursista, resolutiva,

sistémica, cientifica, humanista, e moral/ética), e oito mais recentes (holistica,

biorregionalista, praxica, critica, feminista, etnografica, da eco-educacéo, e da

sustentabilidade). Muito resumidamente, podemos defini-las da seguinte forma:

naturalista- centrada na relagdo com a natureza;
conservacionista/recursista- foca na conservacdo dos recursos
ambientais quantitativamente e qualitativamente;

resolutiva- trata da capacitacdo para a resolucdo dos problemas
ambientais;

sistémica- compreende o ambiente como um sistema e destaca suas
relagdes internas;

cientifica- busca a compreensao do meio ambiente e sua problematica
através de hipdteses e da relagao entre causa e efeito;

humanista- trata da relagcdo da sociedade com a natureza, através da
cultura;

moral/ética- convida a adocdo de uma relacdo ética para/com a
natureza;

holistica- aborda a complexidade das relagbes ambientais e suas
multiplas dimensdes. Faz uma critica ao enfoque analitico racional.
biorregionalista- centra-se no local onde é proposta e no pertencimento
territorial;

praxica- propde o aprendizado na e pela agdo. Primeiro age e depois
reflete;

critica- é influenciada pela teoria critica, oriunda das ciéncias sociais;
feminista- associa as relagdes de poder de género com as relagdes de
poder para/com a natureza;

etnografica- enfatiza o carater cultural da relagdo com o ambiente.
Para isso, busca outras pedagogias, associadas as diferentes culturas;
da eco-educagao- foca-se na perspectiva pedagdgica da relagdo com o

ambiente;
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- da sustentabilidade- baliza-se na ideia de desenvolvimento
sustentavel.

Mais recentemente, Layrargues e Lima (2014) sugerem uma outra
organizagédo de correntes dentro da EA brasileira. Para os autores, de inicio, a EA
teria surgido com carater conservacionista, associada as ciéncias e a ecologia. Uma
visdo focada na natureza, ensinando sobre, e criando afetos com ela. Por néo
contestar politicamente o modelo social e econdmico vigente, causador da crise
ambiental, teria sido aceita e estimulada pelas elites politico-econémicas. Com a
evolugdo, surgem duas novas vertentes: pragmatica e critica. A pragmatica manteria
a visao individualista e comportamentalista, focada no conteudo a ser transmitido,
comum na corrente conservacionista, mas com novos aspectos, neoliberais, ligados
ao ‘desenvolvimento sustentavel’. A outra vertente, critica, surgiria no momento de
abertura politica, trazendo consigo valores sociopoliticos desejados pela populagéo,
como critica as desigualdades, as relagdes de poder, e ao modelo de
desenvolvimento, tido como principal causador dos problemas ambientais.

Ja Andrade (2024) amplia o olhar, identificando dois movimentos epistémicos
mais recentes (do que 2014) no campo da EA. O primeiro, que deriva da vertente
critica, entretanto a superando, se autodenomina pds-critico. Carrega consigo a
compreensao de que os sujeitos e suas subjetividades fazem parte, também, das
relacbes de poder, e nao apenas os fatores econdmicos e de classes. O segundo
reivindica uma virada epistémica com enfoque sobre a ontologia como lugar de
disputa, sinalizando o carater colonial do antropocentrismo. E, portanto, decolonial, e
busca referencial tedrico fora do norte global. Da destaque a outras epistemologias,
mais biocéntricas, com novas concepc¢des de habitar a Terra, mais comunitaria,
cotidiana, diversa e plural. O autor, no entanto, pondera em seu texto sobre o valor
atual das tipologias da EA, alertando sobre a confusdo que é feita entre as
definicdes das categorias, e a realidade.

Com as questbes ambientais voltadas para as Mudangas Climaticas, a
sociedade ocidental devera apresentar respostas a este desafio. Conceitos como
Justica Climatica, por exemplo, tém sido incorporados nas ciéncias sociais e
politicas. O termo, segundo Rammé (2012), refere-se ao direito inalienavel de todos
os cidaddaos a um ambiente saudavel e equilibrado. Contudo, existe uma porcéo

especifica da populagcdo vulnerabilizada frente as mudancgas climaticas. Assim,
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compreendemos que a EA possui potencial para engajar, ensinar e despertar
pensamento critico, além de estimular o pensamento coletivo em busca de novas

solugdes, devendo ser parte essencial no enfrentamento destes novos desafios.

1.3 AS MUDANCAS CLIMATICAS E A EDUCACAO AMBIENTAL

O termo Mudancas Climaticas ndo € unanime entre os pesquisadores da
area. Outros termos, como Emergéncia Climatica, Colapso Ambiental e Novo
Regime Climatico, também sao sugeridos e defendidos como mais apropriados.

Emergéncia Climatica € defendido por Ripple et al. (2020) em seu artigo
‘World Scientists Warning of Climate Emergency’, assinado por mais de onze mil
cientistas. Ali, é feito um alerta de que os esfor¢os de diminuir os impactos e efeitos
das Mudancas Climaticas tém fracassado nos ultimos quarenta anos, desde que
cientistas, na Primeira Conferéncia Climatica Mundial em Genebra, em 1979,
advertiram que acdes eram necessarias para que se evitasse as mudangas em
curso. Segundo eles, o termo Mudangas Climaticas, desde entdo, tém sido
associado apenas ao aquecimento global, ndo abarcando todas as alteragbes em
curso, como perda de biodiversidade e alteracbes em ecossistemas. Para eles o
termo Emergéncia Climatica destaca o carater emergencial do momento, instigando
a acao (RIPPLE et al., 2020).

O termo Colapso Ambiental é trazido pelo relatério do Institute for Public
Policy Research (IPPR), de Londres, chamado ‘This is Crisis: Facing Up to the Age
of Environmental Breakdown’, langado em 2019 (LAYBOURN-LANGTON et al.,
2019). Segundo o documento, vivemos a idade do colapso ambiental, na qual
sucessivos estagios de agravamento nas condi¢gdes ecoldgicas vém ocorrendo em
velocidade cada vez mais acelerada e amplificada. Este aumento tende a ser
exponencial, com eventos que se retroalimentam. Assim, a estabilidade e as
condi¢des de vida conhecidas estdo colapsando.

Ja o termo Novo Regime Climatico é sugerido por Bruno Latour em seu livro
‘Diante de Gaia’ (LATOUR, 2020). Segundo o autor, estamos vivendo este novo
regime, que diz respeito tanto a ecologia terrestre quanto a politica social. Ele
afirma, ainda, que vivemos uma nova era geoldgica, o Antropoceno, em vista que os

impactos humanos no planeta estao alterando suas estruturas geoldgicas, inclusive.
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Por fim, opto pelo termo Mudancas Climaticas, que é utilizado pelo Painel
Intergovernamental sobre Mudancas do Clima (IPCC) (IPCC, 2022), e pelo projeto
no qual esta pesquisa se debruga, ‘Capacidade Adaptativa em perspectiva
policéntrica: monitoramento, avaliagdo e impactos sinérgicos de Politicas Publicas
de Educacdo Ambiental para o enfrentamento das Mudangas Climaticas, em
multiplas escalas’. Para além da popularidade e familiaridade da grande maioria com
o termo, ele ainda fortalece a nocdo de que devemos nos adaptar a novas
realidades e novos contextos, que devemos investir em Capacidade Adaptativa.

Definida a terminologia, podemos nos aprofundar no conceito. As Mudancgas
Climaticas estdo cada vez mais presentes em nossas vidas, e, ao que indicam
cientistas, tendem a se manter por um longo tempo. Os gases causadores de efeito
estufa (GEE) ja langcados na atmosfera terrestre s6 incidirdao com seu efeito mais
intenso daqui a dez anos, mantendo esta incidéncia por pelo menos mais dez anos,
para entdo comegar a diminuir esta intensidade. Ou seja, mesmo que os humanos
parem de emitir os GEE, ainda seria necessario mais vinte anos para que
retornassemos aos niveis pré-industriais. E ainda, se ja convivemos com os efeitos
das Mudangas Climaticas, elas serdo mais intensas em dez anos (MARQUES,
2023).

Quando iniciei minha pesquisa, em meados de 2023, os referenciais
apontavam que a temperatura média do nosso planeta chegava em 1,3°C acima dos
niveis pré-industriais, e que até 2030 esta temperatura alcancgaria os 1,5°C. Este
aumento ja é o suficiente para expér quase quatro bilhdes de pessoas a
vulnerabilidade (IPCC, 2022). Entretanto, de acordo com os dados do Copernicus
(2025), em 2023 ultrapassamos os 1,3°C, e em 2024 chegamos aos 1,5°C de
aumento na temperatura média global.

E este ndo é o unico indicador alarmante. Algumas alteragdes em sistemas
ecolégicos essenciais para a estabilidade do ecossistema global, como
conhecemos, estdo se aproximando de niveis criticos. Entre eles temos o
branqueamento acelerado de recifes de corais, a diminui¢do de florestas tropicais, e
o degelo extremo na Antartida, na Groenlandia e no topo de glaciares montanhosos
(RIPPLE et al., 2021).

Em consequéncia do avango da alteragdo dos ecossistemas, nota-se um

maior numero de registro de: ondas intensas de calor, que nos casos da Australia e
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dos Estados Unidos vém acompanhados de incéndios de grandes propor¢des; um
aumento no registro de ciclones na Africa, Sul da Asia e Pacifico Ocidental; e mais
inundagdes na América do Sul e Sudeste Asiatico (RIPPLE et al., 2021).

Nacionalmente, entre 1991 e 2019, foram registrados oficialmente 15.268
desastres ambientais, entre deslizamentos, inundagbes graduais e enxurradas.
Estes provocaram 3.052 mortes e afetaram, aproximadamente, 48,5 milhdes de
pessoas (MENDONCA, DI GREGORIO e ALFRADIQUE, 2023). E em 2018, o
Centro Nacional de Monitoramento e Alerta de Desastres Naturais (CEMADEN)
estimava, através de seu monitoramento nos municipios, haver 8,3 milhdes de
habitantes em areas de risco (MENDONCA, DI GREGORIO e ALFRADIQUE, 2023).

Luiz Marques (2023) traz o consenso dos cientistas climaticos de que o
grande responsavel por estas grandes alteragdes ambientais € o0 modo de vida
ocidental capitalista, que irresponsavelmente estimula um extrativismo insaciavel
para alimentar um consumismo exponencial. O autor ainda alerta que este decénio
(2020-2030) é decisivo, no qual sera determinado se o clima terrestre se mantera
habitavel para grande parte das espécies do planeta, incluindo os humanos, e se
cruzaremos o ponto de nao retorno em relagdo ao equilibrio ecossistémico que
conhecemos. Para isso, sdo necessarias mudancgas drasticas em nosso modo de
vida.

Contudo, para além de frear as mudancgas climaticas, € necessario enfrentar
0s impactos presentes em nossas vidas, sejam desastres pontuais, ou alteragdes
nas condi¢cées do cotidiano, podendo ser secas, escassez de agua, calor extremo,
aumento do nivel do mar, entre outros. Inclusive, o Brasil € signatario dos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), propostos pela ONU, e neles ha o
compromisso de se garantir a seguranca e resiliéncia, e reduzir os impactos
negativos das cidades, aumentando planejamento e gestdo participativa através da
sustentabilidade e inclusao (DAGNINO, JUNIOR e BRIGUENTI, 2023).

No nosso pais, em 2003, o Ministério das Cidades (MCID) instituiu a ‘A¢ao de
Apoio a Prevencdo e Erradicacdo de Riscos em Assentamentos Precarios’, que,
entre outras medidas, previa a capacitacdo de equipes municipais no diagndstico,
prevencao e gestdo de riscos, e o apoio financeiro para a elaboragdo de Planos
Municipais de Reducao de Riscos (PMRRs). Diversos municipios formularam seus

PMRRs, porém com equipes majoritariamente técnicas. Assistentes sociais estavam



24

presentes na elaboragdo de menos de um tergo dos planos, e psicélogos e
sociélogos, em menos de 10% destes. Os dados apontam para uma visédo
predominantemente estrutural e técnica para a resolucdo e enfrentamento de
desastres. Outro ponto de atencdo € a participacdo popular na formulacdo dos
PMRRs, que foi menosprezada. De acordo com o Marco de Sendai para Redugao
de Riscos de Desastres, a articulagdo, engajamento e participagao das populagdes
locais na concepgao e implementacao de planos e politicas é fundamental para que
estes sejam mais efetivos e eficientes (MENDONCA, DI GREGORIO e
ALFRADIQUE, 2023).

Outros autores, como Gallopin (2006), Few et al. (2017), Gupta et al. (2010),
Mancal et al. (2016), Park et al. (2011), Smit e Wandel (2006), Kasperson et al.
(2005) e Siders (2019), também trazem a importancia de se criarem mecanismos de
previsdo, preparacao e resposta aos desastres, e mudangas culturais. O termo
utilizado por eles é ‘capacidade adaptativa’, que se deriva do termo da ecologia, se
aproximando do conceito de resiliéncia, e se refere tanto ao carater preditivo, como
ao responsivo (seja para eventos esperados, como para inesperados). Porém,
Kasperson et al. (2005) enfatiza a diferenga entre os termos ‘ajustes’ e ‘adaptagdes’.
O primeiro se refere a respostas do sistema as alteragdes ambientais, sem grandes
alteragbes estruturais. Ja para o segundo, € necessario que haja alteragdes
profundas no sistema, ou até a substituicdo de um sistema por outro.

O IPCC (2022) também corrobora para a importancia da construgdo de
capacidades adaptativas junto as comunidades na reducdo da vulnerabilidade. E
aconselhado que esta construcdo seja feita de forma flexivel e integrativa,
envolvendo diferentes setores (com diferentes valéncias e saberes), e focando em
acdes. Dentre os setores indicados como importantes esta a educacéao. Folke et al.
(2002) e Park et al. (2011) ainda apontam que esta construcdo ndo deve ser
imposta, porém construida coletiva e colaborativamente, buscando objetivos
comuns, diferentes saberes e novas solugdes.

A EA também traz em seus principios o dialogo e o engajamento com
comunidades, a valorizacdo e o compartilhamento de diferentes saberes, o carater
transdisciplinar (BRASIL, 1999). Assim, compreendemos que ha um grande

potencial de incidéncia dela na construgao de capacidades adaptativas.
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No entanto, internacionalmente, o conceito educacional que vem ganhando
maior destaque é o de Educacgao Climatica. Tanto que a ONU, através da UNESCO,
langou, durante a COP-27, um programa (Greening Education Partnership) que
almeja incluir a Educacdo Climatica nas bases curriculares nacionais dos paises
associados. Diferentemente da EA, a Educagédo Climatica possui um carater
especifista, atentando-se exclusivamente a questdo das mudangas climaticas
(BIASOLI e BRIANEZI, 2024).

Para colaborar com a constru¢do de capacidades adaptativas, aliando as
questdes técnicas, estruturais e conteudistas, com o carater critico, dialdégico e
transdisciplinar, a EA precisa reativar os lacos com as Ciéncias do Clima, como
trazem Junior et al. (2024), e Biasoli e Brianezi (2024). Nao ha mais espago para
dicotomias, como a que traz Layrargues (1999), que coloca acao e reflexdo em
lados opostos, defendendo que a EA deveria se concentrar na reflexdo. Neste caso,
a agao serviria como um meio para tomar consciéncia das desigualdades sociais.
Para que, como nos ensina Paulo Freire (2019), os vulnerabilizados percebam as
relacbes de poder, se enxerguem como oprimidos, e que a partir disto possam agir
para mudar a sociedade. Ndo ha mais tempo para esperar a mera conscientizacao,
€ necessario ser técnico E critico, sem que isso seja contraditério.

Para lidar com esta complexidade, onde nao ha pélos, ndo ha antagonismos
simplificadores, Morin (2003) nos convida a pensar novas formas de educar, onde os
resultados ndo sejam mais nem menos importantes que o processo. Para isso,
precisamos encontrar alternativas n&o-redutoras, nao-simplificadoras, e,
simultaneamente, que nao sejam totalmente amplas, sem limites, e que se
dissolvam. A questdo climatica € ampla e complexa, e ndo sera resolvida com
solugdes simplificadas. Brianezi e Tate (2025) reforcam este ponto quando trazem
quatro tensdes interconectadas dentro de processos educomunicativos. Uma das
tensdes explicitadas € entre complexidade e redugdo. A comunicagéo, por si, ja é
redutora, e no caso desse conceito, podemos transpor para processos de educagao
ambiental. Porém, ndo precisamos nos apoiar no reducionismo, pelo contrario,
devemos buscar maneiras de diminuir o impacto desse, com dialogo e
reconhecendo o conhecimento como incompleto.

Neste contexto, o Fundo Brasileiro de Educagdo Ambiental (FUnBEA), o bracgo
educacional do CEMADEN, o Programa CEMADEN Educacgéo, e o Instituto Clima e
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Sociedade (iCS), se articularam para promover um processo participativo para a
construcao de diretrizes para a Educagcao Ambiental Climatica. Inicialmente, houve
um levantamento bibliografico de pesquisas relacionadas a EA e Mudangas
Climaticas. Vinte cinco especialistas, entdo, construiram o texto base, que foi
colocado para consulta publica, entre 12 e 23 de julho de 2023. Através de um
formulario online, 236 pessoas ofereceram suas contribuigdes, que foram analisadas
e incluidas no texto final, langcado em setembro de 2023, como pode ser visto abaixo
(BIASOLI e BRIANEZI, 2024):

Quadro 1: As 10 Diretrizes de Educagao Ambiental Climatica (BIASOLI e BRIANEZI, 2024)

1- Estruturagdo de um Programa Nacional de Educagdo Ambiental em Emergéncia
Climatica;

2- A educagao ambiental climatica constitui um processo potente que traz sentido
politico e ético para fazer face a crise civilizatoria e a emergéncia climatica;

3- Promogédo de metodologias, praticas e tecnologias alinhadas com processos
educativos que engajem multiplos atores sociais;

4- Entender a ciéncia do complexo processo da mudancga climatica;

5- A educacgao se torna vital para a produgao de conhecimento e agdes coletivas
pelo Bem Comum,;

6- Educacdo ambiental climatica é educacgédo cidada, responsavel, critica e
participativa, capaz de tomar decisdes transformadoras a partir do meio ambiente
natural ou construido;

7- Criagcdo e manutencdo de espacos formais e nao-formais construidos com
intencionalidade educacional de sustentabilidade e resiliéncia;

8- Sustentabilidade é essencial para mitigar os efeitos das mudancgas climaticas;

9- A Justica Climatica reconhece que enfrentar a crise climatica requer nao apenas
solugdes ambientais, mas também sociais e econémicas;

10- A educacgao ambiental no contexto da emergéncia climatica deve se basear na
escuta do movimento instituinte, na perspectiva da micropolitica do cotidiano.
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Como enfatizam as diretrizes (Quadro 1), € necessario que Politicas Publicas
déem suporte e estimulem estas estratégias transdisciplinares e dialdgicas
(NOSKOSKI e GYSI, 2024). Ja que temos um problema ‘novo’, com consequéncias
ainda néo totalmente conhecidas, serdo necessarios novos conhecimentos novas
abordagens, encontrando respostas realmente inovadoras. Portanto, € essencial que
haja estas inter relagdes entre métodos, praticas, conhecimentos e setores
(TASSARA, 2024).

1.4 PARTICIPACAO SOCIAL NAS POLITICAS PUBLICAS

Luiz Marques (2023) e Sorrentino (2024) enfatizam que as solugdes para as
Mudancas Climaticas ja ndo sao econbmicas, mas sim politicas. Todavia, a
governancga pode colaborar com a construgcdo de capacidades adaptativas, ou pode
destrui-las, dependendo de como ela se organiza e propde solugbes. E as
sociedades que propdéem medidas controladoras, mecanismos rigidos, e decisdes
unilaterais tendem a diminuir sua capacidade adaptativa (FOLKE et al., 2002). Isto
posto, compreendemos a importancia da participagéo social em todas as fases do
ciclo politico.

Frey (2000) organiza o conceito de politica publica em trés dimensdes, a
partir de conceitos em inglés ‘polity’, ‘politics’, e ‘policy’. Polity traz consigo a
dimensao institucional, ou seja, o sistema politico-administrativo. O politics se refere
a dimensao processual, onde ocorrem as articulagbes e embates nos processos
decisérios. Por fim, o policy indica a dimensao material, o conteudo, os programas e
seus devidos problemas técnicos.

Apesar das diversas abordagens de ciclo de politicas publicas, temos em
comum a todas, trés grandes fases: formulagdo; implementagcédo; e controle dos
impactos (que trataremos aqui como avaliagdo). Cada uma das fases pode ser
subdivida para melhor compreensdao de sua complexidade e aprofundamento.
Também ¢é importante destacar que o ciclo nao é linear, com inicio, meio e fim, e as
fases podem se misturar e ocorrer ao mesmo tempo (FREY, 2000).

Na fase de formulagdo de uma politica publica, o primeiro passo € que o
problema seja reconhecido como tal e, em seguida, que ele entre na agenda politica.
Um dos plausiveis mecanismos para isso seriam “eventos tais como desastres ou

repeticbes continuadas do mesmo problema” (SOUZA, 2002. p. 10). A questéo
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climatica, desta forma, tém-se colocado na agenda politica, por conta de, entre
outros motivos, um grande numero de eventos extremos que afetam comunidades e
até cidades e estados inteiros. Tanto que no Brasil, em 2009, foi formulada a Politica
Nacional sobre Mudancga do Clima (BRASIL, 2009), e em 2025 esta sendo elaborada
sua revisdo (BRASIL, 2025), com contribuigdes oriundas da 5° Conferéncia Nacional
de Meio Ambiente (MMA, 2024). E ainda, em 2013, iniciou-se um processo de
inclusdo do tema das mudancgas climaticas na PNEA. Apds 9 anos de tramitagéo no
congresso nacional, o PL 1733-C/2015, foi aprovado e sancionado em 2024, em
forma da Lei 14.926/2024 (BRASIL, 2024). As alteracbes trazem os termos
prevencao, mitigacdo e adaptagédo relacionados as mudangas do clima, além de
incumbir a EA de auxiliar na consecugao dos objetivos de outras politicas, como a
do Meio Ambiente, das Mudangas do Clima, da Biodiversidade, e de Protecéo e
Defesa Civil (BRASIL, 2024).

As conferéncias sido consideradas parte do que intitula-se democracia
deliberativa. Nela, ndo ha apenas uma votagao de preferéncias individuais, onde as
alternativas que prevalecem s&o as escolhidas pela maioria. Pode-se debater,
dialogar, transformar preferéncias e, enfim, encontrar novas alternativas. E uma
arena onde estdo presentes representantes de diversos setores sociais, como
estatal, privado e civil, de diversos niveis e escopos diferentes (GOMES, 2015).

Gomes (2015) complementa a importancia desta participagdo na legitimacao

das tomadas de decisdes, enumerando caracteristicas positivas como:

Quadro 2: Motivos elencados para a tomada de decisbes por meio da democracia deliberativa
(GOMES, 2015)

1- revela informagdes que n&o sdo publicas, distribuindo melhor as informagdes;

2- diminui ou supera o impacto da ‘racionalidade limitada , propiciando inclusive
mais criatividade nas solucgdes;

3- reduz a prevaléncia das preferéncias dos atores que possuem dotagao
(recursos, capacidades, informagéao, autoridade) iniciais superiores;

4- desestimula comportamentos autointeressados devido a exigéncia das
justificagdes ocorrerem em publico, o que torna o interesse publico a unica
justificativa aceitavel;

5- desestimula dissimulagdes, uma vez que o discurso em prol do bem comum
induz a alguma necessidade de consisténcia nos atos privativos, devido a

' Conceito apresentado por Herbert Simon, sugerindo que apesar de os tomadores de decis&o
almejarem decisdes racionais, as limitagdes cognitivas deles impedem que estas sejam alcancadas.
Porém, deveria prevalecer um inten¢do de coeréncia (PROCOPIO, 2017).
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necessidade de lidar com a dissonancia cognitiva que discurso e atos divergentes
podem trazer;

6- legitima a escolha feita, uma vez que alcanga consensos maiores e reforgca o
compromisso com sua implantagao e suas consequéncias. Os participantes se
véem na decisao;

7- E desejavel ‘per se’, pois melhora a qualidade intelectual e moral dos
participantes, disseminando principios de vida publica e/ou coletiva, além de
propiciar certas habilidades e/ou virtudes, como eloquéncia, retérica, empatia,
cortesia, imaginagao, raciocinio, preparagao;

8- alcanca decisbes mais eficientes, uma vez que sdo tomadas a partir da
argumentagao racional justificada com informagdes e submetidas a multiplas
visoes.

Outras formas de participacdo que vém sendo adotadas no Brasil, nas ultimas
décadas, sdao os conselhos comunitarios e o orgamento participativo, que atuam
tanto nas formulacbes como nas avaliagcbes de politicas publicas. Contudo, a
decisao final continua nas mé&os dos governos (SOUZA, 2002).

Podemos, entdo, distinguir diferentes niveis de participagdo, dos quais a
sociedade civil é permitida participar. Bordenave (1994) divide-as da seguinte forma,
de 6 a 1 (sendo 6 o mais baixo e 1 0 mais alto): (6) Avaliagdo dos resultados; (5)
Execucgéo das agdes; (4) Alocagao de recursos e administracdo de operagdes; (3)
Elaboragdo de planos, programas e projetos; (2) Determinagdo de objetivos e
estabelecimento de estratégias; e (1) Formulagdo da doutrina e da politica da
instituicdo. E entre os niveis 6 e 5, que os governos costumam estar abertos a
participacdo social. Porém no Brasil ha exemplos de programas de educagao
ambiental sendo construidos de forma participativa, como o caso do ProNEA
(RAYMUNDO, BRANCO e BIASOLI, 2018), e do Programa Estadual de Educacgao
Ambiental do Rio de Janeiro (BERNAL e LOUREIRO, 2011).

Percebemos que a participacdo social tende a ser uma unanimidade
enquanto conceito. Compreende-se que € importante para o processo democratico,
porém, € na pratica onde residem as divergéncias. Principalmente para minorias
politicas, que sao frequentemente invisibilizadas, visto que sua voz, sua participagao
e suas demandas desvelam as desigualdades nas relagbes de poder e, por
conseguinte, apontam para uma necessidade de redistribuigdo politica (ARNSTEIN,
1969).
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Para além dos niveis de participagao, existem os graus de participagdo, ou
seja, em qual medida foi permitida a participagao, ou ainda, como esta participagao
foi conduzida. Para este conceito utilizaremos duas referéncias, Arnstein (1969) e
Bordenave (1994), que propuseram nivelamentos que hora se corroboram, hora se
complementam.

Para Arnstein (1969), os degraus da participagdo seriam os seguintes: (1)
Manipulacéao; (2) Terapia; (3) Informe; (4) Consulta; (5) Conciliagao; (6) Parceria; (7)
Delegacao de poder; e (8) Controle Social. Ja para Bordenave (1994), os niveis de
participacdo se seguiriam assim: (1) Informagéo; (2) Consulta facultativa; (3)
Consulta obrigatéria; (4) Elaboracdo/Recomendacao; (5) Co-gestao; (6) Delegagao;

e (7) Autogestao.

NIVEIS DE PARTICIPACAO POPULAR

PODER CIDADAO
NAO- ) SIMBOLICA 9- Auto gestao
PARTICIPAGAO [ 6. Recomendacéo

5- Conciliacdo 8- Delegacao de

4- Consulta poder
(facultativa ou

obrigatoria) 7- Co-gestao

3- Informe

Imagem 1- Niveis de Participagdo Popular. Fonte: Elaboragéo propria com base em Arnstein (1969) e
Bordenave (1994)

Elaboramos uma imagem, associando ambas as teorias (Imagem 1). Os dois
primeiros niveis de Arnstein (1969) referem-se a uma nao-participagéo. O primeiro
(Manipulacédo) ocorre quando as autoridades convidam a sociedade civil para
‘educa-la’, persuadindo e aconselhando. Ja no segundo nivel (Terapia), os cidadaos
sao convidados para diversas atividades que tendem a vitimiza-los por sua condigao

de oprimidos, individualizando os problemas e as solug¢des. O terceiro nivel (Informe)
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ha em ambas referéncias e se corroboram. Arnstein (1969) considera como
participacdo simbdlica. Neste, o setor publico informa as decisbes ja tomadas aos
cidadaos. O quarto nivel (Consulta) também é citado por ambos os autores,
entretanto, Bordenave (1994) o separa entre facultativa e obrigatéria. Nestes casos,
a populacdo seria consultada sobre demandas e sugestbes, com a deciséo final
ainda sendo de responsabilidade do governo. A consulta pode ser facultativa,
podendo ser solicitada ou ndo, ou obrigatéria, sendo necessaria ser feita para dar
prosseguimento as decisdées. Em seguida, compreendemos como quinto nivel o
degrau Conciliagdo, que consta apenas em Arnstein (1969). Neste, alguns membros
da sociedade sido convidados a participar de conselhos ou comités, porém, em
menor numero, sem conseguir influenciar nas decisdes finais. O sexto nivel
(Recomendacgéo), constando apenas em Bordenave (1994), é semelhante a consulta
obrigatéria, com um adicional de que a administragdo precisa se justificar em caso
de aceite ou rejeicdo das propostas.

Os trés ultimos niveis (Co-gestao; Delegacado de poder; e Auto-gestdo) sao
considerados, por ambos os autores (ARNSTEIN, 1969; BORDENAVE, 1994), como
participacdo com poder cidaddo. Nestes casos, geralmente, sdo exigidas pela
populagado, e ndo oferecidas pelo governo. Na Co-gestao, as decisdes sao definidas
em colegiados que discutem, argumentam e barganham. Na delegacéo de poder, os
administradores definem limites onde a sociedade civil organizada tem poder de
elaboracao e definigdo por si prépria. Ja na Autogestdo, a comunidade tem total
poder sobre as decisdes, envolvendo todo o processo.

Mas nao podemos esperar que as pessoas se proponham a participar de
decisbes politicas (macro), ou que saibam como participar, sem antes participarem
nas micro-esferas do cotidiano, como nos bairros, nas comunidades, nas escolas,
nas igrejas, etc. A participagdo deve ser estimulada continuamente, pois s6 se
aperfeicoa a participagdo em si mesma (BORDENAVE, 1994). Esta compreensao é
expressa também por Lewin (1948), que afirma que a democracia deve ser ensinada
e exercitada constantemente. Por outro lado, a sociedade tende a se acostumar com
situacdes autoritarias com maior facilidade.

Bordenave (1994), assim, traz alguns principios que devem permear o

estabelecimento e o estimulo a participagao:
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Quadro 3: Principios para o estabelecimento e estimulo a participagao (BORDENAVE 1994)

1- A participagdo € uma necessidade humana e, por conseguinte, constitui um
direito das pessoas;

2- A participagao justifica-se por si mesma, ndo por seus resultados;

3- A participagdo € um processo de desenvolvimento da consciéncia critica e da
apropriacéo de poder;

4- A participacao leva a apropriagao do desenvolvimento pelo povo;

5- A participagao € algo que se aprende e se aperfeicoa;

6- A participagdo pode ser provocada e organizada, sem que isso signifique
necessariamente manipulacéo;

7- A participagao é facilitada com a organizagdo, e a criagdo de fluxos de
comunicacao;

8- Devem ser respeitadas as diferengas individuais na forma participativa;

9- A participagao pode resolver conflitos mas também pode gera-los;

10- Nao se deve “sacralizar’ a participagao: ela ndo € uma panacéia nem é
indispensavel em todas as ocasides.

No Brasil, a participagdo social, enquanto politica publica, ressurge apos a
queda do regime ditatorial, em 1985. Com o retorno da democracia, os canais de
participacdo vao se abrindo paulatinamente e, com isso, a centralidade dos
movimentos pela democracia vai dispersando-se em temas diversos, ja que nao
havia uma causa ‘guarda-chuva’ que abrigasse a diversidade social. A partir da
década de 1990, comeca-se a desenvolver espacos de participagdo social como
conselhos e foruns, espacos de articulacdo entre o poder publico e a sociedade civil
(GOHN, 2004).

Porém, uma instancia dentro do governo para a participagdo social, so
comega a ser construida com a chegada do Partido dos Trabalhadores (PT) ao
poder, em 2004. Nao que n&o houvesse canais de participacdo, porém, as instancias
ndo dialogam entre si. E o que afirma Pedro Pontual em uma entrevista (LAVALLE;
SZWAKO, 2014). Pontual ocupou a direcdo de participagdo social na
Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, durante o governo Dilma, érgéo que
buscava estabelecer canais de didlogo do Estado com a sociedade civil. Segundo
ele, a impresséo dos atores sociais era de que apesar de os canais de dialogo com
o Estado estarem abertos, era necessaria a institucionalizagdo da Participagao
Social como método de governo (LAVALLE; SZWAKO, 2014).

Com isso, através de um decreto, em 2014 a presidenta Dilma institui a

Politica Nacional de Participagcdo Social (PNPS) e o Sistema Nacional de
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Participagdo Social (SNPS) (BRASIL, 2014). A politica traz consigo o
reconhecimento da participacdo como direito do cidadao e estabelece como diretriz
a ampliacdo dos mecanismos de controle social. Ainda, prevé a formacao e
qualificagdo em participagdo social para agentes publicos e sociedade civil. Por fim,
determina que a Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica deveria elaborar e
publicar anualmente um relatério de avaliagdo da implementagao da PNPS (BRASIL,
2014).

No entanto, com a chegada de Bolsonaro a presidéncia, a participagao social
enquanto método de governo deixa de ser prioridade, e, através de dois decretos, a
PNPS é revogada e determinagdes que delimitam a criagdo de conselhos sao
estabelecidas (BRASIL, 2019a; BRASIL 2019b). Contudo, em seu primeiro dia de
governo no terceiro mandato, Lula revoga os decretos de 2019, restabelecendo a
PNPS (BRASIL, 2023a) e ainda em seu primeiro més de governo, institui o SNPS
(BRASIL, 2023b).

No espectro da educagao ambiental, esta questao da participagdo se coloca
como elementar, ja que consta na PNEA, como objetivos fundamentais da EA, entre

outros:
IV- incentivo a participagao individual e coletiva, permanente e responsavel,
na preservacao do equilibrio do meio ambiente, entendendo-se a defesa da
qualidade ambiental como um valor inseparavel do exercicio da
solidariedade, = democracia, justiga  social, responsabilidade e
sustentabilidade;
(-.)
VII- o fortalecimento da cidadania, autodeterminagdo dos povos e
solidariedade como fundamentos para o futuro da humanidade;
VIII- estimulo a participacdo individual e coletiva, inclusive das escolas de
todos os niveis de ensino, nas ag¢des de prevencdo, de mitigagdo e de
adaptacao relacionadas as mudancas do clima e no estancamento da perda
de biodiversidade, bem como na educagao direcionada a percepcado de

riscos e de vulnerabilidades a desastres socioambientais; (BRASIL, 1999).

1.5 A PNEA E A GESTAO DE EDUCACAO AMBIENTAL POLICENTRICA
A Politica Nacional de Educacao Ambiental € a principal politica publica que
rege a governanga da educagao ambiental do Brasil. Em seu artigo 3°, ela traz as

incumbéncias de cada setor da sociedade, sendo eles: Poder Publico; instituicbes
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educativas; orgaos integrantes do Sistema Nacional de Meio Ambiente (Sisnama);
meios de comunicagdo em massa; empresas, entidades de classe, instituicbes
publicas e privadas; e a sociedade como um todo (BRASIL, 1999). Como se pode
perceber, sdo muitos os atores responsaveis por sua constituigao.

A esta multiplicidade de setores envolvidos na producdo da EA da-se o nome
de governanga multinivel, onde o governo central ndo € o unico autor, elaborador,
tomador de decisbes e executor de propostas. A ele cabe, também, o papel de
estimular outros atores a cumprirem seus papeis (RAYMUNDO e BRANCO, 2022).

Para evitar que todos os setores se dispersem e ndo se comuniquem, traz-se
o conceito de policentrismo. Nele, os multiplos centros de decisdo agem com
autonomia, mas mantendo uma rede de contato. As instituigdes com maior poder, e
ao mesmo tempo com visdo mais ampla, cabe manter uma coes&o entre setores,
resolver conflitos de superposigéo, garantir o intercambio de informagdes e elaborar
principios e regras. As instituicdes mais locais, com visdo mais especifica, cabe a
territorializagao e o enraizamento, adaptado a cada contexto (CONTIPELLI, 2019).

No caso da PNEA, para além das esferas governamentais, federal, estadual e
municipal, percebemos politicas publicas de educacdo ambiental oriundas de
Comités de Bacias Hidrograficas, Conselhos Gestores de Unidades de
Conservagao, ONGs, coletivos e redes de educacdo ambiental, redes de ensino e
pesquisa e, ainda, da iniciativa privada. Cada uma operando a sua maneira, com
suas especificidades, e nos limites de suas atuacdes. Mas é importante que se
percebam dentro de um mesmo sistema, reconhecendo que ha interconexdes entre
eles (RAYMUNDO e BRANCO, 2022).

Um outro fator que aponta para este policentrismo € o 6rgao gestor da PNEA,
compartilhado por dois ministérios e um comité assessor. O Ministério da Educagao
(MEC) é responsavel pela educagao formal, e o Ministério do Meio Ambiente (MMA)
€ responsavel pela educagao nao-formal. Ja o comité assessor é formado por treze
representacdes da sociedade civil e de outras instituigdes governamentais, incluindo
estaduais e municipais. Ha, ainda, a sugestdo para que esta formagao de gestéao
seja replicada nos estados e municipios, para facilitar o didlogo entre os multiplos
setores. Neste escopo sado criadas as Comissbes Estaduais Interinstitucionais de
Educacao Ambiental (CIEAs) (BRASIL, 2005).
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As CIEAs possuem um carater consultivo, ndo possuindo poder de deliberar.
Entre suas atribuicbes, esta a proposi¢cao da construgao de programas estaduais de
educacdo ambiental e de suas diretrizes. Serve também como um espaco de
monitoramento e controle social, onde a sociedade civil, devidamente representada,
acompanha as PPEA estaduais, garantindo o cumprimento destas de acordo com as
leis, Politicas e Programas Estaduais e com as demandas sociais (D’AVILA e
LOUREIRO, 2012). E vai além do conceito de responsividade, que se limita a seguir
as diretrizes legais, abrangendo a responsabilizacéo, ja que exige uma justificacao
das escolhas feitas. Porém, para que esta responsabilizacdo ocorra de forma
eficiente, € necessario que a sociedade civil esteja engajada e articulada, e possua
paridade representativa (GOMES, 2015).

No estado do Rio de Janeiro, a CIEA é nomeada de Grupo Interdisciplinar de
Educagdo Ambiental (GIEA/RJ) ( D’AVILA e LOUREIRO, 2012), e consta, de acordo
com o Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro de 19 de Dezembro de 2023 (RIO
DE JANEIRO, 2023), em sua composi¢cao, com representantes da Secretaria de
Estado de Ambiente e Sustentabilidade (SEAS), da Secretaria de Educacao
(SEEDUC), da Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao (SECTI), da
Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa (SECEC), da Rede de
Educacao Ambiental do Rio de Janeiro (REARJ), do Coletivo Jovem (CJ), da Unido
dos Dirigentes Municipais de Educagdao (UNDIME-RJ), do Sindicato Estadual dos
Profissionais de Ensino (SEPE-RJ) da Associagdo Nacional de Municipios e Meio
Ambiente (ANAMMA), do Jardim Boténico, da Fundacao Oswaldo Cruz (FIOCRUZ),
da Federagdo das Industrias do Rio de Janeiro (FIRJAN), do Sindicato dos
Professores do Municipio do Rio de Janeiro (SINPRO-RIO), da Universidade
Estadual do Norte Fluminense (UENF), Da Universidade Estadual do Rio de Janeiro
(UERJ) e da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ).

Para termos um monitoramento efetivo das PPEA, é necessario, além da
multiplicidade de agentes e instituicdes envolvidas, uma capacitagdo politica, um
engajamento na ac¢do, e um olhar atento a toda complexidade que envolve a EA
(RAYMUNDO e BRANCO, 2022).

No Brasil temos alguns exemplos que almejaram compartilhar agdes e
projetos de EA com objetivo de monitorar, avaliar e fortalecer a educagéo ambiental

no nosso pais. Durante a gestdo 2003/08 do Departamento de Educacdo Ambiental
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do Ministério do Meio Ambiente (DEA), foi idealizado o Sistema Brasileiro de
Informacdo em Educagdo Ambiental (SIBEA), cujo foco era elaborar um portal de
comunicagao e informagao, como um catalogo, para acompanhamento e integragao
das iniciativas de EA no pais. Raymundo et al. (2019) afirmam que esse projeto nao
prosperou por diversas razdes, ainda que suas intengdes fossem pertinentes.

Ja em 2014, o FunBEA idealizou o Observatério Brasileiro de Educacéao
Ambiental (ObservaEA), planejando fortalecer parcerias, construir um Projeto
Politico Pedagogico (PPP) e promover um processo formativo (BIASOLI et al.,
2014). Constatou-se, através desse PPP elaborado coletiva e participativamente,
que a auséncia de indicadores para monitorar e avaliar PPEA dificultava a
consolidagao dessas politicas publicas (RAYMUNDO et al., 2019).

Indo ao encontro dessa constatacdo, durante o Simpdsio de Politicas
Publicas de Educacdo Ambiental para Sociedades Sustentaveis - Municipios,
Escolas e Instituigdes de Ensino Superior (IES) que Educam para a Sustentabilidade
Socioambiental (SPPEA) foi desenvolvido um diagnédstico participativo, a partir de
um dindmica de Café Compartilha?, sobre formulagéo e implementagédo de PPEA no
Brasil (OCA, 2014). Os resultados corroboraram com a constatacdo do PPP do
FunBEA, evidenciando a urgente necessidade de elaboracdo de indicadores de
avaliacdo e monitoramento das referidas politicas publicas. Ainda foi destacado o
desejo de 98% dos participantes em estabelecer uma articulagdo nacional
promovendo sinergias entre as PPEA (RAYMUNDO et al.,2019).

Tendo essas constatagcdes de duas frentes, o Laboratério de Educacéo e
Politica Ambiental (Oca) da Universidade de Sao Paulo (USP), e o FunBEA
convidaram o Centro de Ciéncias do Sistema Terrestre (CCST) do Instituto Nacional
de Pesquisas Espaciais (INPE), para estruturarem uma plataforma digital de
monitoramento e avaliagdo de PPEA. Foi, entdo, organizado um evento em
Piracicaba-SP, em 2015, convocando, ainda, os participantes do SPPEA e outros
interessados em dialogar sobre o tema. Nesse encontro, que contou com
aproximadamente 100 pessoas de todas as regides do pais, se deu o langamento da
Articulacdo Nacional de Politicas Publicas de Educagcdo Ambiental (ANPPEA). Logo,

2 Café Compartilha € uma metodologia inspirada no World Cafe, que é uma pratica idealizada por
Juanita Brown e David Isaacs, no qual se busca o compartilhamento de ideias em um grupo grande
(OLIVEIRA e SAMPAIO, 2021). Esta metodologia consiste em separar um grupo de pessoas em
subgrupos de quatro ou cinco membros. Nestes subgrupos, os membros compartilhardo suas ideias e
registrardo em um papel.
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€ iniciado um processo colaborativo e participativo para a construcido do Sistema
MonitoraEA, que engloba a construgao de indicadores, uma plataforma online,

processos educadores ambientais e a analise de redes (RAYMUNDO et al.,2019).

1.6 O SISTEMA MONITORAEA

Neste contexto, em setembro de 2021, é langcado o sistema MonitoraEA,
dispondo de um conjunto de oito indicadores das seguintes dimensdes: diagnostico;
participacdo e construcao coletiva; formacgao dialdgica; intervencédo socioambiental;
subjetividade e individuo; complexidade; institucional; e comunicagdo. Cada
dimensao possui seus indicadores, que se baseiam nos principios estruturantes da
EA (RAYMUNDO e BRANCO, 2022).

O processo de construcdo destes indicadores buscou dar conta de toda a
complexidade das PPEA. Para isso, iniciou-se um processo participativo e dialdgico,
utilizando como suporte o Projeto Politico Pedagogico (PPP) do MMA, realizado pelo
DEA. De inicio, foram feitas quarenta e quatro entrevistas com gestores publicos e
analistas ambientais. Em seguida, realizaram-se seis oficinas com os entrevistados
e outros agentes publicos do MMA e suas autarquias. Os resultados deste primeiro
movimento serviram de aporte para o proprio PPP, indicando sete dimensdes que
deveriam constar nas PPEA. Com um PPP mais robusto, a Anppea ampliou o
campo, e convidou educadores ambientais, gestores publicos, técnicos, liderangas,
outros representantes do poder publico, da sociedade civil, dos movimentos sociais,
de redes, coletivos educadores, de universidades, do setor empresarial, entre
outros, para seis oficinas, nas cinco regides do pais, e uma, em especial, com as
CIEAs. Os resultados da oficina contribuiram para a construgcédo dos indicadores de
avaliacdo de PPEA. Por fim, esses aportes foram analisados e organizados por uma
equipe da Oca/Esalq, do INPE e do FUnBEA, em um processo interno, que resultou
nas oito dimensodes e seus indicadores. (RAYMUNDO, BRANCO e BIASOLI, 2018).
Estes indicadores foram langados na plataforma MonitoraEA?, aberta para qualquer
interessado, seja agente, pesquisador ou interessado. colocar o link do site no
rodapé da pagina

Este processo, desde sua construgao, até seus resultados, carrega consigo

os principios da EA, incluindo diversos atores e setores, promovendo a participagao

% https://www.monitoraea.org.br/
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e o dialogo. Engloba, ainda, aspectos das trés dimensdes de politicas publicas,
polity, politic e policy. Se relaciona a polity na medida em que enaltece as PPEA
como instituicdo, com um sistema com limites e regras definidas. A politic se
apresenta nos indicadores que indicam a construcdo das PPEA, suas articulacodes,
seus conflitos e seu sistema de definicdo. Ja a policy se transparece no momento
em que a proépria politica publica € monitorada e avaliada (RAYMUNDO e BRANCO,
2022).

Neste mesmo sentido, a Anppea e o INPE langcaram um projeto em 2023, de
atualizacao do Sistema MonitoraEA, com indicadores de PPEA relacionadas ao
conceito de Capacidade Adaptativa, intitulado informalmente de MonitoraEA-CIEA.
Os coordenadores conseguiram incorporar ao projeto importantes instituigdes para
agregar e colaborar na construcao e realizagao deste, como: DEA/MMA, a UNIRIO,
o Cemaden Educagdo, a REBEA, a Universidade de S&o Paulo (USP), a
Universidade de Brasilia (UNB), a Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia
(UESB), a Universidade do Vale do Itajai (UNIVALI), a Universidade Federal do Mato
Grosso do Sul (UFMS), a Universidade Estadual do Amazonas (UEA), a
Universidade Federal do Para (UFPA), a Universidade Federal do ABC (UFABC), e o
Instituto do Meio Ambiente e Recursos Hidricos do Governo do Estado da Bahia

(Inema).

1.7 O PROJETO MONITORAEA-CIEA

O projeto MonitoraEA-CIEA chama-se oficialmente ‘Capacidade Adaptativa
em perspectiva policéntrica: monitoramento, avaliagdo e impactos sinérgicos de
Politicas Publicas de Educacdo Ambiental para o enfrentamento das Mudancas
Climaticas, em multiplas escalas’. Sua proposta foi construir indicadores de
monitoramento e avaliagdo de forma colaborativa, participativa e dialogica.

Para isso, foram realizadas cinco oficinas ao longo do ano de 2024, nas cinco
regides do pais. Estas oficinas convidaram membros das CIEAs e de alguns 6rgaos
publicos, como o IBAMA. Cada oficina teve duragao de trés dias inteiros, com
palestras, debates, discussbes, videos e muito compartiihamento de viveres e
saberes. Ao fim dos encontros, os membros de cada CIEAs montaram um plano de
trabalho a ser executado nos meses seguintes, para dar prosseguimento aos

objetivos ali tragados.
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Dentro deste plano, a CIEA do Rio de Janeiro fez um convite a mim e a uma
representante do IBAMA, também do Rio de Janeiro, para fazermos parte do
GIEA/RJ, na qualidade de membros convidados. Os convites foram aceitos por
ambos. Ainda como parte da continuacédo dos trabalhos, eu mediei um treinamento
sobre capacidades adaptativas, politicas publicas de educacdo ambiental e
construcdo de indicadores de avaliagdo e monitoramento de politicas publicas,
dentro do GIEA/RJ.

Em parceria com a Anppea e o INPE, estavam acompanhando as oficinas
representantes do MMA, de diversas universidades do pais, incluindo a UNIRIO,
através do LAPEAr, além de outros educadores ambientais. Para além das oficinas,
o projeto mantém reunides frequentes com os parceiros € montou um grupo de
estudos sobre capacidade adaptativa, e no momento encontra-se em trabalhos
internos com os conteudos gerados nos eventos, para entdo formular os
indicadores. Em seguida, estes indicadores serdo compartilhados nas CIEAs, para
apreciagao, sugestdes e reclamagdes acerca de seu conteudo, para entdo ser

modificado uma ultima vez antes de serem introduzidos na plataforma MonitoraEA.
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2 OBJETIVOS

2.1 MOTIVACOES E OBJETIVOS PESSOAIS

No espectro individual, esta pesquisa me motiva de diversas maneiras.
Primeiramente, estar me aprofundando em temas que sao importantes enquanto
profissional, me qualificar e me atualizar. Estimular a curiosidade ativa, que me
coloca em movimento. E ainda, me colocar em contato com outras pessoas e
instituicoes, referéncias na area, e assim conhecer outras vivéncias, a histéria do
campo de pesquisa.

Para além do ego, tenho uma motivagado de pai. Tenho trés filhos e o futuro
para mim é essencial. Que mundo, que sociedade havera para eles viverem suas
vidas? Qual a tranquilidade que eles terdao para se desenvolverem plenamente? E
para isso, espero que minha pesquisa possa contribuir na construgdo de uma
sociedade mais coletiva, mais comunitaria, onde possamos nos relacionar, nos
proteger, e construir o futuro juntos.

Ha, ainda, o espectro do fazer politico. Para um cientista ambiental, um
educador ambiental, formado em universidade publica, com dois orientadores
(Daniel, o atual, e Michelle, a anterior) que ensinam o fazer coletivo, colaborar com o
fazer politico é essencial. Aprendi que nao ha solugao individual, cada um fazendo
sua parte, é preciso se juntar, se organizar, engajar.

Ha aquele ditado ‘uma andorinha sé nao faz verao’, e a histéria da andorinha
e o incéndio na floresta, que a maioria das pessoas ja deve ter escutado em algum
momento de suas vidas:

‘Havia uma floresta onde iniciou-se um incéndio. Os animais, desesperados
em se salvar, comegaram a correr e fugir da forma como cada um conseguia. Até
que percebem que a Andorinha passa por eles no sentido contrario, em dire¢cao ao
fogo. Daqui a pouco ela passa por eles novamente, e de novo, e de novo, até que
um pergunta o que ela esta fazendo. A Andorinha responde que esta buscando agua
no lago, enchendo o bico e jogando no fogo. Os animais a alertam que ela n&o vai
conseguir apagar o fogo, eis que ela responde: “Eu sei, mas estou fazendo a minha
parte”.’

Esta historinha para criangas tem uma licdo de moral de que devemos fazer

nossa parte, e que se todos fizerem a sua, as coisas vao se resolver. Pois bem,
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trago ela aqui por acreditar que deveria ser contada para ensinar que esta atitude da
Andorinha serve apenas para alimentar o ego dela, com a sensacédo de dever
cumprido. Que as verdadeiras solugbes sociais devem ser coletivas, engajadas,
sendao somos todos andorinhas perdidas no incéndio, gastando tempo e energia,
entretanto sem poder e sem esperanga.

Na nossa realidade, o ‘incéndio na floresta’ ndo comecou do nada. Vem
sendo alertado, denunciado, tanto a ocorréncia, como os responsaveis. Os animais
afetados, incluindo a Andorinha, nao sao os responsaveis, todavia sdo sentenciados
a viver em ‘zonas de sacrificio’.

No meu acreditar, mais frutifero seria, para a Andorinha, buscar os outros
animais, conversar, engajar, para juntos compreenderem as habilidades e potenciais
ali existentes, a fragilidade da situagdo, e, entdo, elaborarem um plano para
combater o incéndio, e além, para mudar as estruturas sociais locais, para evitar que
novos incéndios voltem a ocorrer.

Pois bem, € para isso que desejo que minha pesquisa contribua. Meu objetivo
pessoal é que ela sirva como uma adaptagcao da histéria da Andorinha. Que
contribua para que noés, enquanto sociedade possamos, em meio a fervura global (o
incéndio na floresta em que vivemos), conseguir nos organizarmos e repensarmos
as formas de respondermos as demandas da situagcdo ao mesmo tempo em que

elaboramos novas formas de viver, que provoquem menos ‘incéndios’.

2.2 OBJETIVO GERAL DA PESQUISA

Analisar como o Grupo Interdisciplinar de Educagdo Ambiental do Rio de
Janeiro, o GIEA/RJ, foi influenciado pela oficina do projeto ‘Capacidade Adaptativa
em perspectiva policéntrica: monitoramento, avaliagdo e impactos sinérgicos de
Politicas Publicas de Educacdao Ambiental para o enfrentamento das Mudancgas

Climaticas’, realizada em Belo Horizonte.

2.3 OBJETIVOS ESPECIFICOS DA PESQUISA

Esta pesquisa tem por objetivos especificos:

I- Relacionar os objetivos, conteudos e metodologias da oficina ‘Capacidade
Adaptativa em perspectiva policéntrica: monitoramento, avaliacdo e impactos

sinérgicos de Politicas Publicas de Educacdo Ambiental para o enfrentamento das
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Mudancas Climaticas’ com o sentido atribuido pelos participantes do Grupo
Interdisciplinar de Educagao Ambiental do Rio de Janeiro, o GIEA/RJ, a realidade

vivida na oficina e no cotidiano do grupo.

II- Relacionar o conteudo e as metodologias utilizadas nas oficinas do projeto
‘Capacidade Adaptativa em perspectiva policéntrica: monitoramento, avaliagao e
impactos sinérgicos de Politicas Publicas de Educagdo Ambiental para o
enfrentamento das Mudangas Climaticas’, com os objetivos e expectativas iniciais do

projeto;
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3 METODOLOGIA
Na presente pesquisa nao tenho a pretensao de trazer verdades, nem fazer

afirmacgdes sobre 0 que € ou 0 que nao € o meu objeto de estudo. Como escreveu
Merleau-Ponty (1999, p.3):

Tudo aquilo que sei do mundo, mesmo por ciéncia, eu o sei a partir de uma
visdo minha, ou de uma experiéncia do mundo sem a qual os simbolos da
ciéncia ndo poderiam dizer nada. Todo o universo da ciéncia é construido
sobre o mundo vivido, e se queremos pensar a prépria ciéncia com rigor,
apreciar exatamente seu sentido e seu alcance, precisamos primeiramente
despertar essa experiéncia do mundo da qual ela é expressdo segunda. A
ciéncia nao tem e né&o tera jamais o mesmo sentido de ser que o mundo
percebido, pela simples razdo de que ela é uma determinagéo ou explicagédo
dele.

Trago uma perspectiva interpretativa, com vivéncias, opinides e
compreensoes, como um retrato do campo estudado. E nem todo o vivido esta aqui
contido, pois, como explica Trivifios (1987), ha limitacdo das palavras em descrever
os acontecimentos, a vida. Ainda assim, acredito que este o resultado final tem
relevancia em fornecer informacgdes que retratam, em parte, a realidade vivenciada e
os fendmenos ocorridos.

De mesmo modo, também ndo possuo a ilusdo de conseguir me manter
neutro em relagdo a geragao e analise de dados, nem em relagdo aos envolvidos na
pesquisa. Como afirma Morrow (2005), n&o € possivel manter esta neutralidade, em
razao do envolvimento emocional, meu e de outros envolvidos, de meus
posicionamentos politicos, meus conhecimentos e crengas prévias. Entretanto, isto
ndao exclui uma intencdo de minima interferéncia subjetiva possivel, para evitar
enviesamentos.

Assim, buscando retiddo e rigor, meu esforgco foi para manter uma
honestidade em relacdo as subjetividades explicitas, e uma transparéncia em
relacdo as escolhas e aos detalhes metodologicos.

Em comprometimento com a ética, esta pesquisa foi submetida, em 8 de Abril
de 2024, ao Comité de ética da UNIRIO, com numero de CAAE:
78900524.0.0000.5285, obtendo aprovacao no dia 5 de Maio de 2025, em parecer
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de numero: 7.544.986 (anexo 1). A geracédo e anadlise de dados inciou-se apenas
apos a aprovacao.

A ética aqui é de grande relevancia, pois buscamos compreender dinamicas
e relagcbes, fenbmenos n&o quantificados, e sim vividos. A pesquisa conta com
envolvimento de diversas pessoas atuantes nos processos estudados (Projeto
MonitoraEA-CIEA, e o GIEA/RJ), e se néao tivéssemos agido com cuidado ético,
poderiamos gerar constrangimentos e exposicdo negativa e desnecessaria.

Contamos, ainda, com a anuéncia do INPE (anexo 2) e do GIEA/RJ (anexo 3)

3.1 CAMPO DE PESQUISA
Deslandes (1994) explicita que o campo da pesquisa é o recorte espacial,
associado ao referencial tedrico utilizado, tanto para iniciar a pesquisa, quanto para

analisar os dados gerados. No caso desta pesquisa, o campo divide-se entre a
oficina MonitoraEA-CIEA e o GIEA/RJ.

3.1.1 OFICINA MONITORAEA-CIEA

A oficina conhecida de maneira informal como MonitoraEA-CIEA, faz parte do
projeto ‘Capacidade Adaptativa em perspectiva policéntrica: monitoramento,
avaliagao e impactos sinérgicos de Politicas Publicas de Educagdo Ambiental para o
enfrentamento das Mudangas Climaticas, em multiplas escalas’. Um projeto
proposto e executado pelo INPE em parceria com a ANPPEA. Dentre as suas
atividades, foram propostas oficinas de capacitagcdo e criagdo de indicadores de
monitoramento e avaliagdo para politicas publicas de Educacdo Ambiental
relacionadas com a construgdo de Capacidades Adaptativas, e para colegiados de
politicas publicas de educacdo ambiental.

Foram feitas cinco oficinas, uma para cada regido do pais, no ano de 2024,

conforme o quadro abaixo:
Quadro 4: Cronograma de oficinas MonitoraEA-CIEA (RAYMUNDO, 2025)

CRONOGRAMA DAS OFICINAS

REGIAO CIDADE DATAS

Sudeste Belo Horizonte-MG 19 a 21/3/2024
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CRONOGRAMA DAS OFICINAS

Centro-Oeste Campo Grande-MS 18 a 20/6/2024
Nordeste Aracaju-SE 20 a 22/8/2024
Norte Belém-PA 15 a 17/10/2024
Sul Itajai-SC 26 a 28/11/2024

O recorte da pesquisa limitou-se a primeira oficina, em Belo Horizonte, na
qual estiveram presentes membros das CIEAs de Sao Paulo, Rio de Janeiro,
Espirito Santo e Minas Gerais (onde ha 7 CIEAs, divididas por regides do estado),
além de convidados do Departamento de Educacédo Ambiental do MMA (DEA-MMA),

e do IBAMA. Abaixo segue detalhado o cronograma da oficina em questao:
Quadro 5: Cronograma da oficina MonitoraEA-CIEA no Sudeste, dia 1 (INPE, 2025)

OFICINA SUDESTE - DIA 1 - 19/4/2024

HORARIO MOMENTO DETALHAMENTO
8:00 - 9:00 Recepcéao e | Recepgao dos
credenciamento participantes, distribuicao
de crachas e café da
manha
9:00 - 9:40 Mesa de Abertura - ANPPEA
- INPE
- CIEA-MG (anfitria)
- DEA-MMA
- CGEA-MEC
9:40 - 10:40 Apresentacao e | Divididos nos grupos de
expectativas dos | suas CIEAs, convidados e
participantes equipe, apresentam-se e
compartilham
expectativas. Depois
compartiiham com os
outros grupos
10:40 - 11:10 Contextualizagao do | Apresentacéao e
projeto contextualizagao do
projeto e do Sistema
MonitoraEA
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OFICINA SUDESTE - DIA 1 - 19/4/2024

11:10 - 12:00 Contextualizacao do | Apresentacdo do papel
papel das CIEAs das CIEAs em relagao as
Politicas Publicas
12:00 - 13:30 Almoco Almoco
13:30 - 15:45 Indicadores de - Apresentagcédo do
Monitoramento e tema
Avaliacao das CIEAs - Café Compartilha
para discussdo em
grupos sobre o
tema (3 rodadas de
30 minutos
- Socializagdo das
discussbes com o
grupo todo
15:45 - 16:05 Pausa café Pausa para café com
lanche
17:45 - 18:00 Avaliacao,
Encaminhamentos e
Fechamento
18:15 - 18:45 Reunido de equipe de

alinhamento

Quadro 6: Cronograma da oficina MonitoraEA-CIEA no Sudeste, dia 2 (INPE, 2025)

OFICINA SUDESTE - DIA 2 - 20/4/2024

HORARIO MOMENTO DETALHAMENTO
8:00 - 8:30 Abertura e Boas-Vindas - Recepcao
- Exibicdo do video
“Mude para Marte”
- Reflexdo sobre o
video
8:30 - 10:00 Contextualizagcdo sobre |2 apresentacdo com
Risco Climatico abertura para perguntas
ao final
10:00 - 10:20 Pausa Café Pausa para café da

manha
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OFICINA SUDESTE - DIA 2 - 20/4/2024

10:20 - 11:40 Entrevistas e Estudos de - Pesquisadores
Caso saem com OS
participantes para
a realizacdo de
uma entrevista
- Os demais
participantes ficam
em grupos
trabalhando
estudos de caso
11:40 - 12:20 Fechamento do Periodo Comentarios sobre os
Estudos de Caso
12:20 - 14:00 Almoco Almoco
14:00 - 17:15 Indicadores de - Dinédmica de
Monitoramento e aquecimento
Avaliacdo de Capacidade (Roda de fofoca)
Adaptativa - Explicacao da
atividade
- Café Compartilha
(Pré-dimensbdes de
indicadores de
PPEA para
Capacidade
Adaptativa), 3
rodadas
- Apresentagao e
discussbes com o
grupo todo
17:15-17:45 Pausa Café Pausa para café com
lanche
17:45 - 18:00 Avaliacéo,
Encaminhamentos e
Fechamento
18:15 - 18:45 Reunido de Equipe de

Alinhamento
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Quadro 7: Cronograma da oficina MonitoraEA-CIEA no Sudeste, dia 3 (INPE, 2025)

OFICINA SUDESTE - DIA 3 - 21/4/2024

HORARIO MOMENTO DETALHAMENTO
8:00 - 8:30 Abertura e Boas Vindas Recepcéao
8:30-9:15 Sintese e Integragcdo das | Apresentagao de slides
3 Partes do Projeto
9:15-10:30 Apresentacido da Colheita | Colheita das percepcoes
dos Indicadores das | do dia anterior
CIEAs
10:30 - 10:50 Pausa Café Pausa para café da
manha
10:50 - 11:20 Orientagdes a Distancia Apresentacao das
atividades a serem
realizadas apos a oficina
11:20 - 12:20 Plano de Acéo por CIEA [ Divisao em grupos por
CIEAs, para a elaboragao
de um plano de acédo para
dar prosseguimento do
projeto dentro de cada
CIEA
12:20 - 14:00 Almocgo Almocgo
14:00 - 15:00 Apresentacao dos Planos | Apresentacdo breve para
de Acao por CIEA 0 grupo todo
15:00 - 16:00 Producao de uma | Trabalho autogestionado
Mensagem para a | pelos participantes
Préxima Oficina
16:00 - 16:30 Avaliacao e Celebragcao - Preenchimento de
tarjetas com:
Felicito, Critico,
Sugiro e Pergunto
-  Expressodes
verbais voluntarias
16:30 - 17:00 Encerramento Falas institucionais finais:

- ANPPEA/INPE
- DEA-MMA
- CIEA-MG
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3.1.2 GRUPO INTERDISCIPLINAR DE EDUCACAO AMBIENTAL DO ESTADO DO
RIO DE JANEIRO - GIEA/RJ

O GIEA/RJ esteve com suas atividades paralisadas entre 2019 e 2022,
quando foi iniciado o processo de reativagdo. Ao final de 2023 foram oficialmente
indicados seus membros em Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro, publicado
em 19 de dezembro daquele ano (RIO DE JANEIRO, 2023).

Desta forma, quando ocorreu a oficina, em abril de 2024, o GIEA/RJ ja se
encontrava reativado, mesmo que nao houvesse reunides frequentes. A partir da
oficina, eu, enquanto membro do LAPEAr/UNIRIO, e uma representante do IBAMA,
também presente na oficina, fomos convidados a participar do GIEA/RJ.

No dia treze de Junho de 2024 ocorreu um evento de posse dos indicados
(imagem 2), com assinatura de documentos, conversas e contatos. A partir desse
evento, as reunides tornaram-se frequentes, havendo, ordinariamente, uma a cada
dois meses, além das extraordinarias, para tratar de temas especificos, inicialmente.
Porém, no ano de 2025, estas reunides foram espagando-se. O didlogo também é
constante, através de grupo no aplicativo de conversas Whatsapp, colaborando com
o estreitamento de lagos e engajamento.

No contexto da pesquisa, foram investigadas todas as reunides da GIEA/RJ,
com atas, ocorridas desde sua reativacdo, até Dezembro de 2025, eventos
promovidos e/ou ocorridos com a colaboracdo do GIEA/RJ, como Conferéncias, e
capacitagoes, e posicionamentos oficiais. Constam quatro atas, das reunides de 31
de Janeiro, 27 de Fevereiro, 1 de Abril e 17 de Outubro, todas no ano de 2025.
Consta ainda a Carta Final da | Conferéncia Estadual de Educacao Ambiental, a

qual foi construida com incidéncia do GIEA/RJ.
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Imagem 2: Foto do evento de posse dos novos membros do GIEA/RJ em 13 de Junho de 2024.
Fonte: SEAS-RJ

3.2 TECNICAS DE GERACAO DE DADOS

Para responder aos objetivos, foram feitas quatro entrevistas, sendo duas
com coordenadoras das oficinas e duas com participantes da oficina que sao
membros do GIEA/RJ. Além das entrevistas, houve analise de documentos: do
GIEA/RJ, sendo eles, as atas das reunides dos dias 31 de janeiro, 27 de fevereiro e
1 de abril e 17 de outubro, todas em 2025, e a carta final da | Conferéncia de
Educagédo Ambiental do Estado do Rio de Janeiro; e da Oficina, sendo eles o
relatorio oficial da oficina no sudeste (INPE, 2025) e o Caderno de Indicadores de
Monitoramento e Avaliagdo de Colegiados de Politicas Publicas de Educacgao
Ambiental (RAYMUNDO, 2025).

Como complemento, produzi um documento narrativo da minha trajetéria no
campo das politicas publicas de educacdo ambiental, que se iniciou a partir da

minha atuacdo no campo de pesquisa.
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Foi, ainda, enviado um formulario com indicadores de didlogo a todos os
participantes da oficina em Belo Horizonte, através de um grupo mantido no
aplicativo WhatsApp, onde foi feito um acompanhamento das atividades realizadas
dentro das CIEAs. Contudo ndo obtive nenhuma resposta neste formulario. Acredito
que por haver enviado tardiamente, aproximadamente um ano apds ocorrida a
oficina, faltou engajamento a minha proposta. Desta forma este método de geragéo
de dados foi descartado. Mantivemos as entrevistas e a analise de documentos.

Abaixo farei uma breve explicacdo de cada técnica utilizada.

3.2.1 ENTREVISTA

Foram feitas entrevistas semi-estruturadas, ou seja, como explicita Trivifios
(1987), que partem de perguntas pré-selecionadas, de acordo com os objetivos da
pesquisa, mas que se abre ao encaminhamento que os entrevistados oferecem, com
certo grau de liberdade para abordar o tema e compartilhar vivéncias.

Este tipo de entrevista colabora para a compreensao de praticas, valores,
conflitos e contradi¢gdes de processos, principalmente coletivos. Se bem sucedida,
permite desvelar a percepcao dos participantes defronte aos acontecimentos
(DUARTE, 2004).

As entrevistas foram divididas em duas vertentes, a das coordenadoras das
oficinas, a qual contou com duas pessoas entrevistadas (anexos 6 e 7), e a dos
membros do GIEA/RJ, participantes da oficina, que contou com duas pessoas
entrevistadas (anexos 8 e 9).

Nas entrevistas com as coordenadoras, objetivou-se compreender a evolugao
das oficinas, desde a concepgao até a ultima feita, perceber se seus objetivos foram
alcancados, as metodologias utilizadas, e se seu desenvolvimento foi influenciado
por aqueles que participaram.

Ja nas entrevistas com os participantes, busquei compreender como
interpretaram a realidade vivida na oficina, e como criaram significado dos ocorridos

dentro do GIEA/RJ, associando a oficina.

3.2.2 ANALISE DE DOCUMENTOS
A analise de documentos consiste na selegcdo, revisdo e avaliagdo de

documentos publicos. Como esta é uma pesquisa qualitativa, foi necessario que
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houvesse uma interpretacdo destes documentos (BOWEN, 2009). Atkinson e Coffey
(1997) enfatizam, ainda, que documentos publicos ndo podem ser lidos como a
realidade inscrita, e, sim, como retratos construidos com intuitos e intengdes
especificas. Ainda assim, servem como evidéncias que, associadas a outras
evidéncias, colaboram com a visualizagdo de ocorréncias dentro do campo histérico
cultural.

Como vantagem, a analise de documentos oferece agilidade e baixo custo, ja
que nao requer uma coleta, nem uma constru¢ao de dados, apenas uma selecgao.
Outro fator positivo € a estabilidade, ja que os documentos ndo se modificam com o
tempo nem com a pesquisa. O que se pode alterar é a interpretagcdo (BOWEN,
2009).

Como fatores limitadores deste método, podemos perceber a possibilidade de
um enviesamento na producido do conteudo destes documentos, e que deve ser
investigado na interpretacéo destes, e a insuficiéncia de detalhes, ja que eles néo
comportam toda a realidade ocorrida (BOWEN, 2009).

Assim, com a intengao de compreender estruturalmente os eventos ocorridos,
foram analisadas atas, tanto das oficinas quanto das reunidées do GIEA/RJ. Além
dessas, foram analisados outros documentos produzidos: relatério oficial da oficina
do sudeste (INPE, 2025), o caderno de indicadores de monitoramento e avaliagao
de colegiados de politicas publicas de educagao ambiental (RAYMUNDO, 2025) e a
Carta Final da | Conferéncia de Educagdo Ambiental do Estado do Rio de Janeiro
(elaborada com auxilio do GIEA/RJ), além do roteiro da oficina que ministrei no
GIEA/RJ. O projeto das oficinas ainda estda elaborando um livro sobre os
acontecimentos, e nele houve espaco para que as CIEAs publicassem um capitulo
sobre suas percepgdes e seus encaminhamentos. Contudo a CIEA do Rio de
Janeiro ndao enviou nenhum texto para publicacao.

Com a analise dos documentos, meu objetivo foi materializar acoes,
cronogramas, dinamicas, presengas, assuntos e temas abordados. Ja que nao
houve aprovagao do comité de ética a tempo de iniciar uma observagéao participante,

estes serviram como base para esta analise.

3.2.3 NARRATIVA



53

Com o intuito de explicitar o carater fluido, continuo, multidimensional, diverso
e complexo do campo das politicas publicas, foi feito um relato narrativo da minha
trajetoria dentro desta pesquisa, intitulado ‘Minha travessia pelo campo politico’
(Anexo 10). Ali contei minhas vivéncias, minhas angustias, meus aprendizados e
minhas impressdes das experiéncias desbravadas.

Chaves e Mori (2019) enfatizam que os registros narrativos, por possuirem
menos rigor verbal, por ndo se limitarem aos fatos, conseguem se aprofundar no
vivido, no que se entranha corporalmente, no que fica na alma. Assim, esta narrativa
pode complementar, com mais dindmica, os documentos analisados, que tendem a

ser mais frios e estaticos.

3.3 ANALISE DE DADOS

Esta pesquisa € fundamentalmente qualitativa, pois busca desvendar
acontecimentos vividos, compreendendo interacbes e desdobramentos, sem
relacionar diretamente causa e consequéncia. Ainda, para a analise de dados foi
definida uma abordagem fenomenoldégica, focando no sentido e na significagdo da
experiéncia vivida pelos participantes. Ou seja, ndo busquei responder o fato
ocorrido e, sim, analisar a interpretacao dos envolvidos e como eles deram sentido

ao que experienciaram, tanto na oficina, como nos desdobramentos dela.

3.3.1 ANALISE FENOMENOLOGICA INTERPRETATIVA

A metodologia escolhida para a analise de dados foi a Analise
Fenomenoldgica Interpretativa (AFI). De acordo com Tombolato e Santos (2020),
este método baseia-se em trés correntes de pensamento, fenomenologia,
hermenéutica e idiografia.

O referencial fenomenoldgico contribui com o olhar a experiéncia vivida, a
partir da perspectiva do participante. Ou seja, o foco estd na interpretacdo dos
participantes, € nao no evento (ALASE, 2017). Isso, pois, 0 mundo e os eventos sao
0 que € experienciado neles, refletido pela nossa consciéncia e confrontado com
outras perspectivas. Constréi-se, assim, um significado que ndo € absoluto, nem
unico, nem puro (MERLEAU-PONTY, 1999).

A hermenéutica contribui com a compreensao de dar sentido a experiéncia. O

sujeito que experiencia algo da sentido a isso através da linguagem. Neste contexto,
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ele carrega suas vivéncias e valores, anteriores a experiéncia em questdo (HO,
CHIANG e LEUNG, 2017). Aqui o pesquisador interpreta esta interpretacédo da
realidade vivida. Lauterbach (2018) acrescenta que nesse formato de pesquisa,
participantes e pesquisadores exploram e constroem juntos compreensdes do
fendbmeno vivido.

Ja a idiografia contribui com seu compromisso com a experiéncia individual
dos participantes, e ndo com a generalizagao.

A AFI é indicada para contextos com forte componente pessoal e social, nos
quais se busca uma compreensao profunda e contextualizada. Em seu favor, conta a
atribuicdo de significado experiencial, a captura de aspectos significativos do ser
humano e o compromisso com o uso de dados verbais na integra. Contra essa
metodologia, conta a utilizagdo de dados a partir da experiéncia subjetiva, 0 que a
torna menos passivel de ser verificada por métodos empiricos (LARKIN ET AL.,
2011).

E aconselhado que na AFI as entrevistas se aproximem de uma conversacao,
sem que haja uma rigidez na estrutura, e que os entrevistados tenham a liberdade
de acessar assuntos diversos (LAUTERBACH, 2018). Outro ponto que pode
favorecer a metodologia utilizada aqui € o numero de entrevistas. Lauterbach (2018)
aconselha que sejam feitas diversas entrevistas com os mesmos participantes, em
momentos diferentes, com focos diferentes, que possam acessar diferentes
memorias e reflexdes. Por conta da restricdo de tempo, essa pesquisa contou com
apenas uma entrevista com cada participante.

Para colaborar com a AFI, a andlise de documentos foi feita ndo apenas com
intuito de gerar dados, mas com a finalidade de oferecer materialidade, com
evidéncias contextuais, aos resultados interpretativos e subjetivos.

Objetivando tornar mais transparente minha analise de dados, trago uma
linearizagao do processo de geragao e analise dos dados

1- Os participantes foram entrevistados;

2- Os documentos foram selecionados;

3- Fiz a transcricao das entrevistas;

4- Fiz uma primeira leitura atenta das entrevistas, com intuito de obter uma

compreensao geral da experiéncia vivida;



95

5- Analisei os documentos, levantando parametros para uma segunda analise
das entrevistas;

6- Fiz uma segunda leitura atenta das entrevistas relacionando com os
parametros levantados pelos dados dos documentos;

7- Fiz uma interpretacao relacionando as entrevistas entre si.

8- Construi parametros gerados pela interpretacdo da relagdo entre as
entrevistas;

9- Destaquei os trechos das entrevistas e dos documentos que se referem a

cada parametro construido.

3.4 UTILIZACAO DE FERRAMENTAS DE INTELIGENCIAS ARTIFICIAL

Esta pesquisa fez uso das seguintes ferramentas de inteligéncia artificial (1A):
ChatGPT, Gemini e Grok. Seu uso foi feito nos seguintes momentos e com a
seguinte finalidades:

- referencial tedrico- em conversa com as ferramentas busquei encontrar
possiveis autores em determinados campos de pesquisa. Apos o resultado
gerado, fiz uma filtragem em ferramentas de busca de artigos cientificos;

- sugestdo de formas de escrita- em determinados momentos, foi solicitado as
ferramentas de IA sugestdes de sindbnimos, buscando evitar repeticao de
palavras;

- metodologia- na busca por referencial metodolégico que desse conta dos
meus objetivos de pesquisa e das informagdes geradas, conversei com as
ferramentas de |IA na busca por metodologias diversas que pudessem ser
uma opgao viavel. A partir dos resultados gerados pela ferramenta, foi feita
uma busca bibliografica que me levou a escolher a AFl como metodologia.

- sistematizagdo de resultados- em conversa com as ferramentas de |As, pedi
diferentes formas de sistematizar os resultados gerados. As sugestbes
levantadas nao incluiram a interpretacdo de informacbdes, mas apenas a
estrutura. Dentre as opgdes geradas na IA, escolhi duas opgdes que melhor
se encaixaram com meu ponto de vista. A partir dessas opgdes, misturei-as e

refinei-as.
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4 RESULTADOS

Neste capitulo serdo apresentados os resultados que respondem ao objetivo
geral da pesquisa: Analisar como o Grupo Interdisciplinar de Educagdo Ambiental do
Rio de Janeiro, o GIEA/RJ, foi influenciado pela oficina do projeto ‘Capacidade
Adaptativa em perspectiva policéntrica: monitoramento, avaliacdo e impactos
sinérgicos de Politicas Publicas de Educacdo Ambiental para o enfrentamento das
Mudancas Climaticas’, realizada em Belo Horizonte. Além dele, os objetivos
especificos serdo abordados diretamente nas respectivas secdes.

Os resultados serdo estruturados da seguinte forma neste capitulo: 4.1-
apresentacao dos trechos que respondem a cada topico interpretado como resultado
4.2- descricao analitica dos objetivos, pilares, expectativas e metodologias da oficina
MonitoraEA-CIEA; 4.3- descricao de parametros encontrados a partir das entrevistas
com os membros do GIEA/RJ; 4.4- resposta ao objetivo 1; e 4.5- resposta ao
objetivo 2. Em seguida teremos a discusséo dos resultados em um novo capitulo.

Nesta pesquisa, optei pelo uso do feminino gramatical para todas as
participagdes anbnimas, nomeando-as como Entrevistada 1, 2, 3 e 4 (Anexos 6, 7, 8
e 9). Além de assegurar o sigilo das identidades, a escolha busca romper com a

norma do masculino genérico na linguagem académica.

4.1 RESULTADOS ENCONTRADOS NOS DOCUMENTOS E ENTREVISTAS

Os parametros analiticos apresentados nos quadros 8 e 9, apresentados
abaixo, orientardo a divisdo de trechos encontrados nas entrevistas e documentos.
Nesta secado, tais parametros serdao materializados a partir das entrevistas e
documentos investigados na pesquisa, evidenciando como esses sentidos se
expressam nas narrativas e registros produzidos no contexto do GIEA/RJ e da
oficina MonitoraEA-CIEA. A apresentagao € organizada de modo a indicar para cada
parametro, trechos que explicitam o que foi interpretado por mim, tanto dos fatos
ocorridos quanto dos significados criados, a partir do material utilizado. Nao se trata
ainda de um juizo interpretativo ou comparativo, mas da apresentagdo empirica que

fundamentara as analises desenvolvidas nas se¢des a seguir.

Quadro 8: Pardmetros evidenciados a partir dos documentos investigados, da oficina
MonitoraEA-CIEA Sudeste
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Compromissos
Institucionais do
projeto

construcéo de indicadores de colegiados de EA
construcao de indicadores de risco climatico
operacionalizacado dos indicadores na plataforma
MonitoraEA

Expectativas das

elaboracao de indicadores

Metodolégico

coordenadoras fortalecimento politico das CIEAs
formagao conceitual (fungéo politica da CIEA, Risco
Climatico e Capacidade Adaptativa a partir da EA)
Percurso etapa expositiva- conceitos e videos

etapa dialégica- circulo e Café Compartilha
produto final- plano de agao para capilarizacao
regional

Escolha pelas
CIEAs

representatividade e diversidade
funcao politica de monitoramento e avaliacdo de PPEA
potencial de capilarizagao

Fundamentacao
do dialogo

transdisciplinaridade da EA
valorizagao do divergente
alinhamento a PNEA e ao Tratado de EA

Quadro 9: Parametros evidenciados a partir dos documentos investigados, a respeito do GIEA/RJ e o

papel da oficina junto a ele

Contexto do

reativagao a partir de 2021, com posse em 2024

GIEA/RJ articulacao institucional (REARJ/SEAS/INEA)
desmonte das PPEA
reunides oficiais em 2024 e 2025
Dificuldades do baixa presenca
GIEA/RJ falta de participacao
falta de compreensao sobre o GIEA/RJ
lacunas de repertério sobre PPEA
fragilidade de consciéncia do fazer politico
Sentido engajamento e empolgacao
atribuido a sensibilizagao e processo formativo
oficina no mobilizacao para conferéncias
GIEA/RJ desvelamento da fragilidade politica coletiva do GIEA/RJ

fortalecimento da SEAS x enfraquecimento da SEEDUC
embasamento para demandas da sociedade civil

4.1.1 COMPROMISSOS INSTITUCIONAIS DO PROJETO

Abaixo seguem os trechos destacados das entrevistas e dos documentos

onde foram encontrados indicios dos parametros intitulados como ‘Compromissos
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Institucionais’. Esse parametro da conta dos compromissos assumidos pelo projeto

junto a instituicado de fomento, que o financiou. O compromissos assumidos foram: a)

construcado de indicadores para colegiados de EA; b) construcdo de indicadores de

PPEA em relagao aos riscos climaticos; e c) a operacionalizagao desses indicadores

na plataforma MonitoraEA.

Na entrevista 2 (Anexo 7) foram encontrados os seguintes excertos:

“E pelo INPE eu tive que fazer alguns ajustes para caber na agenda da
instituigdo. E um dos ajustes foi trazer junto a dimenséo das mudangas
do clima. Entdo, a gente trabalha fortemente aqui com o conceito de
risco climatico, e a gente comegou a desenhar uma estratégia, que
estava fazendo sentido, que uma parte da governanga do risco
climatico pudesse ser assumido também pelo campo da educagdo
ambiental.”

“Uma entrega séo os indicadores das CIEAs. A outra entrega sdo os
indicadores de risco climatico adequado as CIEAs. E a terceira entrega
é colocar tudo isso na plataforma numa perspectiva ja operacional.”
“Os indicadores de risco climatico, a gente teve algumas dificuldades
que S&o naturais de processos participativos. A gente sempre achou
que a gente ia fazer indicadores de risco climatico para um tema. No
processo participativo, apareceram oito. Entdo, assim, ficou muito mais

trabalhoso. Mas a gente se comprometeu com o CNPq em um tema.”

No Relatério da Oficina em Belo Horizonte (INPE, 2025) foram encontrados

0s seguintes trechos:

‘O objetivo geral do Projeto é desenvolver um sistema de
monitoramento e avaliacdo colaborativo, baseado em indicadores, para
auto-avaliagdo das Comissées Interinstitucionais de Educagdo
Ambiental - CIEA das 27 Unidades de Federagao do Brasil; e de riscos
climaticos para temas prioritarios regionais, a partir da compreensao de
que as Politicas Publicas de Educacdo Ambiental - PPEA podem
representar elementos de ampliagdo de capacidade adaptativa nos

territorios.”
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4.1.2 EXPECTATIVAS DAS COORDENADORAS

Abaixo seguem os excertos destacados dos documentos onde foram
encontrados indicios dos parametros intitulados como ‘Expectativas das
Coordenadoras’. Nesse topico abordam-se as expectativas e objetivos pessoais, ou
do coletivo que elaborou e promoveu as oficinas. As expectativas foram: a)
construgdo dos indicadores; b) fortalecimento politico das CIEAs; e c) formagao
conceitual com enfoque em fungao politica da CIEA, Risco Climatico, e Capacidade
Adaptativa a partir da EA.

Na entrevista 1 (Anexo 6), foram encontrados os seguintes excertos :

- ‘o Sistema MonitoraEA, que ele tem quatro pilares hoje, né? Um dos
pilares sdo justamente os indicadores, outro pilar é essa plataforma
digital, sdo varias ferramentas tecnologicas digitais com base na
WebGIS, né? Entdo, hoje a gente tem um portal do Sistema
MonitoraEA, ndo é mais uma plataforma, né? E um portal. E dentro
desse portal tem tudo que vocé pode imaginar. Ai, 0S processos
educadores ambientais, que €& um pilar basico do MonitoraEA, e
analise de redes, também, né? Como um dos pilares.”

- “a gente queria construir um sistema baseado em indicadores, para
analisar impactos das politicas publicas, relacionando esses impactos
com mudanga do clima, com os riscos climaticos.”

- “um dos objetivos da oficina era justamente ter subsidio, ter elementos,
ter materiais de um processo dialégico para que a gente chegasse em
indicadores.”

- “Tanto indicadores que relacionam a educacdo ambiental, que mostra
fortemente a educagdo ambiental com o enfrentamento das mudangas
climaticas, com a criagdo, ou contribuicdo para criar capacidade
adaptativa nos territérios, quanto indicadores para que as CIEAs se
monitorassem, se autoavaliassem.”

- “Outro objetivo da oficina era justamente contribuir para a formagdo
das pessoas, para a formagdo de todos que estavam participando da

oficina, em especial dos representantes, dos membros das CIEAS.”

Na entrevista 2 (Anexo 7) foram encontrados os seguintes trechos:
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- “a provocagéao do projeto foi a gente comecgar a ter essa interface com
o colegiado.”

- “Entdo, a grande iniciativa foi assim, vamos criar um projeto para
construir indicadores de CIEA. E que depois, a gente sempre achou
isso, que se a gente construisse direito esses indicadores, eles
valeriam para qualquer outro colegiado de educagdo ambiental.”

- “Porque a gente precisava passar pelo menos por esses dois pontos,
por trés pontos. Que era compreender o que faz uma CIEA, o que é
importante para uma CIEA, para extrair os indicadores. Falar sobre o
conceito de risco climatico, a gente tinha um processo de formagao
sobre risco climatico. Para depois a gente ter oficinas para entender o
conceito de capacidade adaptativa a partir da educagdo ambiental,
para tentar extrair essa informagéo.”

- “Dentro do arcabougo metodolégico do MonitoraEA, todo o processo
de construgdo de indicadores, ele é envelopado num processo maior,
que é um processo formativo. Por que a gente sempre faz isso, Fabio?
Porque a gente parte dessa premissa de que a gente vai para um
processo que tem assimetria, de todos os lados, entdo a gente precisa
dar uma equacionada, equalizada, colocar uma linha de base no
processo, entdo o processo formativo é importante, e 0 processo
formativo € importante também para a gente conhecer o nosso

interlocutor.”

4.1.3 PERCURSO METODOLOGICO

Abaixo seguem os excertos destacados dos documentos onde foram
encontrados indicios dos parametros intitulados como Percurso Metodolégico. Aqui
sdo abordadas as metodologias utilizadas na oficina com trés focos: a) parte
expositiva, com conceitos e videos; b) parte dialégica, com circulo e Café
Compartilha; e c¢) Produto Final, com a construgdo de planos de acgdo para
capilarizagao regional.

No Relatério da Oficina em Belo Horizonte (INPE, 2025) foram encontrados

0s seguintes excertos:
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“As Oficinas tiveram como objetivo subsidiar, entdo, essa construgéao
de dimensées e indicadores de monitoramento e avaliagdo de gestao
das CIEA, riscos climaticos e capacidade adaptativa, através de uma
metodologia colaborativa e patrticipativa, por meio de momentos de
formagéo, de atividades pedagdgicas, de debates, etc. Esse relatorio
descreve e relata as atividades desenvolvidas na 12 Oficina Regional
da Regido Sudeste.”

“Com objetivo de elaborar o marco referencial da constru¢do dos
indicadores de monitoramento e avaliaggdo das Comissées
Interinstitucionais de Educagdo Ambiental (CIEA) das 27 unidades
federativas do pais foi realizada uma atividade em grupos a partir de
trés perguntas orientadoras que provocaram dialogos, debates e
registros dos participantes: i) Quais os aspectos, elementos e ou
caracteristicas que devem estar presentes na existéncia e atuagdo da
CIEA para garantir que ela desempenhe satisfatoriamente; ii) Quais
s80 os resultados esperados com a atuagdo e cumprimento dos papéis
e desafios das CIEAs?; iii) Quais sdo as transformagbdes e impactos
esperados a partir da atuacdo das CIEA na implementagdo das
politicas publicas de Educagcdo Ambiental? Destaca-se que 0s
resultados séo incrementais, portanto, a cada oficina do projeto serao
obtidos novos dialogos e debates que vao complementando,
aprimorando e legitimando o marco referencial, ao mesmo tempo em
que possibilita a definicdo e construgéo de indicadores.”

“Foi realizado, no segundo dia da oficina, um Café Compartilha, cuja
organizagdo a partir de 6 (seis) mesas, cada uma dedicada a
discussdo de um texto inicial sobre uma pré-dimensdo de base ao
processo de construgcdo de indicadores de capacidade adaptativa a
partir da EA. As pré-dimensbes deverdo ser consolidadas em
dimensées do marco referencial que sustentardo o arcabougo de
indicadores.”

“Os 5 estudos de casos foram aplicados no dia 20/03/2024, no periodo
da manha, e estao apresentados no ANEXO J, conjuntamente com as

versées desses preenchidos pelos representantes dos grupos e que
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foram escaneados. Os participantes da oficina foram divididos em 5
grupos para a realizagdo de cada estudo de caso. Cada estudo de
caso apresenta um QR Code que direciona para um trecho do
documentario “O Amanha é hoje - o drama de brasileiros impactados
pelas mudancgas climaticas” com relatos de brasileiros impactados por
ameacas climaticas e perguntas associadas. O objetivo da aplicagdo
dos estudos de casos foi a assimilagdo dos impactos e riscos
climaticos junto com a apropriacdo dos conceitos das dimensées do
risco climatico: ameacas climaticas, exposicdo, sensibilidade e
capacidade adaptativa. Cada grupo escreveu o0s principais pontos dos
estudos de casos nas folhas com as perguntas que haviam sido
entregues para direcionar as discussées, e elegeu um representante
para apresentar oralmente os relatos aos demais grupos.”

“Cada Oficina regional possui carga horaria de 48 horas/atividades,
sendo 24 horas presenciais e 24 horas com atividades a distancia que
deverdo ser cumpridas em até 90 dias apos a finalizagdo da etapa
presencial. Os objetivos das atividades a distancia sdo: *Socializar as
reflexbes e aprendizados do encontro presencial junto aos outros
representantes da CIEA; Construir conhecimentos sobre risco
climatico, e as relagbes entre capacidade adaptativa e educagéo
ambiental, com énfase na Politica Estadual de EA e o papel da
atuacdo da CIEA no estado; -Sistematizar o0s conhecimentos
produzidos na formacgéo interna a partir da reflexao critica em formato
de capitulo de livro. Para o cumprimento de tais objetivos foram
delineadas duas estratégias: 1. Formagdo interna junto aos demais
integrantes da CIEA; 2. Escrita de um capitulo de livro.”

“Foi proposto que cada grupo de pessoas, integrantes de uma mesma
CIEA, organizasse uma formagdo com 8 horas de carga horéria,
presencial ou virtual, com os demais representantes da CIEA estadual
nos (rés meses seguintes (até 23/07/2024). Para apoiar 0s
participantes nesta atividade, foram disponibilizados uma série de
materiais como apresentacées, folders e publicacbes. Apds a

realizagdo da atividade, os participantes devem preencher um
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formulario relatando o desenvolvimento da atividade: data, quantidade
de participantes, planejamento pedagogico, avaliagdo dos participantes
da formacéo, lista de presenca, fotos, etc.”

“Com vistas a facilitar a organizagcdo das atividades a distancia nos
grupos, foram produzidos quatro planos de agdo, sendo um para cada
CIEA dos estados da Regidao Sudeste. Os participantes preencheram
um template conforme ilustra a Figura 5 abaixo. No processo, foram
definidas as atividades necessarias para realizacdo da formacgao
interna, prazos e responsaveis. Ao final da elaboragdo dos planos de
acdo, os grupos compartilharam suas estratégias fomentando trocas e
aprendizados mutuos.”

“Indicadores de Monitoramento e Avaliagdo de Capacidade Adaptativa.
Roda de Fofoca. Rachel- propée uma dindmica onde os participantes
formam duas rodas, uma interna e outra externa, onde os participantes
de uma ‘fofocam’ com os da outra, em duplas, respondendo a uma
questao. Em seguida uma das rodas gira, e uma nova pergunta é feita.
Foram trés rodadas, onde as perguntas foram: Qual um indicador de
que vai chover?; Qual um indicador de que alguém pertence a um
territério?; Qual um indicador de que uma CIEA é democratica?

Café Compartilha com Pré-Dimensées de Capacidade Adaptativa.
Evandro- faz uma introdugéo sobre a Capacidade Adaptativa, sobre as
vertentes e possibilidades de interpretacdo de Adaptacdo. Adaptacéo
depende diretamente ao modelo de Desenvolvimento. Qual o modelo
de sociedade queremos? Isso esta relacionado a educacgdo que iremos
promover. Estamos criando o marco referencial para Construgcéo de
Capacidades Adaptativas a partir da Educacdo. As pré-dimensées
criadas pela equipe de pesquisadores foram trazidas, para em grupos,
serem debatidas, se sdo suficientes, e se fazem sentido. Serdo 3
rodadas de 30 minutos, onde os patrticipantes rodam pelos temas. As
dimensées sdo: Planejamento Colaborativo Adaptativo, Governanga
Antecipatéria; Justica Climatica; Diversidade e Inclusdo;, Comunicagdo
e Educomunicagéo; Critica e Transformacdo;, Formacao Dialbgica.

Cada dimenséo traz um texto curto explicativo, para entendimento um
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pouco mais claro. Junto ao texto ha duas questées: O texto esta
adequado? Quais os pontos fortes e os pontos a serem aprimorados
nessa dimensao?; Como vocé imagina que esta dimensao poderia ser

materializada na pratica?”

No Relatério (INPE, 2025) ainda consta, na programacgao da oficina os

momentos expositivos, que nao estao descritos na ata. Sao eles:

“Contextualizagcdo do projeto- Apresentacdo de contextualizacdo do
projeto e Sistema MonitoraEA, mencionar atividades a distancia”
“Contextualizacdo: Papel das CIEAs- Apresentacdo sobre o papel das
CIEAs nas PPEA”

“Contextualizagdo sobre Risco Climatico”

No Caderno de Indicadores (RAYMUNDO et al., 2025) foram encontrados os

seguintes excertos:

“Todo o percurso metodolégico foi orientado pelo principio da
participacédo social e pelo compromisso ético-politico com a educagéo
ambiental transformadora, critica, territorializada e promotora de justica
socioambiental.”

“Para atingir os objetivos especificos dessas oficinas foi utilizado o
“Café Compartilna”, uma técnica de dialogo colaborativo que estimula a
partilha de reflexdes e que tem como principios a escuta ativa e
respeitosa; a valorizagdo da diversidade de saberes; propiciar um
ambiente acolhedor e informal; a conexao de ideias e a cocriagao de
conhecimento. O Café Compartilha facilita conversas significativas em
grupos, organiza os participantes em pequenas mesas, geralmente
com quatro a oito pessoas, criando um clima acolhedor e propicio para
o dialogo. Cada mesa recebe uma questao orientadora relacionada ao
tema central, que sera discutida de forma aberta e participativa.”

‘o Café Compartilha ocorreu em rodadas de conversa, com duracio
média de 30 minutos cada uma. Ao final de cada rodada, os
participantes, exceto uma pessoa chamada de anfitrid da mesa,

trocavam de lugar, levando consigo os aprendizados e reflexbes para
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compartilhar na préxima mesa. A pessoa anfitrid permanecia na
mesma mesa durante todas as rodadas, com a responsabilidade de
receber os novos participantes, apresentar um breve resumo das
ideias discutidas anteriormente e garantir a continuidade do dialogo.
Durante as rodadas de conversas, os participantes foram convidados a
registrar suas ideias, utilizando palavras-chave, desenhos, esquemas
ou anotacdes livres. Esse registro visual contribuia para a construgao
coletiva do pensamento e para a conexao entre a diversidade de ideias
e pessoas. Ao final das rodadas, todos se reuniram em um grande
circulo para compartilhar os principais insights, aprendizados e

propostas que emergiam.”

4.1.4 ESCOLHA PELAS CIEAS

Abaixo seguem os trechos destacados dos documentos onde foram
encontrados indicios dos parametros intitulados como ‘Escolha pelas CIEAs’. Nesse
tépico aborda-se os motivos pelos quais as CIEAs foram convidadas como ponto
focal do processo de construgao dos indicadores.

Na entrevista 1 (Anexo 6) foram encontrados os seguintes trechos:

- ‘“como a gente queria aproximar os campos da ciéncia climatica com a
ciéncia politica e a educagao ambiental, entdo a gente precisava de
atores, precisava envolver atores que fossem representativos no
campo das politicas publicas de educacdo ambiental. E ai as CIEAS,
elas eram, sim, nem sei que nome da, mas as CIEAs eram ‘O que h&’,
sabe?”

- “Sé&o colegiados, que um colegiado ja traz a diversidade de atores.
Entdo, se eu pegar s6 uma CIEA, eu ja tenho ali uma diversidade de
atores daquele territério, daquele Estado. Entdo, além do papel da
CIEA ser fazer controle social de politicas publicas, tomar decisées
sobre uma politica estadual de educacdo ambiental, contribuir na
formulacdo, ndo tanto implementacdo, né, mas principalmente na
formulagdo, monitoramento e avaliagdo da politica estadual de

educagao ambiental.”
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- “além da funcédo fundamental das CIEAs, do papel fundamental que as
CIEAs ocupam e devem ocupar numa politica publica, elas ainda nos
davam a oportunidade de capilarizar o projeto. Porque a gente teria
como, poxa, que legal, se tem uma CIEA em cada Estado, entédo a
gente ja vai estar capilarizando. E a CIEA por si so, cada Estado, ja

traz a representatividade, a diversidade de atores.”

Na entrevista 2 (Anexo 7) foram encontrados os seguintes trechos:

- “Porque a CIEA seria um objeto super representativo.”

- “A gente parte da premissa que assim, a gente tem a PNEA, o érgéo
gestor, e o comité assessor como esse colegiado nacional, mas
quando a gente desce no nivel subnacional, as CIEAs sdo grandes
espacos de articulagdo. Sdo espacos de controle social da politica
estadual e sdo espacos de articulacdo subestadual, que deveria ter
capilaridade para os territérios. Entdo essa foi a nossa premissa para
definir as CIEAs. E ai, assim, a gente passou muito tempo sem ter
CIEA em todos os estados, mas, sei la, de uns 5, 6 anos para ca, a
gente tem CIEA em todos os estados, a gente falou, bom, esse € o
nosso objeto para a gente cobrir o Brasil e fazer um processo
nacional.”

- “porque eu acho que a nossa perspectiva aqui dentro da ANPPEA é
que as CIEAs, de fato, sdo os espagos com maior legitimidade, maior

capacidade de capilarizagdo da educagao ambiental.”

4.1.5 FUNDAMENTACAO DO DIALOGO
Abaixo seguem os trechos destacados dos documentos onde foram
encontrados indicios dos parametros intitulados como ‘Fundamentagao do Dialogo’.
Nesse topico aborda-se os motivos pela escolha por um processo dialdgico.
Na entrevista 1 (Anexo 6) foram encontrados os seguintes trechos:
- “Entao, foi um amplo processo participativo, né? Com varias etapas,
uma metodologia participativa gradativa, que a gente foi construindo
aos poucos. Porque o sistema tem essa caracteristica de ser vivo,

dinamico, sempre se atualizando.”
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- “A gente bebe muito na fonte do Tratado de Educagdo Ambiental para
Sociedades Sustentaveis, na prépria Politica Nacional de Educagao
Ambiental. E, seguindo entdo essa ldgica, seria muito incoerente nos
construirmos indicadores que ndo fossem com base no dialogo. Entao,
o didlogo € base nos processos, deve ser base dos processos de
educacao ambiental, de uma educacao ambiental que quer ser
transformadora.”

- “Sendo indicadores amplos, o dialogo é extremamente necessario para
fazer uma escuta sensivel, para fazer, para trazer os argumentos que
nao sao somente da ciéncia, ou mesmo da educagdao ambiental,
porque, enquanto dialogo, a gente precisa colocar a educagao
ambiental para dialogar com outros campos de conhecimento, como
um campo de conhecimento da ciéncia climatica, da ciéncia politica.
Entdo, o didlogo era extremamente necessario para a gente conseguir
construir indicadores de politicas publicas de educagdo ambiental.
Entdo, sem dialogo, ndo tem como a gente argumentar, ndo tem como
a gente ouvir as diferentes vozes, ouvir a pluralidade de ideias, de
expectativas. Entdo, penso isso, que o didlogo € a base. Sem ter

didlogo, ndo tem condi¢bes da gente fazer educagao ambiental.”

Na entrevista 2 (Anexo 7) foram encontrados os seguintes trechos:

- “a gente entende aqui, falando do ponto de vista cientifico, que esse
processo de construgcdo de indicadores que a gente faz aqui pelo
MonitoraEA, pela CIEA, ¢é um processo essencialmente
transdisciplinar.”

- “A gente tentava capturar essas divergéncias, essas informacgdes
divergentes. Obviamente que a gente estd em um contexto muito
polarizado, e em alguns casos a coisa foi mais dificil.”

- “E no contexto de indicadores, € muito importante a gente capturar
dissidéncia, informacédo e opinido diferente, porque sendo a gente
acaba entrando num contexto, e em ciéncia de dados a gente fala
muito de redundancia, né? Se a gente esta na mesma bolha, que todo

mundo fala a mesma coisa, a gente comega a conseguir um monte de
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indicador que esta, no final das contas, falando da mesma coisa. O
indicador precisa ser especifico, entdo ter diversidade faz muita

diferenca.”

4.1.6 CONTEXTO DO GIEA/RJ
Abaixo seguem os excertos destacados dos documentos onde foram
encontrados indicios dos parametros intitulados como ‘Contexto do GIEA/RJ’. Nesse
topico aborda-se o contexto do GIEA/RJ pré-oficina e a regularidade de reunides
pos-oficina.
Na entrevista 3 (Anexo 8) foram encontrados os seguintes trechos:
‘O GIEA, ele tinha sido reativado, mas bem pouco tempo antes da
oficina. Ele estava parado desde 2018, foi o que eu entendi. Eu ndo
estava na superintendéncia nesse periodo, mas quando eu cheguei,
em 2021, ele estava parado, e eu reativei em 2022, o GIEA. Mas
assim, reativamos, mas n&o tinha dado posse ainda, nao tinha
oficialmente em D.O., né, publicado, e logo na sequéncia, que a gente
fez isso, todos os tramites burocraticos, a gente fez a oficina.”

- ‘“eu soube da existéncia do GIEA, vi a publicacdo do GIEA, que tinha
sido publicado, o decreto de criagdo, que era bem antigo. Ai eu entrei
em contato com alguns conhecidos, algumas pessoas (falha na
comunicagéo) muito solo mesmo.”

- ‘“eu busquei algumas pessoas da rede, para saber do que se tratava.
Me disseram que ele nasceu junto com a politica estadual de educacgao
ambiental, e que era um grupo que estava parado, estava inoperante,
e sobre a importancia dele de reativar. Foi ai que eu fui correr atras da
documentacao, da validagcao interna, de todos os procedimentos para
reativar ele.”

- “Ano passado ele se reunia com mais frequéncia, ele tinha uma
reunido a cada aproximadamente 70 dias, 80, né, mais ou menos
assim. Esse ano a gente ta com espagamento ai, nés tivemos somente

uma reunido esse ano”
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- “Embora a gente estd sempre se falando, sempre conversando, e
sempre se comunicando via grupo de whatsapp, que embora seja

informal, € uma maneira da gente estar conversando entre a gente.”

Na entrevista 4 (Anexo 9) foram encontrados os seguintes trechos:

- ‘“diante da conjuntura em que estavamos, havia um esforgo de termos
algo de concreto. E esse esforgo também néo era um esforgo de todos
os entes la presentes, era um esforco de alguns, principalmente da
sociedade civil e das SEAS.”

- “foi possivel, nesses didlogos, a reconstituicdo do GIEA antes da
oficina. Foi possivel a reconstituicdo, foi possivel que essa
reconstituicdo fosse formalizada dentro do sistema instituido, do
governo, né?, o decreto, bla, bla, bla. E foi possivel a construgcédo de
algumas acgdes que, pra nos, eram importantes, porque era uma
demanda muito grande. E ai eu exemplifico com a primeira etapa da
conferéncia estadual de educacdo ambiental, que era uma demanda
muito grande nossa.”

- “E quando eu disse que, ainda ha pouco, que isso foi uma discussao,
tanto com a SEAS, que integram o 6rgao gestor, quanto com o INEA,
porque o INEA, em parénteses, ele estava num processo de
construgdo de um outro processo, né, de mentoria aos comités de
bacia hidrografica. Entdo, a gente estava discutindo tudo isso ao
mesmo tempo, como se fosse um espelho, a gente ndo estava
acompanhando. E ai a gente comecgou a pressionar, alguns de nos
individuos, a pressionar o orgao gestor, incluindo o INEA como
convidado desse oOrgao gestor, que acompanha o érgédo gestor,
dizendo, olha, eu nao falo da SEEDUC, porque ela ndo estava em
lugar nenhum nessas discussoées, infelizmente.”

- “Entado, teve um momento em que foi de construcdo de confiangca
politica, confianga politica mutua, de tentativa de resgate da nossa
prépria historia, né? Documentos sumiram. Foi a sociedade civil que,
inclusive, deu varios documentos. Mas |4, infelizmente, na secretaria. E

ai depois teve um momento de pujanga em que a gente fazia muita
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reunido. Muita reunido, inclusive on-line. A pandemia nao parou esse
processo de reunido, as reunides eram on-line. Foi de pujanca, de
construir agdes compartilhadas, e ai depois caiu, né? Caiu,
pouquissimas, pouquissimas reunides. Conseguimos ainda fazer essa
agao que era muito demandada por noés, que é a Conferéncia Estadual
de Educacdo Ambiental, e depois piorou. A gente esta, assim, a gente
esta ha muito tempo sem reunido, mas por conta do 6rgao gestor nao
estar funcionando como 6rgéo gestor no GIEA. Por conta da secretaria
de educagdo, que nao (inaudivel) uma estrutura dentro, né, da
secretaria, uma estrutura robusta de educagao ambiental.”

- “Eu gosto sempre de me referenciar ao INEA porque também tem uma
influéncia muito grande nas discussdées do GIEA, né? E convidado

permanente, inclusive.”

4.1.7 DIFICULDADES DO GIEA/RJ

Abaixo seguem os trechos destacados dos documentos onde foram
encontrados indicios dos parametros intitulados como ‘Dificuldades do GIEA/RJ’.
Nesse topico aborda-se motivos que dificultam a organizagdo e as ag¢des do
GIEA/RJ.

Na entrevista 3 (Anexo 8) foram encontrados os seguintes trechos:

- “Eu acho que ndo, mas foi pior, mas ja esteve pior. Eu acho que, na
totalidade, ndo compreendem. Muitos, principalmente de o&rgéos
publicos, estdo mais para cumprir a necessidade, né? O gestor pediu
que, ordenou, que fosse essa pessoa. Mas ja foi pior.”

- “A comunicagao, disponibilidade dos membros, eu acho que existe um
distanciamento dos membros, naturalmente, do grupo, das discussoes,
falta de interesse, né? Eu acho. Existe uma minoria engajada, mas a
grande maioria nao é.”

- “As vezes a gente faz de tudo para facilitar. Bota a reuni&o presencial,
mas bota a hibrida. E ainda assim, de alguma maneira, tem sempre
uma auséncia, tem sempre uma invalidagao daquela reunidao. Muitas
das vezes eu tenho que fazer um esforco solo de ligar, de mandar

mensagem para eles, no particular: olha, a gente esta fazendo isso, a
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gente vai fazer essa reunido, vai ser isso, isso e isso tratado. Mas
ainda assim eu n&o consigo ver um interesse, um engajamento da
maioria.”

“‘Acontece as vezes falta de quérum, acontece também das pessoas

irem e nao participarem.”

Na entrevista 4 (Anexo 9) foram encontrados os seguintes trechos:

“E ai respondendo, ndo, porque primeiro, 0os proprios gestores muitas
vezes ndo sabem. Entdo ndés ja ouvimos coisas bem complicadas,
como vindas, por exemplo, de representantes da SEEDUC, uma vez,
‘mas € porque a gente ndo tem agora como criar uma nova
coordenadoria para ser o 6rgao gestor da politica estadual”’. Eu falei,
opa, perai, perai, ndo é isso, o 6érgao gestor ndo € uma caixinha nova
no organograma das secretarias. A secretaria € o 6rgao gestor, as
duas secretarias sao orgaos gestores. Entdo a gente ficava e fica,
muitas vezes, mostrando o que é um 6rgao gestor, olha sé, vocés tém
que sentar, discutir, olha, eixos estruturantes, qual &€ o eixo
estruturante? Formacdo, ta, é formacdo, entdo a secretaria de
educacgao vai fazer formacao no ambito dela, do sistema de educacéo,
e meio ambiente vai fazer no ambito dela, secretaria do ambiente.
Entdo, mas o eixo estruturante € formacao, capacitagao, bla, bla, bla.
Entdo, assim, é um absurdo a gente ter que explicar para gestores
publicos que estao |a, nesse espaco, o que € ser um 6érgéo gestor.”

“A educacado ambiental € uma politica que se diferencia, porque sao
dois e os dois tém que sentar. Entéo, isso n&o esta claro. Se ndo esta
claro para os gestores, muito da sociedade civil que adentra as CIEAs
e adentra o GIEA, é a mesma coisa, ndo entendem.”

‘A segunda é que a falta de entendimento do que é controle social,
tanto para os gestores publicos. Porque a gente ja ouviu, a gente ja
ouviu, inclusive ha pouco tempo, inclusive ha pouco tempo, em
discussao, la no Lusdéfono, no encontro Lusofono. Gestores publicos
ficarem muito incomodados com a palavra, com a palavra composta,

controle social, entendendo o controle social no senso comum do
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dicionario, vai controlar o meu trabalho. N6s ja ouvimos na construgao,
foi assim, exemplar, né? Estavamos numa das oficinas de construcéo
do Programdo Municipal de Educagdo Ambiental, oficinas
participativas, e ai uma pessoa que fazia parte da gestdo chegou e
ficou incomodada e disse: “mas olha s0, isso dai, se esse documento,
no final, for diferente do que a gente esta fazendo, for muito diferente,
0 que a gente faz?” E ai, com muita tranquilidade, nés que estavamos
la a frente, falamos, olha sé, isso aqui € a politica de Estado que a
gente esta construindo. Entdo, depois, vocés vao ter que alinhar os
seus programas de governo com a politica de Estado. “Ah, ndo, nao,
isso € um absurdo, isso € um absurdo, quer mais legitimidade do que o
governador que foi eleito pelo povo? Entao, se ele quiser, ele faz tudo
diferente dessa politica ai”. Entao, falta, sabe, de conhecimento do que
€ o sistema de participagao e controle social que vem da Constituicao,
ninguém conhece a Constituigao.”

“A gente sabe, inclusive, que nos anos passados, era a Constituicao
que estava sendo atacada, como ainda é hoje. Todos os direitos que
estao 14, inclusive o direito de participacao e controle social. Entao falta
esse entendimento, tanto de gestores publicos, quanto as vezes,
infelizmente, da sociedade civil.”

“‘E ai isso resvala nas CIEAs e no GIEA, porque € uma falta total de
compreensao do que seja o espago de controle social. Um poder
dominante sabe. Nao as vezes os gestores que sao colocados ali, mas
0os que estdo acima na hierarquia, sabem. Por isso tentam controlar,
por isso tentam definir rumos, porque sabem o que € o espacgo de
controle social. Mas as vezes aquela pessoa que esta la no dia a dia
daquele espago nao sabe.”

‘o préprio desconhecimento das politicas publicas estruturantes de
educacao ambiental. Porque assim, ndo tem como, vocé tem que
sentar e ler, vocé tem que estudar.”

“Yem uma pessoa, “olha, gente, isso aqui € a nova representante da
Secretaria, tal”. O que é para o nosso GIEA, seja 6rgao gestor ou, por

exemplo, de outros 6rgaos governamentais. Ai a pessoa: “oi, gente,
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tudo bem? Eu sou fulana. Entdo, assim, eu estou comegando nesse
campo da educacado ambiental, entdo eu estou aqui para aprender com
vocés”. Fala sério, mano. Fala sério. Aprender o qué? Vocé tem que
sentar. Vocé tem que ler as politicas. Antes, gente, vocé aceitou?
Aceitou estar ali? Foi definido no governo que vocé estaria ali? Vocé
tem que sentar e tem que ler tudo. Nao estou falando ler tese de
doutorado, nao, vocé tem que ler pelo menos as politicas publicas.
Tem que estar escrito o processo de construgdo dessas politicas,
porque também tem isso. Se vocé pega, vocé vai, “‘qual € a ultima
versao do ProNEA, do Programa Nacional? Ah, ta, que legal’. Que
legal ndo, vocé tem que saber que aquilo que esta ali, essa terceira
versao, ela foi processo, ela foi produto, pelo menos o seu plano de
acao. O plano de acao foi produto de um processo participativo de
revisdo de dois anos que culminou naquilo ali e que foi apresentado a
todo mundo no 9° Férum Brasileiro de Educacdao Ambiental. Vocé tem
que saber isso. Entao, aquela versao tem especificidades da primeira e
da segunda que sao importantes. Vocé tem que saber isso, vocé tem
que estudar o que € uma CIEA.”

“‘um segundo elemento para essa tua pergunta, € a incapacidade, pela
nao formacado politica, das pessoas entenderem o que €& uma
discussao politica no espaco de controle social. Estd todo mundo muito
melindrado, sabe, todo mundo parece assim o alecrim dourado, sabe?
Ha pouco tempo a gente estava em outro espaco de controle social, e
que a gente nao estava falando alto nem de forma agressiva. Mas a
gente estava falando, alguns de nos, de forma assertiva, para umas
jovens que estavam recebendo recurso publico para realizar algumas
atividades, e a gente nao tinha encontrado informagbes sobre estas
atividades: quando, onde, por qué... E ai a gente foi procurar saber,
fomos indagar, nossa! Isso chegou la no ministério afim desta
atividade, como estavamos oprimindo as jovens. Essas pessoas mais
velhas estavam oprimindo. A gente nao gritou, a gente ndao xingou, a
gente s6 foi de uma forma muito assertiva: “olha sé, a gente precisa

saber o que vocés fizeram em quatro meses de trabalho. Porque vocés
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receberam recursos publicos para isso, a gente precisa saber. Vocés
podem nos relatar? Nos entregar um relatério para a gente ler?”.
Nossa, isso chegou na chefia hierarquica, como estavamos oprimindo.
A gente faz uma discusséo, as vezes, nesses espagos de controle
social, inclusive o GIEA, em que a gente: “olha sd, vocé estda em uma
funcao publica, representando uma secretaria, nés queremos que vocé
nos traga estas e estas informagdes”. Ai a pessoa: “gente, eu vou sair
porque eu estou sendo, sabe, atacada pessoalmente”. Gente! Entao
aquela formacéo politica que eu estava falando, incide também nisso.”

‘Entdo é uma falta total de formacado politica, as pessoas né&o
entendem que aquilo € uma demanda. E ai eu falando do meu lugar,
da sociedade civil para o poder publico, que ndo tem nada de pessoal.”
“A falta de formacgao politica do que é espaco de controle social, o que
€ uma CIEA. A falta da maioria das pessoas que estdo la de nédo
entenderem o que é esse espacgo. A fragilidade no conhecimento das
politicas publicas, estruturantes e do processo historico de construgéo
dessas politicas no ambito do Estado do Rio de Janeiro, dificulta essas

reunides.”

Analisando as atas das reunides, e comparando com as entidades ali

representadas constatamos que:

Constam 16 entidades que compdem o GIEA/RJ, cada uma com titular
e suplente, além de convidados permanentes e pontuais.

Na reunido de 31/1/2025, estiveram presentes 5 entidades, além de 2
dos convidados fixos.

Na reunido de 27/2/2025, estiveram presentes 6 entidades, além de 2
convidados fixos e um esporadico (DEA/MMA).

Na reunidao de 1/4/2025, estiveram presentes 7 entidades, além de 1
convidado fixo e dois esporadicos (DEA/MMA e MEC).

SEAS, SEEDUC e REARJ foram as unicas instituicdes presentes nas 3

reunides, além da UNIRIO (membro convidado permanente).
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- SECTI, UNDIME-RJ, ANAMMA, Jardim Botanico, FIRJAN, SEPE-RJ,
SINPRO-RIO e UENF n&o estiveram presentes em nenhum dos 3

encontros.

4.1.8 SENTIDOS ATRIBUIDOS A OFICINA NO GIEA/RJ
Abaixo seguem os trechos destacados dos documentos onde foram
encontrados indicios dos parametros intitulados como ‘Sentidos atribuidos a Oficina
no GIEA/RJ’. Nesse tépico aborda-se como os participantes atribuiram sentido a
oficina no cotidiano do GIEA/RJ.
Na entrevista 3 (Anexo 8) foram encontrados os seguintes trechos:
“Muitos, principalmente de 6rgaos publicos, estao mais para cumprir a
necessidade, né? O gestor pediu que, ordenou, que fosse essa
pessoa. Mas ja foi pior. Entdo, ja teve um movimento, depois do
movimento de aproximacao, de validagao de GIEA, e principalmente
depois do curso, entdo assim, nos ja evoluimos, temos o que evoluir,
mas ja também nao estamos na estaca zero.”

- “Eu acho que sim, que ela facilitou. Eu ja comeco até a proprio
exemplo dos préprios membros que sdao da SEAS, as pessoas da
propria superintendéncia. A gente teve uma reuniao depois e eles
falaram sobre coisas que eles nao tinham nocdo da dimensdo, da
importancia que eles s6 foram ter apds o treinamento. Também senti
0s grupos da academia, principalmente da UFRRJ, da Rural, mais
empolgados, mandaram algumas mensagens falando sobre
possibilidades de avaliagdo que o treinamento deu, ofereceu.”

- “Uma pessoa também da Fiocruz veio me procurar, falando que: poxa,
bacana, eu consegui entender um pouco melhor, depois desse
treinamento, o papel e a importancia da gente avaliar as politicas
publicas. Entdo assim, teve um retorno, um retorno verbal, do dialogo,
isso eu achei um ponto de destaque para mim.”

- “eu acho que eles se interessaram mais pra conferéncia de educagao
ambiental. O que me leva a crer que a gente tem que estimular mais
didlogos e mais participagdo. Me chamou isso a atencao, que foi logo

depois do treinamento, e foi uma agao, ne?”
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‘Mas eu senti que eles ficaram mais engajados, sim, e um bom
exemplo disso € a conferéncia de meio ambiente, que eles estiveram

em peso, o GIEA esteve em peso 1a.”

Na entrevista 4 (Anexo 9) foram encontrados os seguintes trechos:

“A oficina, na verdade, pra mim, desvelou a mediocridade politica la do
GIEA. Foi um espelho de como, no coletivo, ndo um ou outro individuo,
mas como, coletivamente, ndo estavamos atuando como uma CIEA.
Como um espaco de controle social que tem que acompanhar,
monitorar e avaliar uma politica publica.”

“A gente falou, olha s6, nés ja sabiamos que ndo estavamos atuando
como um espacgo de controle social da politica, mas agora, para nos
mesmos, isso ficou muito mais transparente, claro e lucido. Nao
estamos fazendo o que temos de fazer, e vocés nao estdo fazendo o
que tém que fazer, que é trazer a politica publica para que noés,
enquanto 6rgao consultivo, falemos sobre ela, e ai vocés concretizam
em agdes, em programas, etc. Vocés apenas vém aqui apresentar,
quando a gente solicita, apresentar o que ja estd substanciado,
inclusive com recursos financeiros. Entdo, isso ndo pode continuar
assim. Porém, a mediocridade politica coletiva do GIEA levou a que
isso ndo houvesse um avango, porque foram sé alguns individuos que
trouxeram essa perspectiva.”

“‘E a fragilidade se mostrou, foi de la pra ca e de ca pra la, né, com a
Conferéncia Infanto Juvenil de Meio Ambiente. Isso trouxe, assim,
conflitos muito grandes, e o GIEA, infelizmente, ndo fez o seu papel,
né, de pressao politica robusta com relagdo a essa realidade. Entéo, o
poder que o GIEA tinha de pegar a pulso, né, essa conferéncia foi
deslocado, né, para uma comissao organizadora estadual, que sempre
existe, mas uma comissdo organizadora estadual desacoplada do
GIEA, ta? E ai essa comissao, ela, enfim, ela fez algumas agdes para
que desse conta da conferéncia estadual, mas o GIEA nao
acompanhou enquanto GIEA. Nao é algumas pessoas que estavam no

GIEA, também estavam na COE. Nao, isso & irrelevante, no sentido de
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nao é necessario. Em outras CIEAs, ndo estdo la na COE, mas a
CIEA, ela tem que acompanhar. Ela tinha que acompanhar e monitorar
todas as agdes da COE, da Conferéncia Infanto Juvenil. Isso nao
aconteceu.”

“‘Porque a gente falava o tempo inteiro. A gente néo esta fazendo o
papel de um espaco de controle social. E consultivo, tudo bem, mas a
gente vai fazendo. Mas isso foi desvelado.”

‘Entdo, o primeiro ponto positivo, e ai foi positivo porque a
representante da SEAS, ela estava aberta, politicamente falando, para
fazer uma escuta realmente ativa do que estava sendo colocado. Ter a
sensibilidade politica de realmente escutar o que estava ali sendo
colocado. Entdo, eu acho que isso deu uma robustez. Deu um
fortalecimento nas ac¢des da gestdo de educagdo ambiental na SEAS.”
‘E ai no momento em que a oficina esclareceu, né, em termos
tedrico-metodologicos, trazendo todo arcabougo conceitual sobre o que
€ a CIEA. No momento em que vocé estava la como gestora publica,
né, como gestores publicos, ouvindo outras CIEAs, e CIEAs mais
frageis que nds, inclusive.”

“Mas foi negativo para o outro brago do érgéo gestor, ta? Pra ser duplo,
porque ao Vvisualizar a mediocridade, ndo da pessoa, mas do
posicionamento da Secretaria de Educagao naquele contexto do que &
um orgao gestor e ai do que € uma CIEA, houve, na verdade, um
retrocesso no sentido de trazer mais muros, que dificultavam o dialogo.
Entao tem essas duas facetas. A oficina foi importante para dar maior
concretude, maior possibilidade de dialogar com a sociedade civil para
um dos bragos do érgéo gestor, né, e para outro foi o contrario.”

“E pra nés, sociedade civil, foi um fortalecimento no sentido de mostrar
gque 0s nossos posicionamentos sempre foram posicionamentos
politicos embasados na legislagdo, embasados nas politicas publicas
estruturantes. Nao eram achismos politicos, ndo eram construgdes
retéricas, de sujeitos engajados que estdo sempre se colocando como
inimigos dos governos. N&o, que nossos posicionamentos sempre

tiveram base em processos historicos, fortalecimentos das politicas
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publicas, construgdo das politicas publicas e no que rege o regramento
das CIEASs”

‘eu acho que oficinas, como a oficina do MonitoraEA, ela traz uma
perspectiva de rasgar os seus limites, sabe? Os seus limites do olhar
do seu quadradinho, do seu territério, porque vocé ouve, vocé ouviu as
outras CIEAs. E ai eu estou falando até para nds mesmos, a sociedade
civil. Nesse ponto, esta todo mundo no mesmo barco, porque vocé
amplia horizontes, vocé ouviu cientistas, na boa. Vocé ouviu, vocé
ouviu falas de atores sociais de outras ciéncias, que ndo aqueles
campos de conhecimento que a gente estd mais atrelado, no dia a dia
do campo da educagdo ambiental. Entdo, oficinas como aquela, eu
acho que sao oficinas que trazem a potencialidade de reconstrugao de

um monte de coisa.”

Na Carta Final da | Conferéncia de Educacdo Ambiental do Estado do Rio de

Janeiro, que ocorreu em 13/11/2024, encontramos alguns toépicos que podem se

relacionar com a Oficina de Belo Horizonte:

Houve um painel intitulado ‘Educacdo Ambiental Climatica e seus
meios de implementagao’ no qual, em consulta publica com a pergunta
‘Como o estado pode melhorar as agdes educacionais sobre clima na
sociedade e nas escolas?’, uma das opgdes era ‘Incentivando projetos
de Capacidade Adaptativa’.

Houve um painel intitulado ‘Controle Social’ no qual, em consulta
publica com a pergunta ‘Como o estado pode melhorar a participacao
da sociedade civil nas politicas publicas de Educacdao Ambiental?’,
haviam, entre as opg¢des, ‘Incentivando projetos de Capacidade
Adaptativa’, ‘Fortalecendo os grupos, conselhos e colegiados de
educacao ambiental no estado e nos municipios’ e ‘Promovendo

processos formativos’.

4.2 A OFICINA - OBJETIVOS, EXPECTATIVAS E METODOLOGIAS

A oficina pesquisada faz parte de um projeto: ‘Capacidade Adaptativa em

perspectiva policéntrica: monitoramento, avaliagdo e impactos sinérgicos de
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Politicas Publicas de Educagdo Ambiental para o enfrentamento das Mudancgas
Climaticas, em multiplas escalas’. De acordo com a entrevistada 2, o objetivo inicial
do projeto era construir indicadores para colegiados de EA, com intencdo de
fortalecer as CIEAs. Como demanda do INPE, um dos membros da ANPPEA e
proponente do projeto, junto a chamada CNPg/MCTI/FNDCT N° 59/2022 na “Linha 4
- Projetos de Conscientizagdo e Aumento da Difusdo do Conhecimento sobre as
Mudancas Climaticas Globais e Avaliacdo do Impacto da Implementagcdo de
Politicas Publicas para Enfrentamento das Mudancas Climaticas”, na qual foi obtido
financiamento, foi incluida a dimensdo de governanga de risco climatico a partir da
EA (INPE, 2025).

Assim, os compromissos assumidos com as instituicdes financiadoras do
projeto foram: a) construgcao de indicadores de colegiados de educagao ambiental;
b) construgdo de indicadores de risco climatico e capacidade adaptativa pela
educacado ambiental para um tema (definido o tema agua); e c) inserir os indicadores
na plataforma MonitoraEA de forma operacional.

Desta forma, a oficina MonitoraEA-CIEA do sudeste fez parte de uma etapa
metodoldgica, na qual levantaram-se subsidios para a construgdo dos indicadores
citados acima. Para além de uma etapa metodoldgica, foi feito, ainda, um processo
formativo a partir de trés pilares, como cita a entrevistada 2: a) fungao politica das
CIEAs; b) conceito de risco climatico; e ¢) conceito de capacidade adaptativa a partir
da educagdo ambiental. Essa entrevistada enfatiza que o processo formativo é feito
para reduzir a assimetria entre os saberes dos participantes e dos coordenadores. A
fim de atender aos objetivos estipulados e percorrer as etapas definidas, aplicou-se
0 seguinte percurso metodologico: etapas expositiva, com apresentagcao de
conceitos, e etapas dialdgicas, com compartilhamento de expectativas, opinides e
vivéncias em circulo e através do Café Compartilha. Ainda foi utilizado o suporte de
videos e relatos de caso. Ao fim da oficina, cada CIEA elaborou um plano de agao
para capilarizar o processo formativo com os membros ausentes.

Para a elaborag&o dos pilares, conteudos e percurso metodolégico, foi feita
uma primeira oficina, apenas com os pesquisadores do projeto, realizada nos dias
23 e 24 de Novembro de 2023, no INPE, em Sao José dos Campos (RAYMUNDO et
al., 2025). Com isso, a oficina do sudeste foi o primeiro encontro dessa estrutura

com o publico alvo.
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4.2.1 AS ESCOLHAS PELAS CIEAS E PELA METODOLOGIA DIALOGICA

Destaquei dois fatores do projeto MonitoraEA-CIEA a serem aprofundados
com perguntas incluidas no roteiro de entrevista. O primeiro fator foi a respeito da
escolha das CIEAs como parceiras na construcdo dos indicadores, levantando
subsidios conceituais, idéias e questionamentos. O segundo fator foi a utilizagao de
metodologias dialégicas em todo o processo, desde a elaboragédo da propria
metodologia, passando pelas oficinas, até o fechamento dos indicadores.

Em relagcédo as CIEAs, a escolha se deu, de acordo com a Entrevistada 1, por
conta de sua diversidade e representatividade de atores, ja que ali encontram-se
membros da sociedade civil, do setor privado, e de diferentes segmentos do setor
publico. Além disso, foi evidenciada, pela mesma entrevistada, a fungao politica de
controle social, principalmente no monitoramento e avaliacdo das PPEA. A
entrevistada 2 complementa, trazendo uma intencao prévia de fortalecimento das
CIEAs, principalmente apés o desmonte do governo Bolsonaro nas politicas de
educagao ambiental. Segundo ela, a ANPPEA compreende esses colegiados como
0s espagos com maior legitimidade nas PPEA, e por isso é importante que estejam
ativos e fortalecidos. A entrevistada 1 complementa, também, sobre a importancia
do processo formativo nesse fortalecimento, gerando aprendizado para seus
integrantes.

Ja em relagdo ao dialogo, ambas as entrevistadas enfatizam a questédo da
transdisciplinaridade da educagdo ambiental, que abriga diferentes campos,
diferentes visdes, diferentes referenciais, diferentes expectativas. Outra questao
apontada por ambas € a valorizagao do divergente, do dissidente. A entrevistada 2
explica que a auséncia de dialogo que traga essa dissidéncia tende a criagdo de
resultados redundantes. Ja a entrevistada 1 destaca a fundamentacdo do Sistema
MonitoraEA a partir da PNEA (BRASIL, 1999) e do Tratado de Educagdo Ambiental
para Sociedades Sustentaveis e Responsabilidade Global (1992), que exigem uma
EA critica, transformadora e emancipatéria, utilizando o didlogo como uma das

estratégias.
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4.3 O GIEA/RJ

O GIEA/RJ estava retomando sua organizagdo e suas atividades quando
ocorreu a oficina em Belo Horizonte, de acordo com as entrevistadas 3 e 4. Os
trAmites governamentais estavam quase concluidos, tanto que alguns meses antes,
houve publicagdo em Diario Oficial (RIO DE JANEIRO, 2023) e poucos meses
depois, o evento de posse de seus membros. A articulagao para a reativagao, porém
ja vinha ocorrendo. De acordo com a entrevistada 3, o colegiado estava desativado
desde 2018 e, em 2021, ela iniciou o processo de didlogos e pesquisas para
reativa-lo. De acordo com a entrevistada 4, SEAS e REARJ ja dialogavam
construindo “convergéncias possiveis”, em conjunto com o INEA, que ndo € membro
oficial do GIEA/RJ, mas atua como convidado, e também acompanha o 6rgao gestor
das politicas de educacao ambiental. Em 2022, a SEAS consegue contactar todas
as instituicbes que compdem o colegiado, para que nomeassem seus
representantes.

A entrevistada 4 ainda se aprofunda no questionamento de articulagao do
grupo. Para ela, ndo se pode dizer que havia uma articulagao total, ja que nem todos
os membros tinham apropriacdo de sua fungdo politica. Porém, também nao é
possivel dizer que nao havia articulagdo nenhuma, ja que os membros estavam
indicados, instituicdes estavam em dialogo, e alguns membros estavam com total
ciéncia de seus papéis ali. Outro ponto destacado € o desmonte das Politicas
Publicas de Educagdo Ambiental, durante os anos de governo Bolsonaro, que teriam
dificultado essas articulagdes e engajamento.

Apods a oficina, o GIEA/RJ teve seu evento de posse e, logo em seguida,
iniciaram-se reunides frequentes. A entrevistada 3 destaca que as reunides ocorriam
a cada 3, 4 meses em 2024 e que, em 2025, essas reunides ocorreram com menor
frequéncia. Entre os encontros de 2024, houve uma capacitacdo, ministrada por
mim, para que os membros do colegiado pudessem ter ciéncia e se engajar na
formacao e no trabalho ocorrido na oficina de Belo Horizonte.

Como destacado por ambas as entrevistadas, uma das maiores dificuldades é
a falta de entendimento das fung¢des politicas do grupo, e que isso impacta na
dificuldade de se efetivar o monitoramento e a avaliagao das politicas de educagao
ambiental, tanto da SEEDUC quanto da SEAS. A entrevistada 4 vai além, ao afirmar

que falta consciéncia do fazer politico, de como abordar uma discusséo politica,
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onde cada um representa sua instituicdo. Falta também conhecimento das politicas
estruturantes de educacdo ambiental e de como elas foram criadas. Isso, inclusive
vindo da SEEDUC, que faz parte do 6rgdo gestor das politicas de educacgao
ambiental, todavia ndo conta com um setor para a EA em sua estrutura. Ja a
entrevistada 3 afirma que a falta de participacdo, tanto em presenga quanto em
atividade, € um ponto de dificuldade, ja que poucos membros estao engajados, e a
maioria esta ali para cumprir fungcdo. Por conta disso, talvez, ela afirma que a
reformulacdo do ProEEARJ estda em pauta sem ainda conseguir o engajamento

adequado para que seja posto em pratica.

4.3.1 O SENTIDO ATRIBUIDO A OFICINA

As entrevistadas trouxeram duas visdes diferentes, contudo nao antagbnicas,
de como a oficina reverberou no GIEA/RJ. A entrevistada 3 trouxe percepg¢des mais
fortes do pds-oficina. Para ela, o treinamento que houve, referente a capacitacao
daqueles que nao estiveram presentes na oficina, trouxe engajamento, interesse,
aprendizado, sensibilizagcdo e empolgacao. Isso tanto com retorno verbal para ela,
quanto na sua percepcao. A oficina ainda foi associada as Conferéncias Estaduais
de Educacao Ambiental e de Meio Ambiente, com forte presenga dos membros do
colegiado, como um indicativo do engajamento gerado.

Para a entrevistada 4, o principal aspecto gerado na oficina foi o
desvelamento da mediocridade politica coletiva do colegiado. Serviu como um
indicador de que o GIEA/RJ néao estaria cumprindo com suas fungdes como deveria.
Essa dificuldade em cumprir com suas fungbes foi ao encontro de algumas
demandas prévias da sociedade civil organizada, ali representada, junto ao
colegiado. A oficina, assim, corroborou com as cobrangas, e deu embasamento a
estas. Outro ponto apresentado foi o desequilibrio gerado entre as instituigdes que
formam o érgéo gestor das politicas de educagdo ambiental no estado do Rio de
Janeiro, SEEDUC e SEAS. Como a SEAS esteve presente na oficina de Belo
Horizonte, com escuta sensivel, saiu fortalecida do processo. Ja a SEEDUC, que
nao enviou representante, mostrou-se fragilizada. E, com isso, acabou se isolando e

nao se abrindo a possiveis dialogos e convergéncias.
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4.4 RESPONDENDO AO OBJETIVO 1

Abaixo sera respondido o objetivo 1: Relacionar os objetivos, conteudos e
metodologias da oficina ‘Capacidade Adaptativa em perspectiva policéntrica:
monitoramento, avaliagdo e impactos sinérgicos de Politicas Publicas de Educagao
Ambiental para o enfrentamento das Mudancgas Climaticas’ com o sentido atribuido
pelos participantes do Grupo Interdisciplinar de Educagcdo Ambiental do Rio de
Janeiro, o GIEA/RJ, a realidade vivida na oficina e no cotidiano do grupo.

O primeiro ponto de relagdo encontrado diz respeito as dificuldades do
GIEA/RJ relatadas pelas entrevistadas. Uma delas é a falta de formacao politica e
do contexto de monitoramento e avaliagdo de politicas publicas de seus membros. A
oficina, com seu percurso formativo, tanto politico quanto do contexto das mudancgas
climaticas, colaborou nessa formacéao politica e conceitual. Essa formacéo, inclusive,
era uma das expectativas citadas pela entrevistada 1, “contribuir para a formagao
das pessoas, para a formagcdo de todos que estavam participando da oficina, em
especial dos representantes, dos membros das CIEAsS”

Ambas as entrevistadas relatam melhoras na compreensao do fazer politico
de uma GIEA/RJ, que geraram robustez no cotidiano do grupo e nas agdes da
SEAS, que esteve presente na oficina de Belo Horizonte.

A entrevistada 3 coloca que os membros da SEAS trouxeram a dimenséao de
aprendizado e conscientizagdo apos o treinamento interno no GIEA/RJ. “A gente
teve uma reunido depois e eles falaram sobre coisas que eles nao tinham nogéo da
dimenséo, da importancia que eles sé foram ter apés o treinamento.”, além de outros
membros do grupo, que também emitiram impressdes positivas, como membros da
UFRRJ e da FIOCRUZ.

A entrevistada 4 menciona o fato de que algumas demandas anteriores da
sociedade civil dentro do colegiado ganharam embasamento com a oficina. Ou seja,
a conscientizacao e os aprendizados gerados a partir da oficina esclareceram para o
poder publico que as demandas n&o eram apenas desejos ou vontades, porém, que
se embasavam em politicas publicas existentes. Inclusive, houve a realizagao da |
Conferéncia Estadual de Educagcdo Ambiental poucos meses apds as oficinas (de
Belo Horizonte e o treinamento interno do GIEA/RJ). Essa Conferéncia é relatada

pela entrevistada 4 como ‘muito demandada por nos (a sociedade civil)”. Nesse
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evento foram, ainda, abordados temas de capacidade adaptativa e de controle social
em seus painéis.

Outro fator evidenciado pela entrevistada 3, que dificulta o funcionamento do
GIEA/RJ, ¢é a falta de participagdo, seja por auséncia ou falta de engajamento Em
relacdo a isso, a mesma relatou que “eu senti que eles ficaram mais engajados”, e
que houve maior interesse na | Conferéncia Estadual de Educagdao Ambiental.
Infelizmente ndo conseguimos tivemos acesso as atas do GIEA/RJ de 2024, para
comparar com as de 2025 em relacao as presencas dos membros. Contudo, é
relatado que apdés um momento de ‘pujanga” de reunides, o ano de 2025 foi de
menos encontros.

Compreendo que as oficinas podem ter contribuido com um engajamento,
que entretanto foi perdendo a intensidade. Essa relagao, por outro lado, ndo pode
ser olhada como causal, diretamente, ja que podem haver outros fatores que
levaram a esse (des)engajamento. Um fator possivel é a recente reativacdo do
grupo, com cerimOnia de posse, que ocorreu proxima as oficina. O engajamento
inicial na formagao do coletivo e o processo formativo-dialégico possivelmente
atuaram em confluéncia, estabelecendo uma sinergia que potencializou o
comprometimento do grupo para além da soma de seus esforgos individuais. A
entrevistada 3 conclui dizendo: “O que me leva a crer que a gente tem que estimular
mais dialogos e mais participagdo”.

As coordenadoras do projeto MonitoraEA-CIEA trazem como uma vontade da
ANPPEA, colaborar no fortalecimento das CIEAs dentro do espectro dos colegiados
de EA. A entrevistada 2 afirma que “as CIEAs sempre foram um espago que a gente
considerou super legitimo e importante, e era um espago que a gente achava que
precisava fortalecer”. Nesse sentido, entendo que, para além do processo formativo,
0 engajamento de seus membros € essencial para que tenhamos um GIEA/RJ forte.

Para a entrevistada 4, a oficina “desvelou a mediocridade politica la do GIEA.
(...) coletivamente, nao estavamos atuando como uma CIEA. Como um espacgo de
controle social que tem que acompanhar, monitorar e avaliar uma politica publica”. A
partir dessa colocacao, eu destaco dois pontos. O primeiro € a oficina evidenciar a
sua propria relevancia, ja que um espaco formativo e dialégico pode colaborar para
a mitigacao dessa “mediocridade”. E mesmo que apenas trés membros do GIEA/RJ

estivessem ali presentes, houve um treinamento interno posterior. O segundo ponto
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€ que perceber que o GIEA n&o esta atuando da forma como deveria, ja aponta
caminhos para que se passe a trabalhar na solucido. Nesse sentido, além da oficina,
os indicadores para colegiados de politicas publicas de educagao ambiental podem
contribuir com esse exercicio de auto-reflexdo, desde que o cadastro do GIEA/RJ
seja feito de forma honesta e com intengéo auto-avaliativa.

Entretanto, um ponto negativo foi apontado pela entrevistada 4 em relagao ao
seu impacto no GIEA/RJ. A participagdo da SEAS na oficina, onde sua
representante, de acordo com a entrevistada 4, “estava aberta, politicamente
falando, para fazer uma escuta realmente ativa do que estava sendo colocado. {(...)
(com) a sensibilidade politica de realmente escutar o que estava ali sendo colocado’,
gerou um protagonismo desse brago do 6rgéo gestor. Por outro lado, o outro brago
desse 6rgao gestor ficou exposto, de acordo com a mesma entrevistada, “ao
visualizar a mediocridade(...) do posicionamento da Secretaria de Educagédo naquele
contexto do que é um 6rgéo gestor e ai do que é uma CIEA, houve, na verdade, um
retrocesso no sentido de trazer mais muros, que dificultavam o dialogo”.

Essa relacdo de protagonismo, de abertura ao dialogo com a SEAS repercute
na construcdo da Conferéncia Estadual de Meio Ambiente, na qual membros
diversos do GIEA/RJ estiveram presentes, e onde o coletivo conseguiu levar
insatisfagbes na construgdo do evento para a SEAS. Ja na Conferéncia
Infanto-Juvenil de Meio Ambiente, organizada pela SEEDUC, houve muitos atritos e
falta de didlogos de ambas as partes (GIEA/RJ e SEEDUC). Como explicou a
entrevistada 4, “a fragilidade se mostrou, foi de la pra ca e de ca pra la, com a
Conferéncia Infanto Juvenil de Meio Ambiente (...), e o GIEA, infelizmente, néo fez o
seu papel, de presséo politica robusta com relagdo a essa realidade. Entéo, o poder
que o GIEA tinha de pegar a pulso, essa conferéncia foi deslocado, para uma
comissao organizadora (...) desacoplada do GIEA”.

Essa diferenga de destaque entre os bragos do 6rgao gestor das politicas
publicas de EA também se deu a nivel federal, na oficina de Belo Horizonte. O MMA
participou com uma integrante presente, e uma fala institucional em video, on-line,
diretamente do DEA/MMA. Ja o MEC n&o enviou um integrante de forma presencial,
e contou com uma fala em video, ao vivo, online, da rua, a qual contou com falhas

de comunicacao devido a falta de internet, e acabou cortada no meio. Nao pode-se
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apontar uma relacdo causal entre os dois problemas vindos dos bragcos da

educacao, contudo, ndo posso deixar de relatar as similaridades.

4.5 RESPONDENDO AO OBJETIVO 2

A seguir sera respondido o objetivo 2: Relacionar o conteudo e as
metodologias utilizadas nas oficinas do projeto ‘Capacidade Adaptativa em
perspectiva policéntrica: monitoramento, avaliagdo e impactos sinérgicos de
Politicas Publicas de Educagdo Ambiental para o enfrentamento das Mudangas
Climaticas’, com os objetivos e expectativas iniciais do projeto

Entendo que o projeto MonitoraEA-CIEA é um projeto que promove a
educagao ambiental como percurso para a construgao de politicas publicas de
educacado ambiental. Dito isso, as acbes sao feitas seguindo diretrizes e principios
da EA, como esta explicito no Caderno de Indicadores (RAYMUNDO et al., 2025):
“Todo o percurso metodologico foi orientado pelo principio da participagdo social e
pelo compromisso ético-politico com a educagdo ambiental transformadora, critica e
territorializada e promotora da justica socioambiental”. A entrevistada 1 ainda
complementa que “A gente (ANPPEA) bebe muito na fonte do Tratado de Educagéo
Ambiental para Sociedades Sustentaveis, na propria Politica Nacional de Educacéao
Ambiental. E, seguindo entdo essa logica, seria muito incoerente nos construirmos
indicadores que ndo fossem com base no dialogo. Entdo, o dialogo é base nos
processos, deve ser base dos processos de educacdo ambiental, de uma educagdo
ambiental que quer ser transformadora’.

Partindo dessas diretrizes, é possivel compreender a escolha pelas
metodologias dialégicas que permearam todo o processo. Além do Café
Compartilha, que foi utilizado nas etapas de construgéo coletiva, o dialogo, o espago
para falas, perguntas e considerag¢des, foi constante, mesmo durante as etapas
expositivas. Isso foi importante na manutencdo da predisposi¢cao ao dialogo, no
fortalecimento de conexdes entre os participantes, no desvelamento de questbes e
realidades, tanto individualmente quanto coletivamente, e na construcao de sentidos
comuns, que levam a uma facilitacido da construcdo coletiva. Dessa forma, apesar
de eu ter separado as etapas expositivas e dialégicas na construgdo dos parametros
analisados, o que foi percebido € que o dialogo permeou todo o percurso

metodoldégico. N&do que tenha havido um dialogo profundo, onde os participantes
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compartilham significados e suspendem seus pressupostos, como propde David
Bohm (2005), mas um dialogo possivel dentro das circunstancias ali envolvidas.

Entre os motivos apontados pelas entrevistadas para a escolhas das CIEAs
como ponto focal das oficinas, foi apontada a representatividade e diversidade
desses colegiados. Entretanto, ao analisar a lista de presenga, apenas 7 dos 39
participantes representavam a sociedade civil organizada. Dessa forma, percebo
uma diminuigdo da representatividade e da diversidade, que existe dentro de cada
CIEA. Acredito que isso se deva ao fato de que nao havia orgcamento para o
transporte e estadia. Os membros de instituicdes do setor publico contam com
orgamento de governo para subsidiar a participacdo de seus membros, enquanto a
sociedade civil, ndo. O orcamento limitado do projeto ndo conseguiu cobrir essas
despesas. Inclusive, a entrevistada 1 argumenta que “se a gente tivesse recurso, a
gente teria feito uma oficina por estado, e ndo uma oficina por regido, porque teve
muita demanda, muita procura”. O que, creio, teria incentivado uma maior
participacdo dos membros do GIEA/RJ, ja que esse colegiado contou com apenas 3
membros na oficina.

Pensando ainda na escolha pelas CIEAs, percebo que, para além da
construgdo dos indicadores e do percurso formativo, o projeto colabora com a
familiaridade desses colegiados com o sistema, e os mantém engajados. Dessa
forma, pode aumentar a probabilidade de que eles utilizem a plataforma para
cadastrar seus colegiados, e até cadastrar suas politicas nela.

Para isso é importante destacar a etapa pods-oficina, na qual as CIEAs
deveriam fazer um treinamento com os membros que nao estiveram presentes.
Como o GIEA/RJ teve pouca presenga em Belo Horizonte, essa etapa colaborou
com a formacgéo interna, além de almejar a capilarizagao territorial no estado.

Trazendo agora o contexto da metodologia participativa e dialogica, destaco
dois pontos. O primeiro trata-se da escuta e de abertura as demandas que
aparecem no decorrer do processo. Quando propde-se a dialogar, a compartilhar a
elaboragdo de um projeto, deve-se estar aberto a mudangas, a incorporagoes.
Nesse sentido, as respostas das entrevistadas 1 e 2 explicitaram que ndao houve
grandes alteracbes metodoldgicas, apesar de pequenos ajustes. Contudo, dois
fatores me chamaram a atencgao: a) o espago para um agente da equipe, que atua

no territério onde ocorria a oficina, para que ministre uma dindmica. Assim as
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culturas, as realidades daquele estado anfitrido poderiam estar presentes; e b) o
aumento de temas na dimensdo de indicadores de mudancgas climaticas. O
compromisso inicial era com um tema (agua), porém foram trabalhados 8 temas.

O segundo ponto é a construgdao com resultados incrementais, ou seja, a
primeira oficina produz algo. A segunda oficina ndo parte do zero, ela trabalha a
partir do que ja foi iniciado na oficina anterior. Isso sugere que a participagao foi
efetiva, ja que as contribuicbes ndo sao esquecidas, ou descartadas. Também, é
importante o fato de favorecer resultados amplos e complexos, com camadas, como
explicitado pela entrevistada 1, “os indicadores, eles, pensados neste processo, sdo
indicadores amplos para um pais ou, quem sabe, até para outros paises também,
mas s&o indicadores amplos”.

Por fim, fica uma percepgdo que encontrei, em algumas respostas dos
participantes na avaliagdo da oficina (INPE, 2025), que demonstraram frustragao por
nao compreenderem como funcionaria o processo como um todo, de constru¢cao dos
indicadores. No final da oficina, ao ndo verem um resultado, acharam que que

existiria, sentiram que faltou algo. Abaixo segue algumas dessas respostas:

“(...) o sentimento final é de decepgéo e frustragéo, pois ainda ndo sei como

elaborar os indicadores.”

- “Faltou objetividade e foco na construgdo dos indicadores (o0 que nao foi de
fato concluido)”

- “Fiquei com a expectativa de que iriamos sair com a versdo Sudeste do
indicador para casa”

- “Como elaborar os indicadores de fato? precisamos disso para avaliar e
mensurar os resultados das politicas publicas, e também para elaboragdo de
programas governamentais (vide PPA). Foi mostrado nos slides a parte
técnica e cientifica da elaboracdo de indicadores, mas ndo houve um
resultado final, apenas uma coleta de dados para pesquisa”

- “Ha previsdo de monitoramento para o0s indicadores com previsdo de
intervengbes? ou ainda sua implantagdo com metodologia das CIEA?”

- “Onde vamos chegar com tudo isso? essas informag¢des serdo benéficas nas
especificidades dos municipios?”

- “Que tal fazer mais dindmicas de integragdo, construimos indicadores?

quais?’.
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Sem uma clareza do processo como um todo, essa frustracdo, ao invés de
gerar engajamento, pode gerar o oposto. Para uma metodologia participativa e
dialégica, compreendo que respostas como essas podem sinalizar que nem toda a

comunicacao fluiu claramente para todos os participantes.
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5. DISCUSSAO

A relevancia desta pesquisa se da pela importancia tanto do projeto, quanto
das CIEAs, na construcdo de politicas publicas de educagdo ambiental.
Compreender como foi elaborada a oficina, suas diretrizes, seus objetivos, as
escolhas metodolégicas e como isso gerou significados aos seus participantes,
colabora para o campo das PPEA. A partir dos resultados construidos, podemos ter
maior clareza da complexidade dos conteudos abordados, das metodologias
utilizadas, e das dinamicas dos colegiados que ali participaram.

Olhando para o GIEA/RJ mais diretamente, € importante que percebamos
suas dificuldades, mas também seu potencial. Ao destacarmos suas dinamicas,
desde sua reativacdo e passando pela oficina, estamos apresentando visées da
realidade vivida por seus membros, e assim, podemos pensar criticamente seus
futuros passos a partir da sua historia.

Para além dos resultados construidos, as entrevistas possuem um grande
valor didatico, com opinides e percepgdes de pessoas que trabalham e constroem o
campo das PPEA, com suas vivéncias e saberes. Isso foi de grande valia para mim,
enquanto pesquisador, e creio que possa enriquecer os conhecimentos de outros
pesquisadores, tanto de EA, quanto das politicas publicas.

Entretanto, os resultados ndo devem ser interpretados como a realidade
vivida. A pesquisa, ainda que metodologicamente eu tenha buscado minimizar ao
maximo, possui enviesamento. Ao contar com muitas camadas interpretativas, é
impossivel fugir desse aspecto. Iniciei minha pesquisa no campo, ja com a oficina.
Dessa forma, tudo que veio subsequentemente, partiu das minhas impressoes.
Desde a metodologia, passando pela escolha do roteiro de entrevistas. As perguntas
contém minhas impressdes. Outro ponto de enviesamento € o discurso trazido pelas
entrevistadas. Cada uma possui opinides, cada uma possui um nivel de relagéao
comigo, e cada uma definiu o que queria que fosse materializado enquanto
respostas. Por fim, trago a idéia de construgdo de resultados, ja que, novamente, os
indicios encontrados foram percepcdes e escolhas minhas, a partir da minha
interpretacao, logo nao encontrei os resultados, e sim os construi.

Para diminuir o enviesamento, os documentos e as entrevistas foram lidas e

relidas, com anotagdes, e mantendo um distanciamento temporal entre as leituras e
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releituras.

Outros fatores que influenciaram os resultados construidos foram: a) a falta
de disponibilidade dos participantes para responder o formulario; b) a falta de
disponibilidade de uma possivel entrevistada, diminuindo o numero de entrevistas,
de cinco para quatro; c) a demora na aprovagao do comité de ética; e d) o constante
movimento do campo de estudos. Esse ultimo fator foi um ponto de dificuldades para
mim, porque enquanto ia construindo minha dissertagao, os fatos mudavam, meu
ponto de vista mudava, novos acontecimentos e novas conversas ocorriam. Nao é
possivel ser a mesma pessoa que eu era antes, e o mundo ja ndo € 0 mesmo que
era antes, e como disse Heraclito (SOUZA, 1996), ndo é possivel entrar no mesmo
rio duas vezes.

Sendo assim, a discussao sera feita a partir dos resultados construidos em
comparagao com a literatura encontrada (seja a respeito de CIEAs, seja a respeito
de colegiados ambientais, ou seja a respeito da construgdo de indicadores
ambientais), tanto de estudos de caso quanto tedricas, pensando o passado, o
presente e possiveis futuros.

A busca por literatura similar a minha pesquisa foi feita no portal de peridédicos
da CAPES. Inicialmente busquei pelos termos “GIEA” e “CIEA”. Porém, a busca nao
resultou em um numero relevante de artigos, apenas dois. Assim, ampliei a busca
para “politica participativa ambiental’, “construcdo indicadores” e “colegiado
ambiental”, resultando em um numero mais adequado de artigos para que pudesse
dialogar com minha pesquisa. Os artigos foram filtrados primeiramente pelo titulo e,
em seguida, por seus resumos. Por fim, efetuei uma busca com os termos em inglés
“participatory environmental governance” e “participatory climate adaption”.

Para a discussdo e aprofundamento, foram selecionados os seguintes
tépicos: a) formagao politica dos colegiados; b) processos participativos e dialdgicos;

e ¢) a vulnerabilidade dos colegiados.

5.1 FORMACAO POLITICA DOS COLEGIADOS

Como ponto de partida para pensarmos a formagao politica dos colegiados,
trago o GIEA e suas dificuldades. Uma das dificuldades relatadas foi a de cumprir
seu papel enquanto espacgo de controle social, de monitoramento e avaliacdo de
PPEA. Um artigo de 2013 (D’AVILLA, 2013) que acompanhou a CIEA do Rio de
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Janeiro relatou a mesma dificuldade. Apesar de ser em outro contexto, com outros
membros, demonstra um padrdo. Aqui ndo consigo encontrar uma relagéo direta de
causa e consequéncia. Para isso seria necessaria uma pesquisa aprofundada no
colegiado, por maior tempo. Mas partindo da minha vivéncia e das entrevistas,
consigo intuir alguns motivos, como: excesso de demandas que acabam por tomar
tempo, auséncia de parametros para avaliar (0 que o MonitoraEA busca suprir), e
falta de formacao politica no espectro de monitoramento e avaliagdo de politicas
publicas.

Com relagdo ao excesso de demandas, me refiro a demandas como
conferéncias, criagdo de um site, e a propria oficina MonitoraEA-CIEA e a oficina
dentro do GIEA. As demandas nao sao tratadas burocraticamente, ha espaco para
dialogos, discussdes, para pontos de vista diversos. Isso requer tempo. E com a
dificuldade de se reunir com maior frequéncia, a demanda por discutir as PPEA da
SEAS e da SEEDUC acaba ficando em segundo plano. Essa questdo contrasta com
0 que Pretto e Marimon (2017) destacam em seu artigo. Ao pesquisarem a gestao
participativa de uma reserva bioldgica, relataram a auséncia de pautas conflituosas e
o foco em agdes burocraticas, informativas e técnicas, e pouca atuagao politica nos
assuntos territoriais. Acredito que para o GIEA, focar em reunides um pouco mais
objetivas pode ser valido. Contudo, ndo é simples, ja que nao se quer tirar o espago
do dialogo e das discussdes.

Pensando na auséncia de parametros, o MonitoraEA € uma ferramenta
valiosa, e sua promocdo é de grande valor dentro das CIEAs. E importante que os
colegiados se apropriem da plataforma, tanto como ferramenta pedagdgica, de
autorreflexdo (com os indicadores de colegiados), quanto como ferramenta de
formacéo politica, trazendo indicadores de monitoramento e avaliagdo de PPEA.
Menezes (2016) traz que os instrumentos para elaboragcéo de diagndsticos devem
colaborar, além de monitoramento e avaliagdo do objeto em questdo, com o
exercicio de autorreflexdo de seus problemas. Com isso, podemos esperancgar que a
plataforma se difunda cada vez mais, gerando o fortalecimento das CIEAs e de
outros colegiados de EA.

A questdo da formacgao politica € um dos pontos mais destacados pelas
entrevistadas do GIEA. Como abordado no paragrafo acima, os indicadores

colaboraram com sua mitigagdo, porém € necessario ir além. Ocupar um espago
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como as CIEAs ndo é algo trivial. Um espago de participagdo social, de
monitoramento e avaliagdo de politicas, por si ja € complexo. Como aponta
Bordenave (1994), as pessoas precisam se acostumar com a participagdo. A
participacdo, por si so, ja ndo é algo ao qual estamos acostumados. Em relagédo ao
monitoramento e avaliagdo de politicas, menos ainda. As pessoas que ocupam
esses espagos nem sempre tém formacdo para isso. E a ideia nem seria ocupar
apenas com pessoas da academia, ou com prévia formagao, € sim com pessoas
que tenham vivéncia nos territorios. Com isso € necessario oferecer formacao
politica a estes membros. Como comentado pela entrevistada 4, hoje existem cursos
online oferecidos gratuitamente pelo ENAP*, como um programa do governo federal.
Inclusive, ha uma oferta de curso de ‘Monitoramento e Avaliagdo de Politicas
Publicas de Educacdo Ambiental’, além de outros mais generalistas, nessa
plataforma. Existem esforgos, entretanto, pode haver falta de divulgagéo dos cursos,
ou falta disponibilidade dos membros para participarem dessas formacoes.

Outro enfoque da formacao deve ser relacionado as politicas de educacéao
ambiental que, como ja abordado na introdugcdo, sdo de carater policéntrico e
multinivel (RAYMUNDO e BRANCO, 2022). Muitos gestores publicos ndo estao
acostumados com essa maneira de organizagdo, ja que politicas de saude, por
exemplo, geralmente sao geridas apenas pela secretaria de saude, politicas de
cultura sdo geridas apenas pela secretaria de cultura. Ja as politicas de educacao
ambiental sdo geridas por duas secretarias. Queirds (2023) corrobora com essa
conclusdo em sua pesquisa, na qual relata a falta de experiéncia de gestores
publicos em governanga multinivel.

Por isso, a formagdao permanente de colegiados, e outros espagos de
participacdo social, € essencial para sua efetividade, tanto do ponto de vista do
conteudo tratado ali, como da formacao politica e da participagcdo. Assim, oficinas
como MonitoraEA-CIEA sao de grande importancia. Diversas pesquisas enfatizam a
relevancia de percursos formativos em processos de governanga ambiental
participativa, como Menezes (2016), Gallang (2025), Queirds (2023), Salgado
(2009), Chawla (2009), Davies e Hugel (2021) e Gonzalez (2011).

4 https://www.enap.gov.br/
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Passamos entdo para o proximo topico, os processos participativos e
dialégicos, com principios e possiveis desdobramentos, e como a oficina

MonitoraEA-CIEA conseguiu incidir no cotidiano do GIEA.

5.2 PROCESSOS PARTICIPATIVOS E DIALOGICOS

As entrevistadas trazem a fundamentagdo da escolha por um processo
dialégico a partir de trés pontos: alinhamento da ANPPEA com a PNEA (BRASIL,
1999) e com o Tratado de Educagao Ambiental para Sociedades Sustentaveis e
Responsabilidade Global (TRATADO, 1992); valorizagdo do divergente; e o carater
transdisciplinar da educacéo ambiental. A PNEA (BRASIL, 1999) e o Tratado (1992)
ja direcionam a EA tanto para a valorizacdo do divergente e ao carater
transdisciplinar, quanto para o dialogo e a participacdo social. Por exemplo, de
acordo com a politica nacional (BRASIL, 1999), sdo principios da EA “enfoque
humanitario, holistico, democratico e patrticipativo”, assim como “o pluralismo de
ideias e concepgbes pedagdgicas tendo como perspectiva a inter, multi e
transdisciplinaridade”, “a vinculagdo entre a ética, a educagdo, o trabalho, a
democracia participativa e as praticas sociais” e “a participacdo da comunidade”. O
tratado (1992) define que “a educagdo ambiental deve facilitar a cooperagdo mutua e
equitativa nos processos de decisdo, em todos os niveis e etapas”. Dito isso, é
importante compreender que nao apenas a ANPPEA fundamenta seus percursos no
didlogo e na participacéo social, como todos os processos de EA no Brasil deveriam
estar fundamentados nos mesmos valores, de acordo com a PNEA.

Para além do dialogo e da participagdo como principios, podemos também
refletir sobre seus potenciais. Aqui destacarei: o desvelamento de realidades e
sentidos coletivos; fortalecimento de conexdes; e engajamento.

A entrevistada 4 destaca sobre efeitos da oficina sobre o GIEA, o
desvelamento da mediocridade coletiva do colegiado. Ou seja, teria ficado evidente
para seus membros que eles ndo estavam efetivamente trabalhando como um
espaco de monitoramento e avaliagdo. David Bohm (2005) afirma que em grupos de
didlogo a verdade ou sentidos coletivos tendem a emergir, ou a se desdobrar
quando os participantes conseguem compartilhar significados, como propdsitos,

valores, éticas, vivéncias e saberes.
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Esse desvelamento é importante enquanto percurso autoavaliativo. Houve um
despertar para lacunas que precisavam ser atendidas. Se ha uma postura proativa
de incidir sobre os problemas, esse desvelamento é primordial. Contudo, corre-se
sempre o risco de manter-se apenas na constatagdo da mediocridade. A tarefa no
GIEA foi ainda mais dificil, pois haviam apenas trés membros na oficina, e a
constatagcdo deveria ser levada para dentro do colegiado, para construir este
desvelamento internamente. Como evidenciado por ambas as entrevistadas, a CIEA
do Rio de Janeiro ainda ndo consegue cumprir com sua fungéo de monitoramento e
avaliacao de PPEA devidamente.

Esse ponto de construir o desvelamento da mediocridade internamente gerou,
de acordo com a entrevistada 4, uma outra questdo, o empoderamento da SEAS,
presente na oficina, e o fechamento dos canais de dialogo com a SEEDUC. Cabe
indagar se esse fechamento se deu por conta da simples percepgao e exposi¢cao da
fragilidade do érgéo, ou se, por conta da falta de vivéncia participativa na oficina, o
desvelamento foi entendido como ataque pessoal.

Chegamos, assim, na questao do fortalecimento das conexdes. Na literatura
(QUEIROS, 2023; GONZALEZ, 2011; GALLANG, 2025), o fortalecimento de canais
de dialogo e a disposi¢ao para se trabalhar coletivamente sdo pontos positivos dos
processos participativos e dialégicos. Porém, ha casos em que o poder publico tem
dificuldades em aceitar e valorizar a participacdo da sociedade civil (MENEZES,
2016). Trazendo essa questdo para o GIEA, o ponto mais evidente é o
fortalecimento dos canais de didlogo com a SEAS. A instituicdo ja se mostrava
aberta ao didlogo, de acordo com a entrevistada 4, e apds a oficina isso se tornou
ainda mais consolidado. E a nao participacdo da SEEDUC reforgou, também, uma
dificuldade na construgdo de canais de dialogo com a sociedade civil, que ja era
percebida anteriormente. Como apresentado nos resultados, essa dificuldade do
bragco da Educacgao no didlogo dentro da gestdo de EA foi percebida também com a
baixa relevancia do MEC na oficina. Na literatura, Hofstatter e Junior (2013)
destacaram a auséncia de atuacao da Secretaria de Educagdo da Bahia na
construcao de PPEA no estado. N&o sao evidéncias para se concluir que os bracos
de educagao ndo cumprem com seu protagonismo na gestdo das PPEA, e nem é
esse o intuito. Porém, sao repetidas evidéncias que talvez valham um estudo mais

aprofundado a esse respeito.
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No Rio de Janeiro, essa dificuldade de dialogo gerou conflitos que
comprometeram a construcdo da etapa estadual da Conferéncia Infanto-Juvenil de
Meio Ambiente, na qual o GIEA nao conseguiu incidir. Apesar de Bodin (2020)
afirmar que os conflitos ndo impedem a participagao, por si, no caso fluminense, a
falta de canais de dialogo, juntamente com o surgimento dos conflitos, impediu que o
processo participativo ocorresse. Ja nas conferéncias protagonizadas pela SEAS,
houve engajamento e incidéncia do GIEA, como relatado pela entrevistada 3.

Esse engajamento é citado em diversas referéncias da literatura como
resultado de processos participativos e dialdgicos (BORDENAVE, 1994; CHAWLA,
1999; DAVIES e HUGEL, 2021; GALANG, 2025). Esse engajamento pode ser
favorecido tanto por conta da sensacéao de pertencimento, quanto pela confianga em
participar. Em relacdo a sensagdo de pertencimento, temos destacado pela
entrevistada 2 o caso da construcdo de uma plataforma de PPEA anterior ao
MonitoraEA. O projeto em questdo seria o Sistema Brasileiro de Informagdes sobre
Educacao Ambiental (SIBEA), que foi desenvolvido por uma empresa de consultoria,
contratada pelo MMA. Segundo a entrevistada, ele ndo teve continuidade, apesar de
ser uma boa ferramenta, por questdes de dificuldades de gestdo do ministério, e
também por ser “muito top-down”. A partir dessa experiéncia frustrada, na
elaboragao do MonitoraEA, decidiram que n&o poderia ser criada por uma instituicao
externa, e sim, que deveria haver uma articulacdo entre sociedade civil e poder
publico, para que os educadores ambientais se apoderassem da ferramenta, que
pertencessem ao processo, e que se enxergassem nos resultados desse processo.

Em relagdo a confianga, além da familiaridade com a participagdo, ha a
questdo do desenvolvimento de habilidades de argumentagdo e a compreensao do
processo politico (CHAWLA, 1999). Isso nos leva ao fato de que essa construgao de
confianga demanda tempo, que, como afirmam Hofsttater e Junior (2013), e Lopes e
Teixeira (2011), € maior do que o tempo da governanca. Muitas vezes, o que se
percebe como falta de interesse ou desengajamento, na verdade é o tempo
necessario para que o processo participativo seja construido coletivamente. Com
essa ponderagdao, me indago se a dificuldade do GIEA em cumprir seu papel de
monitoramento e avaliagdo de PPEA efetivamente nao seria, também, uma

dificuldade temporal na construcdo de um processo participativo. Nao que o tempo
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seja a unica variavel, existem outras fragilidades dentro do GIEA, que abordaremos

no proximo topico.

5.3 A VULNERABILIDADE DOS COLEGIADOS

Para além das metodologias e percursos participativos, o engajamento dos
colegiados depende da disponibilidade dos seus membros (OMENA e
BITTENCOURT, 2019; GONZALEZ, 2011). O conceito de disponibilidade
compreende tanto a inclinagao para participar, quanto as condi¢ées que tornam essa
participacao viavel. Ambas as compreensdes de disponibilidade foram abordadas
pela entrevistada 3 como pontos de dificuldade na rotina do GIEA. Em sua
formacgdo, esse colegiado conta com secretarias de diferentes setores, que nem
sempre compreendem a importancia de estarem ali. Isso diz respeito a outras
instituicbes também. Assim, mesmo que esses membros sejam obrigados a estar
presentes, muitas vezes acabam por ndo se envolver nas agdes e discussdes. Ja
em relagdo as condigdes que tornam viavel a participagdo dos membros, diz
respeito, principalmente, a participacdo da sociedade civil, mas ndo s6. Membros de
instituicbes governamentais possuem remuneragao para estarem presentes e para
se deslocarem. Participar do GIEA faz parte do seu emprego. Contudo, mesmo eles
precisam justificar e convencer seus superiores sobre a importancia de estar
presente no colegiado. Enquanto estdo em reunides e eventos, estdo deixando de
responder outras demandas dentro do 6rgdo. Ja membros da sociedade civil
precisam custear sua presenca do proprio orcamento e, as vezes, precisam se
ausentar de seus empregos. Salgado (2009) também relatou isso em sua pesquisa
como uma dificuldade ao processo participativo.

Essa questao afeta, ainda, a presenca de diversidade nesses processos. Por
exemplo, no GIEA a participacdo acaba contendo membros apenas da capital do
estado, ou, no maximo, em cidades da regidao metropolitana, como as
representantes da UFRRJ, por exemplo. No oficina MonitoraEA-CIEA, também
encontramos essa dificuldade para contar com a presenca da sociedade civil.

O que nos leva a questdo do custo da participacdo nas politicas publicas.
Para ser possivel estimular e viabilizar esses processos, com diversidade, €&
necessario um orgamento robusto, que garanta uma seguranca financeira para seus

participantes. A entrevistada 1, inclusive, afirmou que se houvesse orgamento maior
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para o projeto, teriam feito uma oficina por estado (e ndo uma por regido). Mas ainda
assim, esse projeto contou com verba para elaborar oficinas nas cinco regides.
Imaginemos todos os setores do governo, em todas as esferas, demandando verba
para efetivar a participacdo social. Seria viavel? Entdo, a questdo deixa de ser
apenas se a participagdo € importante, e sim, o quanto € viavel estimular a
participacdo, com o orcamento que ha.

Consequentemente, um governo também tem poder de estimular e
desestimular a participagao facilmente, destinando maior ou menor orgcamento para
essas acdes. Como abordado anteriormente, o governo Bolsonaro agiu efetivamente
no desmonte da PNPS, a partir de decretos de revogacédo (BRASIL, 2019a; BRASIL
2019b). As entrevistadas 2 e 4 ainda denunciam o desmonte, do mesmo
ex-presidente, nas PPEA, falas corroboradas por Miranda (2023) e pelo Dossié
Dossié sobre o desmonte das Politicas Publicas de Educagcao Ambiental na Gestao
do Governo Federal: 2019-2022 (ROSA et al. 2022).

Miranda (2023) traz um histérico da participagdo social nas politicas
ambientais do Brasil. Ele traz informag¢des de uma ascensao da participagao nos
governos de Lula e Dilma, com estimulo federal, estadual e municipal, em rede. De
2013 a 2016, houve aumento significativo no numero de Conferéncias Nacionais, e a
criacdo de diversos conselhos, comissdes e comités. Quase 60% desses
colegiados, que existiram entre 1937 e 2016, foram criados nesses governos.

Por outro lado, durante o governo Bolsonaro, centenas de colegiados foram
extintos com um unico decreto (MIRANDA, 2023). Fora o desestimulo, através de
diminuicdo orgamentaria, inatividade, esvaziamento de pautas e falta de apoio. H3,
ainda, um Dossié sobre o desmonte das Politicas Publicas de Educagcdo Ambiental
na Gestdo do Governo Federal: 2019-2022 (ROSA et al. 2022), que denuncia a
prevaricagao do governo Bolsonaro diante das politicas de EA. Durante esses anos,
foram extintas as divisbes administrativas e operacionais responsaveis pela EA,
tanto no MMA, quanto no MEC. Com isso, o Orgdo Gestor ficou sem orcamento nem
equipe, impedindo reunides com o Comité Assessor e deixando o ProNEA sem
responsaveis pela sua execugdo. Foi extinta, conjuntamente, a Comissao
Intersetorial do MMA, acabando com a transversalidade da EA nesse ministério. Por
fim, foram retirados materiais e cursos disponibilizados no site do MMA, e

encerrados os dialogos com a ANPPEA e o MonitoraEA.
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Como podemos perceber, uma mudanga governamental pode destruir anos
de construgdo de politicas e canais de didlogo com a sociedade civil. Para isso, &
necessario transformar a participacao social em politica de estado, como afirmou
Pontual (LAVALLE e SZWAKO, 2014). E incluo aqui as CIEAs, na esfera estadual,
tornando-as menos vulneraveis a alteragdes de governo.

Pensando mais diretamente no GIEA, ha indicios de que os canais ao dialogo
e a participacao social estdo abertos. Minha participacao ali foi muito bem recebida,
e, ao longo do tempo, com meu engajamento ganhando consisténcia, fui recebendo
espaco e responsabilidades, como o convite para ministrar a oficina e a indicacéo a
participacdo na Conferéncia Estadual de Meio Ambiente. Sinto-me valorizado e
escutado no colegiado. E também compreendo que os embates e discussdes sao,
na maioria dos casos, compreendidos como parte do processo. A oficina MonitoraEA
também, ao meu ver, contribuiu com o engajamento e a formagao do Grupo. Porém,
a sensagado é de que atingiu um teto e em seguida diminuiu, como um véo de
galinha. Fica a duvida se ocorreu por conta de ter atingido um limite, ou por conta de
que os processos formativos e engajadores devem ocorrer constantemente, para

manter o interesse e engajamento do coletivo.
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6 CONCLUSAO

Para concluir o percurso dessa pesquisa, vou dividir este capitulo da seguinte
forma: 6.1) a fundamentagcdo da pesquisa, onde abordarei a escolha do referencial
tedrico que fundamentou o inicio da pesquisa; 6.2) objetivos e metodologias, onde
abordarei a escolha e a formulagdo dos objetivos a serem alcancados, e as
metodologias utilizadas; 6.3) resultados construidos e concluséo, incluindo, também,
os resultados que carecem de maior aprofundamento; e 6.4) minha travessia pelo

mestrado, onde apresento meu percurso através do mestrado no PPGEdu/UNIRIO.

6.1 A FUNDAMENTACAO DA PESQUISA

Iniciei esta pesquisa trazendo um aprofundamento a respeito da educacgao
ambiental. Houve uma abordagem vertical, ou seja, temporal, na qual busquei
compreensdes a respeito de seu surgimento e desenvolvimento ao longo da historia.
Também com uma abordagem horizontal, ou seja, ampliando as visdes a respeito da
diversidade de compreensdes sobre as educag¢des ambientais.

Em seguida, instigado pelo projeto MonitoraEA-CIEA, busquei aprofundar
minha compreensao sobre as Mudancgas Climaticas e o conceito de Capacidade
Adaptativa. Era necessario compreender como as diversas EAs poderiam contribuir
com esses temas tao atuais e urgentes para as sociedades contemporaneas.

Compreendendo essa urgéncia, e a necessidade de que capacidades
adaptativas devem ser construidas participativamente para ter maior eficiéncia,
aprofundei minha compreensao de politicas publicas participativas.

Esses foram os trés temas que fundamentaram a pesquisa: educagao
ambiental, capacidade adaptativa e politicas publicas. Subsequentemente, pude
focar no campo: o sistema MonitoraEA, a oficina MonitoraEA-CIEA e o GIEA. A
partir da compreensao tedrica e pratica, tornou-se mais nitido quais seriam minhas

intencdes e objetivos dentro da pesquisa.

6.2 OBJETIVOS E METODOLOGIAS

Por conta da minha possibilidade de ocupar um espacgo dentro do GIEA, e de
nao conseguir acompanhar todas as oficinas nas cinco regides, levei meus objetivos
com mais relevancia para dentro do colegiado. Com isso, busquei compreender

como a oficina influenciou a CIEA do Rio de Janeiro.
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Para alcancar essa compreensao, defini que construiria parametros para a
oficina e para o cotidiano do GIEA. Busquei, entdo, relacionar os parametros, e
encontrar convergéncias e divergéncias. Os parametros foram construidos a partir
de entrevistas com coordenadores e participantes, além de documentos, tanto a
respeito da oficina, quanto do GIEA. As entrevistas deram robustez a pesquisa,
referente as intencdes e compreensdes dos envolvidos. Os documentos trouxeram
materialidade para os discursos.

A abordagem interpretativa escolhida foi uma abordagem fenomenoldgica,
focando mais nas vivéncias do que nos fatos. E também hermenéutica,
compreendendo que o sujeito que experiencia algo da materialidade a isso através
do discurso.

Foram, entdo, definidos os objetivos, geral: compreender como a oficina
MonitoraEA repercutiu dentro do GIEA; e especificos da pesquisa: relacionar os
objetivos e metodologias da oficina com o sentido atribuido pelas participantes; e

relacionar os objetivos com as metodologias da oficina.

6.3 RESULTADOS CONSTRUIDOS E CONCLUSAO

Minha pesquisa encontrou indicios de que a oficina MonitoraEA-CIEA foi
valiosa para o GIEA, ja que enderegou um dos pontos apontados como mais frageis
do coletivo, que é a formacao dos seus membros, tanto em questdes de politicas
publicas de educacdo ambiental, quanto em questdes referentes ao fazer politico. A
oficina também deu direcionamento para um treinamento interno, que foi percebido
como engajador, outro ponto indicado como fragil no colegiado. Ha ainda demandas
a serem contempladas, no sentido de consolidar o trabalho do GIEA e dar
consisténcia no monitoramento das politicas publicas. Seria necessaria a
continuagdo da pesquisa, para maior compreensao dessas questdes ao longo do
tempo, porém o recorte dessa pesquisa de mestrado € limitada.

A respeito da oficina e suas metodologias, compreendo que 0O percurso
definido deu conta dos objetivos e expectativas. O alinhamento entre pesquisadores
do INPE e da ANPPEA, bem como do DEA/MMA, em torno do fortalecimento das
CIEAs, é fundamental. Contudo, sua efetivagao revela-se complexa e nao pode ser
solucionada apenas por esses atores, uma vez que também depende dos estados e

da atuacdo dos respectivos membros desses colegiados. Entretanto, enquanto



102

Orgao Gestor de uma politica policéntrica, os 6rgdo federais devem manter uma
coesdo a rede de atores envolvidos nessa politica, criar direcionamentos, e estimular
as agdes. Nesse contexto, a oficina contemplou alguns aspectos. Gerou
compartilhamento de vivéncias entre os estados, empoderou seus membros, e criou
indicadores que direcionam para pontos a serem contemplados. As metodologias
dialégicas foram elogiadas e, no GIEA, o canal de didlogo entre SEAS e sociedade
civil foi fortalecido.

Acredito que instancias como as CIEAs sdo de extrema importancia para a
democracia e para o exercicio de cidadania. A participagdo social fortalece a
democracia. Ao participar exercita-se a propria participacdo social, além da
cidadania. O individuo que participa sente-se mais pertencente as politicas publicas,
e se acostuma a incidir, demandar e cobrar o cumprimento dessas PPs. Por isso, &
importante enaltecer iniciativas como essa da ANPPEA, que tem como objetivo o
fortalecimento desses colegiados.

Alguns pontos nado foram contemplados na pesquisa, como a percepgao de
membros do GIEA, que nao estiveram presentes na oficina, a respeito da incidéncia
desta no cotidiano do colegiado, e se consideram valida a existéncia desses
processos formativos. Ou ainda, a percepc¢ao das participantes da oficina em relagao
aos indicadores de colegiados de PPEA (RAYMUNDO, 2025), langados pelo INPE e
pela ANPPEA. Eles se sentem representados, ou percebem sua influéncia no
resultado final do processo? O registro do GIEA no MonitoraEA, a partir dos
indicadores foi enriquecedor enquanto processo autoavaliativo, ou foi apenas
protocolar?

Além destes pontos, seria interessante se ter uma nog¢ao de qual o custo para
manutencdo de percursos formativos constantes para as CIEAs do pais inteiro. E
para aumentar as suas diversidades, facilitando a disponibilidade de participacao de
seus membros? Ou ainda, pensar: se € realmente valioso seu papel, porque nao
ampliar a existéncia de colegiados para outras questdes ambientais, como
mudancgas climaticas, conservacdo da biodiversidade, residuos, entre outros, por
exemplo?

Ficam aqui essas indicagdes para continuacao da pesquisa, ou para outras
pessoas que se interessem pelo tema. O campo politico esta em constante

movimento e evolugdo, e acompanha-lo é de grande importancia para estarmos nos
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atualizando, @ compreendendo suas variaveis e buscando melhores

encaminhamentos de solugdes.

6.4 MINHA TRAVESSIA PELO MESTRADO

O mestrado comegou, oficialmente, em Abril, com o inicio do 1° semestre
letivo. Ja na primeira semana estive ausente, pois estava em campo, na oficina
MonitoraEA-CIEA, em Belo Horizonte. Este inicio ja em contato direto com a
pesquisa foi muito bom, pois me colocou em contato com a pesquisa na pratica.
Colaborou com o entendimento dos caminhos a serem seguidos, das possibilidades
e das impossibilidades. Por outro lado, ainda nao havia solicitado autorizacéo para o
comité de ética, o que inviabilizava a utilizagado da escuta participante e outros dados
que pudesse gerar deste momento.

Voltei da oficina ja buscando autorizagdo do comité de ética, para poder dar
prosseguimento a pesquisa. Entretanto, com o primeiro parecer de pendéncias, ja
percebi que a pesquisa havia mudado e se encaminhado para outras demandas.
Assim, aguardei um pouco para ter mais clareza dos novos processos a serem
incluidos e dos antigos a serem retirados.

Sai da oficina também com um convite para participar do GIEA/RJ, o que se
tornou parte da pesquisa. Por ser o inicio da pesquisa, fui entrando em todas as
portas que se abriam para mim. Senti que minha pesquisa estava tomando vida
prépria, e eu tentava acompanhar. Por um lado me mantive aberto a mudancas, por
outro, tentava dar concretude e recorte, para fechar a solicitagao junto ao comité de
ética.

Deixei o tempo correr um pouco, enquanto segui no semestre letivo. As
primeiras disciplinas foram esclarecedoras do ponto de vista metodologico. Tomei
consciéncia de que minha pesquisa ndo era apenas conteudo, mas sim
técnica-metodolégica também. Para isso precisava dedicar um tempo para me
aprofundar nesta questdo. Negligenciei um pouco este ponto, fazendo apenas o
basico, e no momento de colocar no papel para a qualificagdo, tive que retomar.

Outro ponto de atencdo em relacdo as demandas letivas da Unirio foram as
participacbes em eventos. Na Jornada de Pdés-graduagao da prépria universidade,

onde submeti, apresentei presencialmente, e o resumo simples foi publicado nos
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anais do evento com o titulo “Projetos de Educagdo Ambiental para a Adaptagao
Climatica” (FERRARESE, 2024).

Nesta altura, encontrava-me com dificuldades financeiras, ja que a
expectativa de receber uma bolsa transformou-se em percepgdo de que nao
ocorreria. De inicio, ao ser aprovado com nota 10 na defesa do projeto, acreditei que
estaria em boa posigao para o recebimento da bolsa. Porém, em nenhum momento
foi explicitado pela coordenacdo do programa quantas bolsas haveria, nem a
indicacdo de um critério dos préximos a receber, em caso de disponibilidade. Fui
percebendo que esta falta de informacéo era, de fato, uma falta de bolsas, e que nao
queriam dizer que nao receberiamos.

Sem dinheiro da bolsa, fui me dedicando a outras formas de pagar as contas.
Além do meu emprego, como boa parte dos brasileiros, preciso fazer ‘bicos’ para
fechar as contas. Ter 2 trabalhos, mestrado, familia e mais eventos e artigos a serem
escritos foi um desafio. Houve momentos em que ndo consegui me dedicar aos
estudos e a pesquisa.

Assim, ndo consegui ir a outra oficina, fazer pesquisa de campo, como havia
planejado. O projeto chegou a me pagar diarias em Belo Horizonte, facilitando o
pagamento de hospedagem e alimentagédo. Porém, as passagens aéreas teriam que
ser por minha conta, ja que a Unirio n&o teve disponibilidade de recursos.

Resolvi, mesmo assim, enviar parte da minha pesquisa para um evento,
entendendo que seria importante para minha trajetéria académica, que me daria
maturidade enquanto pesquisador, que estaria em contato com pessoas da mesma
area de estudo, e poderia conhecer outras pesquisas similares. Escolhi, junto com
meu orientador, o Encontro Pesquisa de Educacdao Ambiental (EPEA), para o qual
foi enviada a pesquisa com o titulo “Novas Perspectivas para a Educacdo Ambiental
Diante das Mudangas Climaticas” (FERRARESE e ANDRADE, 2025a), que foi
aprovada e apresentada presencialmente em evento realizado na UFPR de
Matinhos-PR, e que foi publicada nos anais do evento. A esperanca de conseguir
verba pela Unirio para a viagem também ndo se concretizou, e tive que arcar com
custos de transporte, hospedagem e alimentag¢ao por conta prépria.

Neste trajeto, ainda frequentei reunides do GIEA/RJ, participei de
Conferéncias de Meio Ambiente como delegado, e de Educacdo Ambiental, como

convidado. Ministrei capacitacdo no préprio GIEA/RJ, e fui convidado a participar
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como palestrante na Conferéncia Municipal de Meio Ambiente de Casimiro de
Abreu, como parte da 5° Conferéncia Nacional de Meio Ambiente. Sempre levando o
nome da Unirio, do LAPEAr, e do Programa de Pds-Graduagdo em Educacao
comigo, entendendo que n&o cheguei la sozinho, mas que fui respaldado.

Em relagdo ao laboratério, o respaldo realmente foi enorme. Tanto em
qualificagdo como em logistica. Meus colegas sao muito parceiros, e pude contar
com eles sempre que surgiram duvidas, sempre que eles possuiam referenciais que
pudessem contribuir para minha pesquisa. Sem o LAPEAr, eu nao teria conseguido
chegar até aqui.

Ja em relacdo ao PPGEdu, me senti esquecido. Tanto nas questbes de
verbas, ja que estou trabalhando para elevar a nota e o reconhecimento do
programa, quanto em informagdes. A coordenagdo e a secretaria do programa
demoraram em responder as demandas, quando responderam. Por muitas vezes,
responderam informacgdes desencontradas. E neste sentido, os alunos, novatos e
veteranos, tentavam se ajudar.

Desta forma cheguei na qualificagao, com feitos, com pendéncias, atrasos,
respaldos e negligéncias. Na Unirio nos acostumamos a esta forma de (re)existir,
sempre aos trancos e barrancos, com salas sem muita estrutura, as vezes sendo
jogados de uma sala para outra. As vezes sem ar-condicionado, as vezes sem
Internet, as vezes sem agua nos banheiros e bebedouros. Dizem: “faculdade publica
€ assim”. Nao deveria. Estamos ali trabalhando, produzindo pesquisa, nos
dedicando para termos sociedades melhores, mais justas. E vemos orgamentos
sendo cortados, enquanto que as pesquisas precisam ser feitas ‘por amor’. Isso sé
gera amadorismo, enquanto um pais desigual como o Brasil precisa de pesquisas
profissionais.

Apds a qualificagdo, primeiramente me dediquei a ajustar minha pesquisa de
acordo com as sugestdes da banca. Ainda, no fim de Junho de 2025, surgiu a
oportunidade de escrever um artigo para o Dossié de Educagao Ambiental Climatica,
da Revista Letramento Socioambiental. Indiquei ao meu orientador a minha intengao
e concordamos com a abordagem. Em Julho enviamos o texto, que foi aceito com
sugestbes. Em Agosto, apds alteragbes submetemos a versédo final. O artigo,
intitulado ‘Mudancgas Climaticas na PNEA: as diretrizes para a educagao ambiental
climatica’ (FERRARESE e ANDRADE, 2025b), foi, enfim, publicado em 13 de
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Novembro de 2025. Durante esse processo de submissdo e publicagdo de artigo,
consegui realizar as entrevistas. Esses momentos foram enriquecedores para mim.
Aprendi muito com as entrevistadas, além de estreitar lacos.

Ainda em Agosto, também abriu inscricdes para um curso de ‘Formacéao de
Articuladores do Sistema MonitoraEA’. Achei ser uma boa oportunidade de me
aprofundar ainda mais nos temas. Me inscrevi e finalizei-o em Dezembro, mesmo
més em que houve o langamento do Caderno de Indicadores de Monitoramento e
Avaliacao de colegiados de Politicas Publicas de Educagao Ambiental (Raymundo et
al., 2025). Ao fim, fomos recrutados para fazer parte de um esforgo junto com as
CIEAs para cadastra-las na plataforma MonitoraEA. Eu me ofereci para acompanhar
esse processo dentro do GIEA, ja que ja fazia parte do colegiado. O cadastro foi
feito em Margo de 2026. Nesse mesmo més, o MMA indicou que arcaria com 0s
custos de viagem de um membro da sociedade civil de cada CIEA para o Encontro
Nacional das CIEAs, que seria realizado em Abril, em Maceié. O GIEA me indicou, e
fui para o evento. La tivemos dialogos e discussdes a respeito das vivéncias em
cada colegiado. O Orgao Gestor, através de MMA, MEC e Comité Assessor, enviou
representantes que acompanharam e dialogaram nos quatro dias de evento. Foi
muito bom poder escutar e falar tanto com colegas de outras CIEAs, como do Orgdo
Gestor.

Ao retornar de viagem, tivemos uma reunidao com o GIEA para colocar todos a
par do que foi discutido em Macei6. Nesse retorno, fui convidado pelo IBAMA para
uma reunido a respeito dos preparativos para o Junho Verde, uma data prevista na
PNEA (BRASIL, 1999) para a promogado de acdes de conscientizagcdo ambiental.
Percebi que as articulagbes que venho construindo ao longo da minha pesquisa tém
resultado em reconhecimento pessoal e do que posso contribuir enquanto
pesquisador. E gratificante poder estar presente nesses espacos de articulagdo e
construcdo de PPEA. E, também, satisfatério estar levando o nome do LAPEAr para
diferentes espacos e publicos, esse Laboratério que me abriu portas, me acolheu e
me deu muito suporte desde o inicio da minha pesquisa.

Por fim, saio do mestrado com o sentimento de dever cumprido, mas nao
finalizado. Meu trabalho de pesquisador e articulador continua me acompanhando
no GIEA e em outros espacos em que eu venha atuar no futuro. Se eu entrei no

mestrado em busca de curriculo, contatos e conhecimento, saio com muito mais do
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que as expectativas criadas. Além do titulo de mestre, enriqueci meu curriculo com
vivéncias e experiéncias que nao havia sequer imaginado. Os contatos feitos séo
incriveis, ja que hoje conhego boa parte do meu referencial teérico pessoalmente. E
o conhecimento adquirido, construido e vivenciado € de um tamanho tdo grande que
me gera responsabilidades a serem cumpridas nos espagos que eu ocupo e
ocuparei futuramente.

Trilhei uma travessia densa, na qual diversas portas se abriram, e tentei dar
conta de desbravar boa parte delas. Contudo, ao desbravar, precisei me aprofundar
em estudos, para que minha presenca fosse ativa e enriquecedora. Uma travessia
turbulenta, com momentos em que nao consegui produzir tanto quanto deveria, seja
por falta de tempo, seja por falta de energia, seja por falta de dinheiro. Entretanto,
consegui manter-me tranquilo, confiante de que daria conta de finalizar. E aqui meu
orientador Daniel, sempre me apoiou, dando suporte. Quando precisei solicitar um
semestre extra, para a conclusao do curso, ele prontamente concordou e dialogou
com a coordenacgao do curso.

Finalizo entao orgulhoso de mim e grato pela oportunidade que tive. Se estou
concluindo o mestrado, n&o alcancei nada sozinho, mas com muito suporte,

colaboracédo e compartilhamento de todos com quem cruzei nessa travessia.
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8 ANEXOS
8.1 ANEXO 1

UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO - Q 2 m«m mo
UNIRIO

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: O CONCEITO DE CAPACIDADE ADAPTATIVA COMO ELO ENTRE A
EDUCACAD AMBIENTAL E AS MUDANCAS CLIMATICAS NAS POLITICAS
PUBLICAS

Pesquisador: FABIO FERRARESE

Area Tematica:

Versdo: 4

CAAE: 78500524.0.0000.5285

Instituicdo Proponente: UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Patrocinador Principal: Financiamento Proprio

DADOS DO PARECER

Nimero do Parecer: 7.544 986

Apresentacéo do Projeto:

Texto refirado das Informacdes Basicas do Projeto e inseridas na Plataforma Brasil pelofa pesguisadorfa
responsavel:

As informagdes elencadas nos campos "Apresentagdo do Projeto”; "Objetivo da Pesquisa® e "Avaliagdo dos
Riscos e Beneficios” foram retiradas do documento Informacbes Basicas da Pesquisa e Projeto detalhado
CAAE: 78900524.0.0000.5285, datado em 08/04/2024.

[..1 O autor ainda nos informa gue as mudancas climaticas dos proximos vinte anos sio irreversiveis, em
razao das emissdes de gases do efeito estufa (GEE) que tém sido geradas no presente. Estes gases
atingem seu auge de influéncia na atmosfera no periodo de dez anos. Segundo o relatorio do Institute for
Public Policy Research (IPPR), de 2019, o colapso ambiental ndo ira ocorrer, mas ja esta em curso, e seu
agravamento se dd em constanie aceleracdo. Ou seja, a piora das condigbes & um fato, e,
consequentemente, dependeremos de politicas pablicas para podermos atenuar os impactos, e qualificar
com ferramentas gue auxiliem na adaptagdo das sociedades (MARQUES, 2023). O termo Capacidade
Adaptativa tem sido utilizado relacionado as mudangas climaticas, para indicar a capacidade de um sistema
em ser resiliente 3s mudangas e aos eventos extremos. O termo se refere 3 habilidade de um sistema de
lidar com efeitos, ou ainda, com a previsio de impactos, de forma a absorver estes, ou se modificar, para
ameniza-los. O termo, para alguns autores é sindnimo de resiliéncia (GALLOPIN,
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2006).Carpenter et al (2002), acrescentam que a tentativa de canalizar ou controlar estas mudangas de
forma rigida tende a piorar as condigBes existentes, e destroi a resiliéncia do sistema. A construgdo de
resiliéncia deve ser flexivel, e aberta a diferentes saberes e 3 capacidade de inovagio. Desta forma,
Politicas Publicas podem facilitar ou dificultar a Capacidade Adapiativa de uma sociedade. No Brasil, a
Politica Nacional de Educagio Ambiental (PNEA) prevé que a educacio ambiental seja dialdgica, diversa e
democratica, permeando diferentes contextos da sociedade{BRANCO e RAYMUNDO, 2022).[ . ] ara facilitar
o didlogo entre as praticas e acfes educativas, geralmente propostas e promovidas por iniciativas
individuais e privadas, com a formural;'ﬁa das PPEA, o Programa Nacional de Formag#o de Educadoras{es)
Ambientais (ProFEA) (BRASIL, 2006) propde o enconfro ciclico entre representantes do Estado, com
educadores e oufros atores que atuem no dia a dia com as sociedades.

METODOLOGIA

[...] O campo de pesquisa serdo as oficinas ministradas nas Comissdes Interinstitucionais de Educagio
Ambiental dentro do projeto ¢ Capacidade adaptativa em perspectiva policénfrica: monitoramento, avaliagio
e impactos sinérgices de Politicas Plblicas de Educagcio Ambiental para o enfrentamento das Mudancas
Climaticas, em miitiplas escalas;,, promovido pelo Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais (INPE), em
parceria com diversas Universidades Piblicas do Brasil, incluindo a Universidade Federal do Estado do Rio
de Janeiro (UNIRIO), através do Laboratorio de Agfies e Pesquisa em Educacdo Ambiental (LAPEAr). Serdo
cinco oficinas, uma em cada regido do pais, e al{s) oficina(s) a ser pesquisada ainda sera definida, de acordo
com logistica pertinente.

[...] © campo desta pesquisa pretende analisar as metodologias utilizadas para facilitagfio dos encontros e o
fiuxo das conversas, a fim de compreender se & como as praticas pedagogias propostas contribuirdo para
esfimular o processo participativo que representem exercicios de democracia.

[...] Os participantes envolvidos na pesquisa sdo em tomo de 50 pesseas, com idades superiores a 18 anos,
dos sexos masculinos e feminino, entre eles, participantes e ministrantes da(s) oficina(s). Ainda estéo
previstas algumas enfrevistas estruturas com membros da{s) CIEA e com alguns ministrantes das oficinas,
com finalidade de obter outros pontos de vista relacionados ao processo de criaco dos indicadores de
avaliagdo das PPEAR.

[...] A metodologia de analise desta pesquisa se caracteriza como de base gualitativa. Para responder cada
um dos objetivos especiﬁl:ns, esta pesquisa contard com trés etapas. O
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segundo momento ocorrera na Oficina na(s) CIEA [Comissdes Interinstitucional de Educacdo Ambiental],
onde, através da observagio participante, analisarei metodologias utilizadas, comportamentos dos
participantes e resultados alcangados, buscando compreender se e coma colaboraram com a participacio
ativa dos envolvidos.

Em um ditimo momento, estio previstas algumas entrevistas estruturadas com membros da(s) CIEA e com
ministrantes d{s) oficina(s), com a finalidade de enriquecer a compreensdo do processo de criagio de
Politicas Piblicas.

Objetivo da Pesquisa:

Texto retirado das Informagdes Basicas do Projeto e inseridas na Plataforma Brasil pelofa pesquisadorfa
responsavel:

O objetivo geral desta pesquisa € colaborar com a aproximagdo entre os campos de Educaco Ambiental e
Mudangas Climaticas, compreendendo como as politicas plblicas podem colaborar com praticas educativas
que facilitem a capacitacio das comunidades afravés da Capacidade Adaptativa.

Os objetivos especificos sdo:

1) Analisar como o conceito Capacidade Adaptativa esta inserido nas Politicas Plblicas de Educagio
Ambiental;

2) Analisar como a Educagdo Ambiental esta inserida nas Politicas Pablicas de Mudancas Climaticas ja
existentes;

3) Analisar se e como as metodologias utilizadas na oficina do projeto ;Capacidade adaptativa em
perspectiva policéntrica: monitoramento, avaliacio e impacios sinérgicos de Politicas Piblicas de Educagio
Ambiental para o enfrentamento das Mudancgas Climaticas, em miltiplas escalas, colaboraram para o
processo parficipativo de criag3o de indicadores do conceito Capacidade Adaptativa para avaliagio de
Politicas Publicas de Educagio Ambiental;

Avaliagdo dos Riscos e Beneficios:

A pesquisa realizara observacdo participante durante as Oficinas e analise de contelido dos materiais
produzidos pelos discentes referentes as Oficinas supracitada. Os discentes participantes da pesquisa
padem ficar desconfortaveis com a possibilidade das suas falas e dos maferiais que produziram na disciplina
serem objeto de estudo cientifico. Para amenizar esse desconforto, sera explicado através de uma conversa
com os participantes, antes do inicio da pesquisa, os itens gue constam no Termo de Consentimento Livie e
Esclarecido (TCLE) como o
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fato de que serdo garantidas a confidencialidade e a privacidade das informagdes prestadas, que qualquer
dado que possa identifica-lo/a serd omitido na divulgac3o dos resultados da pesquisa, assim como que o
material sera armazenado em local seguro & que a participacio do discente & voluntaria, isto é, ndo é
obrigat6ria e, assim, elefa tem plena autonomia para decidir se deseja ou ndo participar, bem como para
refirar seu consentimento em participar a qualguer momenio da pesquisa, sem prejuizo algum.
Beneficios:

Nio havera beneficio direto ao participante. O beneficio & auxiliar na colaboragdo com a aproximagdo entre
os campos de Educagdo Ambiental e Mudangas Climéaticas, compreendendo como as politicas plblicas
podem colaborar com praticas educativas que facilitem a capacitac8o das comunidades através da
Capacidade Adaptativa. O parficipante ndo recebera remunerag3o e nenhum tipo de recompensa nesta
pesquisa, sendo sua participagdo voluntaria. Porém, serda assegurado o seu direito de pedir indenizagdes,
em caso de dano pessoal, diretamente provocado por alguma das etapas da pesquisa, estando os
pesquisadores infegralmente 3 disposic8o dos participantes. Sera informado que TCLE gue todos os direitos
estdo estabelecidos na Resolugdo 466/2012. Considerando que a pesquisa sera realizada na Oficina
& Capacidade adaptativa em perspectiva policénfrica: monitoramento, avaliag3o e impactos sinérgicos de
Politicas Pablicas de Educag3o Ambiental para o enfrentamento das Mudancas Climaticas, em miltiplas
escalasg, promovido pelo Instituto Nacional de Pesguisas Espaciais (INPE), ndo havera nenhum custo exfra
para os paricipantes da pesquisa.

Comentarios e Consideragies sobre a Pesquisa:

Trata-se de um projeto de mestrado do discente FABIO FERRARESE do Programa de Pos-graduagdo em
Educagdo orientado pelo Dr. Daniel Fonseca de Andrade, que esta cadastrado na Plataforma Brasil. Esse
projeto visa estudar como as politicas pdblicas de educac3o ambiental interferem no conhecimento sobre e
nas praticas de combate 3 mudangas climaticas. Segundo o pesquisador politicas publicas podem facilitar
ou dificultar a capacidade adaptativa de uma sociedade O pesquisador anexou o termo de anuéncia do
pesquisador responsavel pelo projeto ¢ Capacidade adaptativa em perspectiva policéntrica: monitoramento,
avaliacio e impactos sinérgicos de Politicas Piblicas de Educacdo Ambiental para o enfrentamento das
Mudangas Climaticas, em multiplas escalas;, do Instituto Nacional de Pesqguisas Espaciais (INPE),
entretanto, ndo & a anuéncia da instituigd0 e sim, do pesquisador responsavel pela pesquisa: Evandro
Albiach Branco. O projeto ndo permite copiar o texto e os dados preenchidos
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na Plataforma Brasil e no Projeto destoam em alguns momentos, especiaimente guanto & metodologia. O
roteiro apresentado de perguntas parece ser algo gue sera enviado de forma online, inclusive com
autorizacdo do TCLE de forma onling, & gue sera aplicado para os participantes da oficina, sendo que na
metodologia esta descrito gue os participantes das oficinas serio apenas observados. O pesquisador
garante o anonimato e preservacdo dos dados, no entanto, no roteiro de pergunta estad come item
obrigatorio o nome do parficipante, bem como as perguntas no roteiro estio assinaladas como obrigatarias.
Foram apresentadas trés TCLE, um para cada grupo que sera abordado. O roteiro de perguntas aos
coordenadores & membros do CIEA s8o apresentados no corpo do TCLE e ndo no projefo. Os riscos nao
estdo expostos em nenhum dos no TCLE e os beneficios constam apenas no TCLE dos participantes. Ja o
ressarcimento ndo € abordado no TCLE dos participantes das oficinas. No cronograma nio esta a
devolutiva para o CEP, além disso, as oficinas e entrevistas estio previstas para inicio em abril, antes da
aprovacdo do CEP. O termo de compromisso encontra-se incompleto, sem os dados do coordenador.

Consideragdes sobre os Termos de apresentacao obrigatoria:

Conforme as resolugbes CNS 46612 e 51016, os sequintes documentos apresentados foram ajustados:
- Projeto

- Instrumento de coleia de dados

- Cronograma

-TCLE

- Folha de rosto

- Carta de anuéncia

- Termo de Compromisso de Utilizac3o e Divulgag3o de Dados

Recomendagbes:
Mio se aplica.

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequagdes:

Mio se aplica.

Consideragdes Finais a critério do CEP:

Prezado(a) Pesquisador(a),

Inserir os relatorios parcial{is) (a cada 6 meses) e final da pesquisa na Plataforma Brasil por
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meic de Notificac3o.

Consulte o site do CEP UNIRIO (www . unirio.brfcep) para identificar materiais e informagdes que podem ser
iteis, tais como:

a) Modelos de relatorios e como submeté-los {sub abas "Relatorios” e "Notificacdes” e aba "Materiais de
apoio e tutoriais™);

by Situagbes que podem ocorrer apds aprovagio do projeto (mudanga de cronograma e da equipe de
pesquisa, alteragdes do protocolo pesquisa; observacio de efeitos adversos, ...) e a forma de comunicagio
ao CEP (aba "Tramitacdo apos aprovagio do projeto” e suas sub abas).

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arguivo Postagem Autor Situagao
Informacoes Basicas| PB_INFORMACOES_BASICAS_DO_P | 28/04/2025 Aceito
do Projeto ROJETO 2280126 pdf 11:44:04
QOutros fabio_ TCUDD_assinado.pdf 28/04/2025 |FABIO FERRARESE| Aceito

11:43:38
Dutros Carta_de atendimento_a pendencia Fg 28/04/2025 |FABIO FERRARESE| Aceito
bio_04 . assinado pdf 11:43:25
Quiros Termo_de_Anuencia_GIEA_RJ.pdf 28/04/2025 |FABIO FERRARESE| Aceito
11:42:47
Quitros Anuencia_ INPE_assinado.pdf 28/04/2025 |FABIO FERRARESE| Aceito
11:41.07
Parecer Anterior FB_PARECER_CONSUBSTANCIADC | 28/04/2025 |FABIO FERRARESE| Aceito
CEP_7491509 . pdf 11:30:51
Projeto Detalhado /| ProjetoDetalhado_FabioFemrarese_3.pdff 30/01/2025 |FABIO FERRARESE| Aceito
Brochura 19:19:59
Investigador
TCLE / Termos de  |Formulario_FabioFemrarese 3 pdf 30001/2025 | FABIO FERRARESE| Aceito
Assentimento / 19:19:22
Justificativa de
| Auséncia
TCLE/ Termos de |TCLE Entrevista_GIEA_FabioFerrarese| 30/01/2025 |FABIO FERRARESE| Aceito
Assentimento / _3.pdf 19:18:55
Justificativa de
| Auséncia
TCLE [ Termos de | TCLE_Entrevista_coordenador_FabioFe| 30/01/2025 |FABIO FERRARESE| Aceito
Assentimento / rrarese_ 3 pdf 191845
Justificativa de
| Auséncia
Cronograma Cronograma_ FabioFerrarese_3_assi 30/01/2025 |FABIO FERRARESE| Aceito
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Cronograma nado.pdf 19:16:55 |FABIO FERRARESE| Aceito
Brochura Pesquisa |Brochura_FabioFerrarese 3 pdf 30/01/2025 |FABIO FERRARESE| Aceito
19:15:37
Folha de Rosto FolhaDeRosto_FabioFerrarese_ 2 assin | 14/10/2024 |FABIO FERRARESE| Aceito
ado.PDFE 10:22:59

Situagdo do Parecer:

Aprovado

Necessita Apreciagao da CONEP:
Nao

RIO DE JANEIRO, 05 de Maio de 2025

Assinado por:
CELESTE ANUNCIATA BAPTISTA DIAS MOREIRA
(Coordenador({a))
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8.2 ANEXO 2

TERMO DE ANUENCIA

Eu, Evandro Albiach Branco, na qualidade de coordenador do INPE e
proponente do projeic Capacidade adaptaliva em perspeciiva policénirica:
monitoramento, avaliagdo e impactos sinérgicos de Politicas Publicas de Educacio
Ambiental para o enfrentamento das Mudangas Climaticas, em mulftiplas escalas,
autorizo a realizagdo da pesquisa intitulada O conceilo de Capacidade Adaptativa
como elo entre a Educacdc Ambiental e as Mudancas Climaticas nas Politicas
Publicas, realizada pelo mestrando Fabio Ferrarese, aluno do Programa de
Pdés-Graduacio em Educagio da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
(UNIRIO) sob crientagéo do Professor Daniel Fonseca de Andrade.

Este termo s0 & valido caso o projeto de pesquisa haver parecer favoravel do
Comité de Etica em Pesquisa - CEP da UNIRIO.

Rio de Janeiro, 25 de Junho de 2024

Pocuments assinadedmtalments

pﬁb EVAKDIRD ALTHACH BRANTO
g U iara 16,04 004 1422 3120500
e ilgue sm g vl idaralgon e

Evandro Albiach Branco
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8.3 ANEXO 3

Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado do Ambiente e Sustentabilidade

Subsecretaria de Recursos Hidricos e Sustentabilidade Ambiental

TERMO DE ANUENCIA

Eu, Irlaine Alvarenga, na qualidade de Coordenadora do GRUPO DE INTERDISCIPLINAR DE EDUCAGAQ
AMBIENTAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - GIEA e Superintendente de Educagio Ambiental e
Sustentabilidade da Secretaria de Estado do Ambiente e Sustentabilidade - SEAS, autorizo a realizagdo da
pesquisa intitulada O conceito de Capacidade Adaptativa como elo entre a Educacdo Ambiental e as Mudangas
Climaticas nas Politicas Publicas, realizada pelo mestrando Fabio Ferrarese, aluno do Programa de Pos-Graduagio
em Educagdo da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO) sob orientagéio do Professot Daniel
Fonseca de Andrade.

Este termo s6 ¢ valido caso o projeto de pesquisa haver parecer favoravel do Comité de Etica em Pesquisa - CEP
da UNIRIO.

Rio de Janeiro, 01 de Julho de 2024.

Irlaine Alvarenga
Coordenadora do GIEA
Superintendente de Educagdo Ambiental e Sustentabilidade da SEAS

Documento assinado eletronicamente por Irlaine Alvarenga Cidade, Superintendente, em 01/07/2024,
as 12:04, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n®
48.209, de 19 de setembro de 2022.

| 391'

ESS!H‘!DI a
eletronica

-_ acao= documento conferir&id_orgao_acesso extemo 6, informando o cédigo verificador 77898709 e
1% o codigo CRC 60EE97DE.

Referéncia: Processo n2 SEI-070001/001526/2024 SEI n2 77898709
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8.4 ANEXO 4

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)

Prezado(a) coordenador(a),

Baseado na Resolucdo 466/12 e 510/16, vocé esta sendo convidado (a) a participar
da pesquisa: “Conceito de Capacidade Adaptativa como elo entre Educagéo
Ambiental e Mudancas Climaticas nas Politicas Publicas”, sob a
responsabilidade do pesquisador Fabio Ferrarese.

A pesquisa tem o objetivo de colaborar com a aproximacao dos campos de
Educagdo Ambiental e Mudangas Climaticas, compreendendo como a Politicas
Publicas podem colaborar com praticas educativas que facilitem a capacitagédo das
comunidades em Capacidade Adaptativa. Desta forma, serdo levantadas as
Politicas Publicas de Educagdao Ambiental e de Mudancgas do Clima. Assim como,
serdo acompanhadas oficinas do projeto do INPE, “capacidade adaptativa em
perspectiva policéntrica: monitoramento, avaliagdo e impactos sinérgicos de
Politicas Publicas de Educacédo Ambiental para o enfrentamento das Mudancas
Climaticas, em multiplas escalas”, utilizando observagado participante. Além disso,
serdo entrevistados coordenadores destas oficinas, como membros das CIEAs
participantes.

Durante qualquer etapa (antes, durante ou apos as entrevistas), vocé possui o
direito de recusar-se a participar da pesquisa, ou retirar seu consentimento, sem
penalidades ou prejuizos pessoais. Cabe destacar que a participagdo € direcionada
para maiores de 18 anos.

O objetivo das entrevistas com o(a)s coordenadore(a)s, € compreender os objetivos
da oficina, e se eles foram atingidos.

Determinadas perguntas podem causar incomodo, ja que os dados serdo gerados a
partir de suas experiéncias. Para lidar com isso, o proposito da pesquisa como um
todo e os procedimentos das entrevistas especificamente, serdo esclarecidos a
priori.

A entrevista ndo estruturada pode ser chamada também de conversa com finalidade.
Neste tipo de entrevista o roteiro apenas orienta a conversa e ndo cerceia o
entrevistado. Destacamos que o participante da pesquisa tém o direito de néo
responder qualquer questdo, sem justificativa para tal, podendo também se retirar da
pesquisa a qualquer momento.

A entrevista sera norteada pelas seguintes questdes: |- Quais eram os objetivos do
projeto e suas expectativas? As expectativas foram atingidas? II- Qual a importancia
do didlogo na criagdo dos indicadores de PPEA? Porque as CIEAs foram escolhidas
para abrigar este processo?

Comité de Etica em Pesquisa CEP-UNIRIO
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro — UNIRIO
Avenida Pasteur, 296 subsolo do prédio da Nutri¢io — Urca — Rio de Janeiro — RJ — Cep: 22290-240.
Telefones: 21- 25427796 E-mail: cepi @unirio.br



A resposta as perguntas serao registradas através da gravacao do encontro através
de plataforma de chamadas online e vocé tera o direito de pedir interrupgéo ou
exclusdo a qualquer momento sem prejuizos pessoais.

Néo havera custo para a sua participagdo na pesquisa. De gualquer forma,
garantimos ao(a) Sr(a), quando necessario, o ressarcimento das despesas devido
sua participagcdo na pesquisa, ainda que nio previstas inicialmente. Também estéo
assegurados ao(a) Sr(a) o direito a pedir indenizagdes e a cobertura material para
reparacgdo a dano causado pela pesquisa ao participante da pesquisa.

Nos comprometemos a seguir todas as recomendagdes do Conselho Nacional de
Saude e as Resolugbes 466/12 e 510/2016 que versam sobre a ética em pesquisa
com seres humanos. Caso vocé aceite participar dessa pesquisa, vocé recebera
uma via do TCLE.

Além disso, caso queira vocé pode entrar em contato com o pesquisador e/ou o
Comité de Etica responsavel pela autorizagdo da pesquisa, a qualquer momento,
durante a resposta as perguntas e a gravagdao dos audios. Assim como, em
momento posterior ou anterior a participagédo, vocé podera entrar em contato com
qualquer um dos pesquisadores da equipe para quaisquer esclarecimentos acerca
da pesquisa. Os telefones e e-mail para contato séo:

1. Fabio Ferrarese e-mail: fabioferrarese@amail.com - tel. 21-981232439
2. Daniel Fonseca de Andrade e-mail.: Daniel.andrade@unirio.br

Para maiores esclarecimentos, vocé podera entrar em contato também com o
Programa de Pdés-graduagdo em Ecoturismo e Conservagdo — PPGEC, da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro — UNIRIO (RJ)

End. Av. Pasteur, 458 / Prédio do IBio / sala 506-A Fone: (21) 2542-4278 E-mail:
ppgec@unirio.br

Ao consentir sua participagdo, vocé declara que autoriza a sua participagdo no
projeto de pesquisa e que sua entrevista podera ser transcrita no texto final da
pesquisa.

CONSENTIMENTO

Diante do exposto nos paragrafos anteriores eu, firmado abaixo, concordo em
participar do estudo intitulado “Conceito de Capacidade Adaptativa como elo
entra Educacido Ambiental e Mudangas Climaticas nas Politicas Pablicas”.

Eu fui completamente orientada pelo Fabio Ferrarese, que esta realizando o estudo,
de acordo com sua natureza, propoésito e duragdo. Eu pude questiona-lo sobre

todos os aspectos do estudo. Além disso, ele me entregou uma via da folha de

Comité de Ftica em Pesquisa CEP-UNIRIO
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro — UNIRIO
Avenida Pasteur, 296 subsolo do prédio da Nutrigio — Urca — Rio de Janeiro — RJ — Cep: 22290-240.
Telefones: 21- 25427796 E-mail: cep@unirio.br
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informacbes para os participantes, a qual li, compreendi e me deu plena liberdade
para decidir acerca da minha espontanea participagao nesta pesquisa.

Depois de tal consideracdo, concordo em cooperar com este estudo e informar a
equipe de pesquisa responsavel por mim sobre qualquer anormalidade observada.

Estou ciente que sou livre para sair do estudo a qualquer momento, se assim
desejar.

Estou recebendo uma via assinada deste Termo.
Participante: Nome:
Data:

Assinatura:

Respensavel: Nome: Fabio Ferrarese
Data:

Assinatura:

Contato do CEP/UNIRIO:

Comité de Etica em Pesquisa da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro — UNIRIO, Avenida Pasteur, 296 subsolo do predio da Nutricdo — Urca — Rio
de Janeiro — RJ — Cep: 22290-240, no telefone 2542-7796 ou e-mail cep@unirio.br

Comité de Ftica em Pesquisa CEP-UNIRIO
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro — UNIRIO
Avenida Pasteur, 296 subsolo do prédio da Nutrigio — Urca — Rio de Janeiro — RJ — Cep: 22290-240.
Telefones: 21- 25427796 E-mail: cep@unirio.br
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8.5 ANEXO 5
TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE) -
MEMBRO DO GIEA-RJ
Prezado(a) membro do GIEA-RJ,

Baseado na Resolugdo 466/12 e 510/16, vocé esta sendo convidado (a) a participar
da pesquisa: “Conceito de Capacidade Adaptativa como elo entre Educagéao
Ambiental e Mudangas Climaticas nas Politicas Piblicas”, sob a
responsabilidade do pesquisador Fabio Ferrarese.

A pesquisa tem o objetivo de colaborar com a aproximagdo dos campos de
Educacdo Ambiental e Mudangas Climaticas, compreendendo como a Politicas
Publicas podem colaborar com praticas educativas que facilitem a capacitagio das
comunidades em Capacidade Adaptativa. Desta forma, sera feito um formulario a
ser respondido pelos participantes da oficina do projeto do INPE, “capacidade
adaptativa em perspectiva policéntrica: monitoramento, avaliagdo e impactos
sinérgicos de Politicas Publicas de Educagédo Ambiental para o enfrentamento das
Mudangas Climaticas, em multiplas escalas”, realizada em Belo Horizonte. Aléem
disso, serdo entrevistados coordenadores destas oficinas, como membros das
CIEAs participantes.

Durante qualquer etapa (antes, durante ou apos as entrevistas), vocé possui o
direito de recusar-se a participar da pesquisa, ou retirar seu consentimento, sem
penalidades ou prejuizos pessoais. Cabe destacar que a participagdo é direcionada
para maiores de 18 anos.

Q objetivo das entrevistas com os membros do GIEA-RJ, é compreender como esta
a articulagdo dentro do GIEA-RJ atualmente, e como a oficina pode ter favorecido o
fortalecimento do mesmo.

Determinadas perguntas podem causar incomodo, ja que os dados serdo gerados a
partir de suas experiéncias e relacionamentos dentro da oficina e dentro do
GIEA-RJ. Para lidar com isso, o propodsito da pesquisa como um todo € os
procedimentos das entrevistas especificamente, serdo esclarecidos a pricri. O
anonimato sera garantido na publicagdo dos resultados da pesquisa.

A entrevista ndo estruturada pode ser chamada também de conversa com finalidade.
Neste tipo de entrevista o roteiro apenas orienta a conversa e nao cerceia o
entrevistado. Destacamos que o participante da pesquisa tém o direito de ndo
responder qualquer questéo, ou ainda solicitar a exclusdo do registro de qualquer
fala, sem justificativa para tal, podendo também se retirar da pesquisa a qualquer
momento.

Comité de Etica em Pesquisa CEP-UNIRIO
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro — UNIRIO
Avenida Pasteur, 296 subsolo do prédio da Nutrigao — Urca — Rio de Janeiro— RJ — Cep: 22290-240.

Telefones: 21- 25427796 E-mail: cep(@unirio.br



A entrevista sera norteada pelas seguintes questoes: |- O GIEA estava articulado
antes da oficina? Vocé acha que a oficina colaborou com o engajamento dentro do
GIEA? Se sim, como? Se néo, porque? |- Com que frequéncia o GIEA se retne?
Como séo estas reunides? lll- As pessoas que estdo no GIEA entendem as fungtes
do Grupo? IV- Na sua opinido, quais os principais assuntos que precisam ser
tratados no GIEA? Eles tém sido tratados ali? V- Quais as principais dificuldades
dentro do GIEA?

A resposta as perguntas serdo registradas através da gravagdo do encontro
utilizando uma plataforma de chamadas online e vocé terd o direito de pedir
interrupgao ou exclusdo a qualquer momento sem prejuizos pessoais. O arquivo da
gravacdo permanecera salvo fora da nuvem, em um pen drive o qual apenas os
pesquisadores tém acesso, por um periodo de até 15 dias apds a realizagédo da
entrevista. Esta sera transcrita, ja sem os dados do(a) entrevistado(a), garantindo
anonimato. Logo apoés a transcrigdo, o arquiveo sera apagado. Desta forma tentamos
minimizar os possiveis riscos de desconforto por ter suas respostas como objeto de
uma pesquisa e/ou de serem alvo de injurias por aqueles que lerem a pesquisa.

Nao havera custo para a sua participagdo na pesquisa. De qualquer forma,
garantimos ao(a) Sr(a), quando necessario, 0 ressarcimento das despesas devido
sua participacdo na pesquisa, ainda que nao previstas inicialmente. Também estéo
assegurados ao(a) Sr(a) o direito a pedir indenizagbes e a cobertura material para
reparagdo a dano causado pela pesquisa ao participante da pesquisa.

Nos comprometemes a seguir todas as recomendagbes do Conselho Nacional de
Saude e as Resolugtes 466/12 e 510/2016 que versam sobre a ética em pesquisa
com seres humanos. Caso vocé aceite participar dessa pesquisa, vocé recebera
uma via do TCLE.

Além disso, caso queira vocé pode entrar em contato com o pesquisador e/ou o
Comité de Etica responsavel pela autorizagio da pesquisa, a qualquer momento,
durante a resposta as perguntas e a gravagdo dos audios. Assim como, em
momento posterior ou anterior a participagédo, vocé podera entrar em contato com
qualquer um dos pesquisadores da equipe para quaisquer esclarecimentos acerca
da pesquisa. Os telefones e e-mail para contato s&o:

1. Fabio Ferrarese e-mail: fabioferrarese@amail.com - tel. 21-981232439

2. Daniel Fonseca de Andrade e-mail.: Daniel.andrade@unirio.br

Para maiores esclarecimentos, vocé poderd entrar em contato também com o
Programa de Pds-graduagéo em Educacdo - PPGEdu, da Universidade Federal do
Estado do Rio de Janeiro — UNIRIO (RJ)

Centro de Ciéncias Humanas e Sociais (CCHS) | Térreo - Av. Pasteur, 458 - Urca,
Rio de Janeiro - RJ, 22290-250

Comité de tica em Pesquisa CLP-UNIRIO
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro — UNIRIO
Avenida Pasteur, 296 subsolo do prédio da Nutrigao — Urca — Rio de Janeiro — RJ = Cep: 22290-240.

Telefones: 21- 25427796 E-mail: cep(@unirio.br
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E-mail: ppgedu.mestrado@unirio.br

Ao consentir sua participagdo, vocé declara que autoriza a sua participagdo no
projeto de pesquisa e que sua entrevista podera ser transcrita, garantindo
anonimato, no texto final da pesquisa.

CONSENTIMENTO

Diante do exposto nos paragrafos anteriores eu, firmado abaixo, concordo em
participar do estudo intitulado “Conceito de Capacidade Adaptativa como elo
entra Educacdo Ambiental e Mudangas Climaticas nas Politicas Publicas”.

Eu fui completamente orientada pelo Fabio Ferrarese, que esta realizando o estudo,
de acordo com sua nhatureza, propésito e duragdo. Eu pude questiona-lo sobre
todos os aspectos do estudo. Além disso, ele me entregcu uma via da folha de
informacbes para os participantes, a qual li, compreendi e me deu plena liberdade
para decidir acerca da minha espontanea participagao nesta pesquisa.

Depois de tal consideragdo, concordo em cooperar com este estudo e informar a
equipe de pesquisa responsavel por mim sobre qualquer anormalidade observada.

Estou ciente que sou livre para sair do estudo a qualquer momento, se assim
desejar.

Este TCLE devera ser rubricado em todas as paginas.

Estou recebendo uma via assinada deste Termo.
Participante: Nome:
Data:

Assinatura:

Responsavel: Nome: Fabio Ferrarese
Data:

Assinatura:

Contato do CEP/UNIRIO:

Comité de Etica em Pesquisa da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro — UNIRIO, Avenida Pasteur, 296 subsolo do prédio da Nutrigao — Urca — Rio
de Janeiro — RJ — Cep: 22290-240, no telefone 2542-7796 ou e-mail cep@unirio.br

Comité de tica em Pesquisa CLP-UNIRIO
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro — UNIRIO
Avenida Pasteur, 296 subsolo do prédio da Nutrigao — Urca — Rio de Janeiro — RJ = Cep: 22290-240.

Telefones: 21- 25427796 E-mail: cep(@unirio.br
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8.6 ANEXO 6

Entrevista 1

Fabio:

Para deixar registrado, se vocé n&o se sentir a vontade para responder qualquer coisa,
sinta-se a vontade. Para nao responder, é so falar. Se vocé falar alguma coisa que vocé
deseja que nao esteja transcrito, vocé pode avisar, vai estar gravado aqui, a gente faz o
recorte. E se depois da entrevista vocé desistir, ainda estamos aqui, € s6 vocé avisar que a

gente cancela as transcri¢cdes, td bom?

Entrevistada 1:

Combinado.

Fabio:

Bom, para comecgar a entrevista, eu tenho uma pré-pergunta que vai servir mais como
referencial tedrico da pesquisa. Se vocé pudesse fazer uma breve descrigcdo, de
contextualizagdo, de como foi a formagdo da ANPPEA e do Sistema MonitoraEA, ou seja,

quais as intengoes, qual era o contexto e quais foram as dificuldades ali iniciais.

Entrevistada 1:
Ta, Fabio, entdo so para ver se eu entendi bem a pergunta. Ai da ANPPEA e do MonitoraEA

como um todo, ndo do projeto especifico que vocé esta estudando, né?

Fabio:

Isso, isso.

Entrevistada 1:

E posso falar, entdo?

Fabio:

Pode falar.

Entrevistada 1:
Entao, ta. Entdo, Fabio, a ANPPEA foi criada em 2015, a partir de uma pesquisa diagndstica
que foi feita, de ambito nacional, pelo Laboratério de Educagéao e Politica Ambiental, a OCA,

da Esalg-USP, na época coordenada pelo professor Marcos Sorrentino. Essa pesquisa, ela
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buscava compreender quais eram as lacunas, os desafios, as fragilidades e potencialidades
das politicas publicas de educacao ambiental no pais. E a principal lacuna apontada em
desafio foi justamente a auséncia de um sistema de monitoramento, avaliagao de politicas
publicas. A auséncia de indicadores e também a necessidade de articulacdo, de criar
sinergias entre prefeituras, municipios, entre as diversas politicas publicas que acontecem
nos territérios. Entao, isso fez com que surgisse a ANPPEA, né? E a ANPPEA surgiu, entao,
com a missao de criar um sistema, uma plataforma para monitorar e avaliar as politicas
publicas de educacao ambiental. Isso em 2015. E ai, na época, a ANPPEA, entéo, foi
formada a partir de uma secretaria executiva formada pelo Ministério do Meio Ambiente,
Ministério da Educacao, a Esalg-USP, o INPE e o FUNBEA, Fundo Brasileiro de Educacao
Ambiental. Entdo, essas cinco instituicbes formavam uma secretaria executiva para tocar,
né? Para pensar, fazer o desenho de como seria construido o monitoramento, os
indicadores e tal. E ai foi um amplo processo de quatro anos para criar 0s primeiros
indicadores de politicas publicas de educagao ambiental.

E assim, entdo, foi criado o MonitoraEA, o Sistema MonitoraEA, que ele tem quatro pilares
hoje, né? Um dos pilares s&do justamente os indicadores, outro pilar é essa plataforma
digital, sdo varias ferramentas tecnoldgicas digitais com base na WebGIS, né? Entao, hoje a
gente tem um portal do Sistema MonitoraEA, ndo é mais uma plataforma, né? E um portal. E
dentro desse portal tem tudo que vocé pode imaginar. Ai, os processos educadores
ambientais, que € um pilar basico do MonitoraEA, e analise de redes, também, né? Como
um dos pilares. Entdo, é basicamente isso. Nao sei se eu respondi. Se quiser saber algo

mais, eu falo.

Fabio:
N3o, era meio isso mesmo. E para entender como foi formado, por qué, né? Quais eram as

intencoes.

Entrevistada 1:
S6 complementando. Entao, foi um amplo processo participativo, né? Com varias etapas,
uma metodologia participativa gradativa, que a gente foi construindo aos poucos. Porque o

sistema tem essa caracteristica de ser vivo, dindmico, sempre se atualizando.

Fabio:
Ta certo. Entdo, agora, trazendo ja para a oficina, né? E para o projeto todo, eu queria

entender um pouco quais eram o0s objetivos iniciais do projeto. Quais eram as expectativas?
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Entender se essas expectativas e objetivos foram atingidos, e ai, se tiver objetivos e

expectativas que nao foram atingidos, na sua opinido, por que que nao foram?

Entrevistada 1:

Legal. Bom, entdo, uma coisa é a gente pensar no projeto como um todo, né? Que sao
quatro anos e a gente ainda nao concluiu tal projeto. Entdo ainda tem um caldo ainda para a
gente tirar, né? Até o ano que vem. E ai, entdo, nesse amplo projeto, a gente tem as
oficinas, né? Tivemos as oficinas, que foram seis oficinas, uma em cada regido. Uma oficina
que a gente chamou de piloto, que aconteceu em Sao José dos Campos, mas com a
equipe, e ai uma oficina em cada regido do pais.

Entédo, pensando primeiro nos objetivos amplos do projeto como um todo, nao da para falar
ainda que a gente ja atingiu todos, porque ainda estamos trabalhando no projeto, ta? Mas,
se a gente olhar o objetivo geral do projeto, a gente pode dizer que ja até alcangamos o
objetivo geral. Porque o objetivo geral era justamente a gente, quer dizer, ndo esta todo
pronto ainda, ndo da para falar que ja alcangamos tudo, mas a gente queria construir um
sistema baseado em indicadores, para analisar impactos das politicas publicas,
relacionando esses impactos com mudanga do clima, com os riscos climaticos. Entao, a
gente ainda esta nesse desenvolvimento deste sistema, mas ja temos muitas coisas que
conseguimos alcangar, que conseguimos atingir. Mas, pensando nas nossas expectativas, e
ai ndo o objetivo mesmo, nas expectativas gerais, ai sim, eu posso falar que a gente ja se
aproximou, praticamente alcangou essas expectativas, que era o qué? De mostrar as
relacbes que existem entre a educagdo ambiental, entre as politicas de educagdo ambiental,
com o enfrentamento das emergéncias climaticas, com aquilo que chamam de capacidade
adaptativa nos territérios, e que vem sendo muito trabalhado pelo IPCC. Entado, nesse
aspecto, em relagdo as nossas expectativas de mostrar as relagdes entre uma coisa e outra,
de fazer as conexodes, nesse sentido, a gente pode falar que sim. A gente ja esta feliz com
as expectativas, porque as expectativas, as relagdes, as correlagdes sdo muito nitidas,
sabe? De como a educacado ambiental, ou mais precisamente falando, de como as politicas
publicas de educacdo ambiental sdo extremamente necessarias para que a gente crie
capacidade adaptativa nos territérios, para que a gente tenha condi¢cées de enfrentar as
emergéncias climaticas. Entdo, pensando por ai, em expectativa, beleza, acho que a gente
alcancou, e ai, em termos de objetivos, a gente esta ainda trabalhando para alcangar esses
objetivos como um todo. Ent&o, isso eu estou falando do projeto como um todo.

Agora, quando a gente pensa nos objetivos das oficinas, ai ja eram mais objetivos
especificos. Entdo, um dos objetivos da oficina era justamente ter subsidio, ter elementos,

ter materiais de um processo dialdgico para que a gente chegasse em indicadores. Entao,
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as oficinas eram uma etapa da metodologia do projeto como um todo, uma etapa
participativa para que a gente tivesse esses subsidios para construir indicadores. Tanto
indicadores que relacionam a educagao ambiental, que mostra fortemente a educacgao
ambiental com o enfrentamento das mudancgas climaticas, com a criagdo, ou contribuicdo
para criar capacidade adaptativa nos territérios, quanto indicadores para que as CIEAs se
monitorassem, se autoavaliassem. Entdo, eram indicadores nesse sentido. E ai, entdo, se o
objetivo da oficina era ter esses subsidios, entdo, maravilha, a gente alcangou esses
objetivos. Porque eram muitos elementos, muitas contribui¢des, muitos dialogos que
permitem a gente construir esses indicadores.

Outro objetivo da oficina era justamente contribuir para a formagao das pessoas, para a
formacao de todos que estavam participando da oficina, em especial dos representantes,
dos membros das CIEAs. Entédo, os objetivos eram contribuir para a formacao deles, para
esse processo de aprendizagem mesmo de cada pessoa que esta envolvida, que esta
envolvida na CIEA ou que estava participando da oficina. Entdo, nesse sentido, a gente
acredita que alcangamos, porque acho que ninguém sai como chegou, de um processo de
trés dias de didlogo, de que vocé fica ali martelando isso, martelando aquilo, e discute com o
outro, e cada hora é um que fala. Entdo, acho que, do ponto de vista pedagdgico, a gente
acredita que ninguém que esteve, de fato, imerso na oficina, vai sair sem alguma mudanca,
sem algum aprendizado que seja. Entdo, acredito que a gente cumpriu esses objetivos com
as oficinas e com o projeto como um todo a gente esta ali, ainda trabalhando para alcancar
todos os objetivos esperados, mas em termos de expectativa geral, a gente alcangou e

espera continuar alcangando, porque ainda da para aprofundar. Precisamos aprofundar.

Fabio:

Com certeza, com certeza. O projeto ainda esta andando. E ai, entdo, eu queria entender se
algo mudou ao longo das oficinas, ou seja, se vocés comegaram com uma estrutura e
precisou mudar alguma coisa. E se vocé entende que poderia ter sido diferente a estrutura,
se houve alteragdes planejadas. Ou seja, vocés tentaram, discutiram e resolveram mudar, e
se houve também alteragbes ndo planejadas. Ou seja, no decorrer de uma oficina ali,
alguém teve que mudar, porque ali no momento percebeu que ndo ia ser, mas que nao foi

planejado.

Entrevistada 1:
Legal, Fabio. Olha... Assim, a gente ndo fez grandes mudancas, né, tipo, sei 14, de trés dias
vao ser s6 dois. Ou a gente tinha o objetivo, o foco de construir trés grupos de indicadores e

acabamos desistindo de um dos grupos dos indicadores. Entdo, nesse aspecto mais amplo,
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estruturante da oficina, ndo, a gente ndo mudou. Mas detalhes, algumas coisas, sim, a
gente mudou em varias, né. Entdo, a cada oficina a gente incrementava alguma coisinha, a
gente avaliava. Entdo, a cada dia da oficina, numa mesma oficina, quando terminava o
primeiro dia, a equipe se reunia, avaliava, e ja pensava o dia seguinte. Por mais que tivesse
planejado, naquele momento da avaliacdo, a gente sempre falava, pensando bem, né, a
gente tinha planejado deixar uma hora pra isso, mas agora deu pra perceber que é melhor
deixar uma hora e meia, né. Entdo, eram coisas desse tipo, e que em todas as oficinas nds
passamos por isso. Inclusive, assim, algumas perguntas pra construir os indicadores, a
gente utilizava a metodologia do café compartilha, que a gente coloca as perguntas na mesa
e as pessoas iam conversando e mudando de mesa a partir do tempo que a gente dava. Se
tem 20 minutos, depois de 20 minutos, a gente vai trocar, as pessoas mudam de mesa.
Entdo, em alguns grupos de indicadores, a gente mudou, a gente falou, ndo, olha, vamos
mudar essa pergunta porque essa pergunta néo ta legal, as pessoas ndo estdo entendendo.
Ai teve mudanca do tipo, a gente tinha previsto uma fala de tal pessoa com 20 minutos, no
primeiro momento do segundo dia, por exemplo. Ai teve oficina que a gente falou, ndo, essa
fala é melhor ser no final, e ao invés de 20 minutos, vamos dar 45 minutos, porque as
pessoas precisam, estao sentindo falta de entender melhor esse assunto. Entado, assim, a
gente foi fazendo, sabe, essas pequenas mudancgas, esses ajustes de acordo com a
necessidade de cada local mesmo, de cada grupo, porque cada regidao foi uma histéria
diferente. Teve a sua riqueza, teve as suas necessidades, as suas demandas, € a gente
tentou ir adaptando conforme a musica tocava. Entao, sairam coisas bem, assim, que nao
mudaram o nosso objetivo na oficina, mas que iam mudando, uma coisinha aqui, outra ali,
iam mudando, a gente ia tentando aprimorar mesmo.

E diferente, né, o que que faria, se faria alguma coisa diferente, né?

Fabio:

Isso.

Entrevistada 1:

Entao, isso dai, eu acho que, se a gente fosse fazer agora, com certeza a gente faria uma
coisa diferente, e ia comecar com o recurso também. Eu acho que o recurso influencia
muito, o recurso financeiro. Entdo, por exemplo, uma coisa, se a gente tivesse recurso, a
gente teria feito uma oficina por estado, e ndo uma oficina por regido, porque teve muita
demanda, muita procura. No Nordeste, a gente teve, acho que umas 60, 65 pessoas
participando. Foi uma coisa... socorro, né? Entao, assim, mas, tipo, a gente talvez nao

fizesse diferente agora, dependendo do recurso. A gente sabe que a necessidade era para
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uma oficina por estado, mas se tivesse 0 mesmo recurso, a gente ia fazer igual, uma por
regido, devido as limitagbes mesmo, né? Entao, eu acho que, assim, de modo geral, a gente
avaliou que as cinco, ou seis oficinas foram muito boas, elas foram muito ricas. Mas sempre
da para fazer alguma coisinha diferente, sempre da para incrementar, para melhorar, com
certeza.

Entdo, a gente pegaria... Entdo, assim, se fosse fazer diferente, eu ia pegar a avaliacéo toda

que a gente fez e analisar para, dai, propor as diferencas a partir dessa avaliagao.

Fabio:

Perfeito. Bom, e para finalizar, queria entender, na sua opinido, qual a importancia do
didlogo na criacdo de indicadores de politicas publicas de educacdo ambiental. E, ai
entrando nisso, por que as CIEAs foram escolhidas como ponto focal das oficinas? E qual a

importancia das CIEAs nas politicas publicas?

Entrevistada 1:

Bem, a importancia do didlogo na construgdo de indicadores de politicas de educagao
ambiental. Ai, Fabio, a gente parte do principio, o MonitoraEA, ele esta fundamentado, ele
tem ai as suas fundamentagdes e, dentre as suas fundamentacbes, esta a educacao
ambiental critica, transformadora, emancipatdria. A gente bebe muito na fonte do Tratado de
Educagdo Ambiental para Sociedades Sustentaveis, na propria Politica Nacional de
Educagdo Ambiental. E, seguindo entdo essa logica, seria muito incoerente nos
construirmos indicadores que nao fossem com base no dialogo. Entao, o dialogo € base nos
processos, deve ser base dos processos de educagdo ambiental, de uma educagao
ambiental que quer ser transformadora. Entdo, nao daria para a gente construir indicadores
com base no que eu acho ou no que uma equipe de cientistas, de pesquisadores ou mesmo
numa equipe de meia duzia de educadores ambientais acredita. Porque os indicadores,
eles, pensados neste processo, sdo indicadores amplos para um pais ou, quem sabe, até
para outros paises também, mas sdo indicadores amplos. Entdo, n&o € indicador de um
projetinho, né, que a minha ONG esta fazendo. Que ai, beleza, eu defino os indicadores que
eu quiser da minha cabega e boa. Ou nao s&o indicadores para atender um edital publico,
para captar recurso. Entao sao indicadores amplos.

Sendo indicadores amplos, o didlogo é extremamente necessario para fazer uma escuta
sensivel, para fazer, para trazer os argumentos que ndao sao somente da ciéncia, ou mesmo
da educacao ambiental, porque, enquanto didlogo, a gente precisa colocar a educagao
ambiental para dialogar com outros campos de conhecimento, como um campo de

conhecimento da ciéncia climatica, da ciéncia politica. Entdo, o dialogo era extremamente
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necessario para a gente conseguir construir indicadores de politicas publicas de educagao
ambiental. Entdo, sem dialogo, ndo tem como a gente argumentar, ndo tem como a gente
ouvir as diferentes vozes, ouvir a pluralidade de ideias, de expectativas. Entdo, penso isso,
que o didlogo é a base. Sem ter dialogo, ndo tem condicbes da gente fazer educacao
ambiental.

E, faltam outras perguntas, né, que eu paro e...

Fabio:
Os outros é, por que as CIEAs foram escolhidas como ponto focal das oficinas e qual a

importancia delas dentro das politicas publicas de educagao ambiental?

Entrevistada 1:

Legal. Bom, as CIEAs foram pensadas neste projeto porque € um projeto para falar de
politicas publicas de educacao ambiental, para falar de politicas publicas enfrentando uma
crise, ou mais que uma crise, uma emergéncia climatica.

Entdo, como a gente queria aproximar os campos da ciéncia climatica com a ciéncia politica
e a educacao ambiental, entdo a gente precisava de atores, precisava envolver atores que
fossem representativos no campo das politicas publicas de educagao ambiental. E ai as
CIEAs, elas eram, sim, nem sei que nome da, mas as CIEAs eram o que ha, sabe? Por
que? Porque sao instancias, sdo colegiados de politicas publicas de educagdo ambiental.
Sao colegiados que um colegiado ja traz a diversidade de atores. Entédo, se eu pegar sé
uma CIEA, eu ja tenho ali uma diversidade de atores daquele territério, daquele Estado.
Entado, além do papel da CIEA ser fazer controle social de politicas publicas, tomar decisoes
sobre uma politica estadual de educagdo ambiental, contribuir na formulagdo, nao tanto
implementacdo, né, mas principalmente na formulagao, monitoramento e avaliagdo da
politica estadual de educagao ambiental.

Entdo, quando a gente pega esses papéis, essas fungdes, esses objetivos das CIEAs, ndo
tinha como a gente deixar de fora as CIEAs. Era o espago mais estratégico para ser
envolvido no projeto, porque além da fungédo fundamental das CIEAs, do papel fundamental
que as CIEAs ocupam e devem ocupar numa politica publica, elas ainda nos davam a
oportunidade de capilarizar o projeto. Porque a gente teria como, poxa, que legal, se tem
uma CIEA em cada Estado, entdo a gente ja vai estar capilarizando. E a CIEA por si s0,
cada Estado, ja traz a representatividade, a diversidade de atores. Entao, isso tudo fez com
que a gente avaliasse que as CIEAs eram os melhores atores para serem envolvidos e tinha
toda uma legitimidade para dialogar, para construir, para fazer parte deste projeto e trazer ai

bons frutos.
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Fabio:

Acho que é isso.

Entrevistada 1:

Respondeu tudo, Fabio?

Fabio:
Acho que sim, porque a outra é qual a importancia delas nas politicas publicas, mas acho
que vocé explicou a importancia para explicar porque elas foram escolhidas como ponto

focal.
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8.7 ANEXO 7

Entrevista 2

Fabio:

S6 para deixar registrado aqui. Se vocé néo sentir a vontade de responder alguma pergunta,
€ sO avisar, a gente passa para a proxima. Se vocé responder alguma coisa que vocé
depois desista, vocé avisa que a gente deixa registrado aqui na gravacao e retira. E se
depois da entrevista vocé desistir de que ela seja usada na pesquisa, é s6 avisar que a

gente retira ela.

Entrevistada 2:

Ta legal.

Fabio:

Ta bom? Eu vou comecgar aqui com uma pré-pergunta, mais para contextualizagdo aqui da
pesquisa, que a gente foi pesquisando em artigo, mas nao tinha muito aprofundado falando
sobre a criagdo da ANPPEA e do sistema MonitoraEA. E ai eu queria saber de vocé, se
podia fazer uma breve contextualizagdo de quais eram as motivagbes, por que que
decidiram fazer e por que escolheram fazer da forma que foi feita e quais foram as

dificuldades iniciais.

Entrevistada 2:

Legal. Entdo, Fabio, essa discussdao remonta ao ano de 2014, quando Marcos Sorrentino,
ainda era professor la da Esalq, |a da OCA. Eles realizaram la em Piracicaba um seminario
nacional, desses super amplos de educacdo ambiental, e vieram participantes do Brasil
inteiro. Ao final do seminario foi feita uma pesquisa sobre quais eram os grandes gargalos
da educacgao ambiental. E ai, assim, foi muito chocante o resultado dessa pesquisa, porque
normalmente pesquisa vocé, ainda mais com a pergunta tdo aberta, € muito provavel que
vocé chegue num nivel de granulometria de resposta muito pequeno. Mas a gente, se eu
ndo me engano, eu ndo me lembro do numero exato, mas eu acho que era 93% dos
participantes responderam que o nosso grande problema era ndo conseguir mostrar o que a
gente esta fazendo na educagéo ambiental e ndo conseguir medir. N&o ter como monitorar a
acao. Isso foi um resultado que pra gente chocou bastante, porque a gente achava que ia
entrar em questbes pedagdgicas, em questdes de mobilizagdo, aspectos politicos, e foi

muito forte essa coisa do monitoramento e da avaliacao.
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E ai é importante resgatar um pouquinho um histérico anterior, que la para os idos de 2005,
2004, 2005, 2006. O Marcos, na primeira vez que esteve no Ministério do Meio Ambiente,
ele protagonizou a proposi¢do do SIBEA, que é o Sistema Brasileiro de Informagdes sobre
Educagcdo Ambiental. Foi contratada uma empresa, foi feito um sistema muito interessante.
Mas ai por questdes de governanca, e aquele modelo € um modelo que se mostrou
improdutivo, ruim, porque é uma empresa de consultoria que desenvolveu um produto,
desenvolveu um produto bom, nao foi um produto ruim, foi um produto muito interessante,
entregou o produto para o Ministério, e o Ministério ndo conseguiu fazer a gestdo, nao
conseguiu fazer a manutencao disso. Entdo foi um produto muito interessante que ficou, sei
Ia, acho que trés anos no ar. E ai acabou. Hoje ndo existe mais. E ele era um produto ainda,
embora muito interessante, ele era muito fop-down. Ele era muito assim, a empresa de
consultoria coletava dados a partir |a da plataforma Lattes, do CNPq, e montava um banco
de dados que disponibilizava para a populacido, para saber quem eram os educadores
ambientais, quais sao as areas que trabalhavam, qual o territério. Entdo assim, tinha la esse
embrido, que foi uma iniciativa interessante, mas que morreu. E ai, por conta desse
simpdsio, emergiu de novo essa questao como uma questdo fundamental.

E ai no ano seguinte, a gente, numa articulagcdo que envolveu muito dialogo com o
Ministério do Meio Ambiente, o DEA daquela época que estava a Renata Maranhao a frente,
a gente também tinha uma interlocugéo boa com o MEC, e ai juntou FunBEA, INPE e OCA.
A gente tentou desenhar uma articulagdo que pudesse assumir essa demanda. E ai, veja
bem, a gente ja tinha aprendido com o histérico do SIBEA, que n&o podia ser uma empresa
contratada por um 6rgao publico central, isso ndo dava certo. Entdo o que a gente pensou?
Pensou numa articulagcao que fosse hibrida, que tivesse sociedade civil, que tivesse
universidade, institutos de pesquisa, e que tivesse governo. Entdo a ANPPEA nasce nessa
I6gica, de ter um orgéo gestor representando o orgao publico, a sociedade civil naquele
momento representada pelo FunBEA, e a universidade e os institutos de pesquisa
representados pela OCA e pelo INPE. Entdo a gente monta essa articulagao e assume essa
missao de comecar a pensar o que seria o SIBEA 2.0, que nao tinha nome naquela época
para a MonitoraEA. Entdo essa era a missao.

E foi muito interessante porque o SIBEA iniciou com uma estratégia, Fabio, de comegar
esse processo de monitoramento e avaliacdo por meio do individuo, do educador ambiental.
E a gente mudou a ordem aqui no MonitoraEA. A gente falou, ndo néo, a gente vai tentar
focar agora na iniciativa, na agdo, na pratica. E ai a gente falou o seguinte, em vez de a
gente comegar também com tecnologia, vamos inverter essa légica e vamos comegar com
os indicadores? Porque sem os indicadores a gente vai ter um grande repositério. Para ter

um repositério, sei 14, talvez nem precise de uma tecnologia avancada. Agora com
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indicadores a gente vai para um outro lugar. Entdo a gente comegou o desenvolvimento do
MonitoraEA, naquela época, pensando em focar nas iniciativas e avancar nos indicadores
de monitoramento e avaliacdo.

Como esses indicadores nao existiam, foi um desafio enorme desenvolvermos, pensando
em ter aderéncia para a PNEA, aderéncia com o campo, com a diversidade de educagéao
ambiental no Brasil. Entdo foi um processo que acabou sendo longo. E ai com o tempo o
MonitoraEA foi evoluindo e foi ganhando novas camadas.

Entdo depois de iniciativas a gente foi atacar estratégias de educacao ambiental regionais,
como o PPZCM. Depois a gente entrou nos espagos e nos colegiados e ai vai entrar o
nosso projeto de MonitoraEA-CIEA, mas também entra a iniciativa dos Centros, Nucleos e
Equipamentos de Educacdo Ambiental do DEA. E agora a gente esta migrando para uma
outra camada, que é a camada, ai sim a gente vai entrar na dimens&o do individuo agora,
do individuo e da instituicdo. Que a gente esta transformando o MonitoraEA agora numa
rede social. Entdo a gente toma como ponto de partida o aprendizado no SIBEA, vé o que
deu errado e fala, n&o, isso aqui a gente nao vai fazer de novo, a gente vai fazer diferente. E
assim, seguimos com um monte de desafio, um monte de problema, falta de recurso, falta
de equipe, descontinuidade de projeto. A gente trabalha via projeto. O projeto termina, e ai
quando termina vocé precisa abrir um outro. E ai tem descontinuidade. Mas mesmo assim, o
MonitoraEA, esse ano fez 10 anos de desenvolvimento e a gente segue muito empolgado

com 0s processos que vao sobrando dele.

Fabio:

Perfeito, perfeito. Bom, agora vamos entrar no projeto ja, a parte mais importante aqui da
pesquisa. Queria entender quais eram os objetivos iniciais do projeto MonitoraEA-CIEA,
quais eram as suas expectativas, e ai entender se as expectativas e objetivos foram
atingidos, quais nao foram atingidos, se teve algum, e se teve algum que nao foi atingido, na

sua opiniao, por que que nao foi?

Entrevistada 2:

Legal. Entdo, a provocagao do projeto foi a gente comecar a ter essa interface com o
colegiado. Lembrando que nesse momento a gente ndo trabalhava com politica publica e
iniciativa ndo governamental, a gente queria olhar para os colegiados. E as CIEAs sempre
foram um espaco que a gente considerou super legitimo e importante, e era um espago que
a gente achava que precisava fortalecer. Entao, a grande iniciativa foi assim, vamos criar um
projeto para construir indicadores de CIEA. E que depois, a gente sempre achou isso, que

se a gente construisse direito esses indicadores, eles valeriam para qualquer outro
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colegiado de educacao ambiental. Porque a CIEA seria um objeto super representativo. E
fazer isso de forma participativa com as proprias CIEAs. Entao, esse foi o grande objeto.
Bom, vocé sabe que a gente submeteu esse projeto aqui pelo INPE. E pelo INPE eu tive
que fazer alguns ajustes para caber na agenda da instituicdo. E um dos ajustes foi trazer
junto a dimensao das mudangas do clima. Entdo, a gente trabalha fortemente aqui com o
conceito de risco climatico, e a gente comegou a desenhar uma estratégia, que estava
fazendo sentido, que uma parte da governancga do risco climatico pudesse ser assumido
também pelo campo da educagdo ambiental. E ai comecou a ficar cada vez mais forte para
a gente que os colegiados seriam esses espagos de governanca. Entdo, a gente comecgou a
montar esse quebra-cabeca e comecgou a fazer muito sentido.

O problema é que a gente ndo tinha dinheiro para fazer isso funcionar. Oportunamente
apareceu uma chamada do CNPq, especificamente sobre mudancas do clima, e
mobilizagao social e processos participativos. E ai, assim, caiu no colo. A gente rapidamente
escreveu o projeto, submeteu. O projeto foi aprovado, foi aprovado em primeiro lugar, essa
chamada. E ele é um projeto de quatro anos.

Entdo, assim, respondendo a sua outra pergunta, Fabio, a gente ainda ndo terminou. Ele
termina em dezembro de 2026. Entdo, a gente ainda esta no processo de desenvolvimento.
Até agora, todos os objetivos que a gente tinha definido em cronograma foram atendidos.
Na realidade, a gente tem trés grandes entregas. Uma entrega sao os indicadores das
CIEAs. A outra entrega sao os indicadores de risco climatico adequado as CIEAs. E a
terceira entrega é colocar tudo isso na plataforma numa perspectiva ja operacional. Os
indicadores de CIEAS estdo quase prontos. A gente acabou de terminar o Delphi agora.
Entdo, a gente ja esta redigindo o caderno de indicadores. Provavelmente, final de outubro,
comeco de dezembro, ele esta pronto. O nosso prazo era entregar em janeiro. A gente vai
entregar antes.

Os indicadores de risco climatico, a gente teve algumas dificuldades que sado naturais de
processos participativos. A gente sempre achou que a gente ia fazer indicadores de risco
climatico para um tema. No processo participativo, apareceram oito. Entdo, assim, ficou
muito mais trabalhoso. Mas a gente se comprometeu com o CNPq em um tema. A gente vai
entregar mais. Mas hoje, esse um tema ja esta pronto, que é o tema da agua. Ent&o, risco
climatico a partir do setor da agua ja esta pronto. E a gente estd em processo final de
refinamento, porque o risco climatico é diferente do de CIEAs. S6 porque nao sei se esta
claro para vocé, Fabio. Os indicadores das CIEAs sao formularios para a gente coletar dado.
Os indicadores de risco climatico ndo, ja sdo o dado. E a arquitetura de informacgdo. E o
dado montado. Entdo, a gente tem um banco de dados gigantesco para trabalhar risco

climatico. E a educagdo ambiental entra como uma das variaveis no risco climatico. Entao,
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aqui a gente estd nesse processo final de validagdo. Muito provavelmente também até
novembro a gente fecha esse setor de agua e entrega. E ai, assim, o risco que a gente tem
hoje é o risco da terceira entrega, que € o risco tecnoldgico. Por qué? Porque a gente

quando submeteu o projeto para o CNPq, eu pedi 24 meses de bolsa de desenvolvedor.

E o CNPg me deu 18. Entao, assim, a gente ficou com um cronograma muito baguncado. E
agora eu estou mandando novos projetos para outras agéncias de desenvolvimento para
manter equipe de desenvolvimento para conseguir inserir esses dados na plataforma. Os de
CIEA a gente vai inserir esse ano ainda. O risco climatico existe com risco, porque a gente
ainda nao fechou eles especificamente, mas acho que vai dar para entregar esse ano
também. O problema é que a gente tem outros riscos, outros sete riscos que a gente
precisaria trabalhar e que ai eu n&o vou ter equipe de desenvolvimento operacional. Pelo
menos com o recurso desse projeto. A gente esta tentando consorciar com outros projetos.

Entdo, assim, em relacdo a publicagdo, tudo que a gente se comprometeu, a gente ja
entregou. Entdo os objetivos, eles estdo plenamente atendidos. Aquilo que esta no papel
estd atendido. Obviamente que a gente sempre quer fazer mais. Nesses processos
aparecem oportunidades e a gente sempre quer trazer novas coisas. Mas eu estou muito
seguro de que até o final do ano que vem a gente vai entregar, sem sombra de duvidas,

muito mais do que a gente comprometeu. Muito mais.

Fabio:

Bom, bom. Passando agora diretamente para oficinas, perguntar se algo mudou ao longo
das oficinas. Se vocé entende que poderia ter feito alguma coisa diferente. E se houveram
alteracbes planejadas e nao planejadas. Ou seja, alteragbes que vocés sentaram, discutindo
e definiram: ndo, isso aqui vai ser alterado. E nao planejadas seriam aquelas que estdo no
meio da oficina e ai tem que alterar alguma coisa. Ou por um entendimento, ou por uma

logistica que nao funcionou.
Entrevistada 2:
Entdo, Fabio, a gente, antes de comecar as oficinas regionais, a gente fez uma oficina piloto

aqui em Sao José, né? Nao sei se vocé estava aqui, vocé veio para essa oficina piloto?

Fabio:

Nao, ndo fui, ndo.

Entrevistada 2:
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O piloto s6 com os pesquisadores, a gente tinha o desenho da oficina e a gente tentou rodar
a oficina inteira para ver o que ia acontecer. E a gente saiu de la com um desenho que a
gente considerou ideal. Na primeira oficina, que foi a do Sudeste, a gente ja viu que algumas
alteragdes precisariam ser feitas. Principalmente por conta dos tempos e das dinamicas, né?
Porque ¢é diferente vocé rodar a oficina com um pesquisador que sabe o que esta fazendo
no projeto, do que chegar com um conjunto de pessoas que nao tem ideia ainda do que se
trata. Embora a gente fez encontro virtual preparatério antes, mas mesmo assim nao foi
suficiente. Entdo a gente precisou fazer ajustes de tempos na organizacdo das dinamicas.
Mas de uma forma geral, a macroestrutura da oficina, a gente manteve a mesma do comeco
ao fim. Porque a gente precisava passar pelo menos por esses dois pontos, por trés pontos.
Que era compreender o que faz uma CIEA, o que é importante para uma CIEA, para extrair
os indicadores. Falar sobre o conceito de risco climatico, a gente tinha um processo de
formacédo sobre risco climatico. Para depois a gente ter oficinas para entender o conceito de
capacidade adaptativa a partir da educagao ambiental, para tentar extrair essa informacéo.
Entao esse tripé foi mantido durante todo o processo.

O que variou de oficina para oficina foram os tempos, porque os grupos eram diferentes. Em
algumas oficinas a gente precisou fazer ajustes de metodologia. A gente foi aprendendo
também com o processo. Foi muito adaptativo. Entdo, por exemplo, s6 a partir da segunda
ou da terceira oficina, ndo me lembro exatamente, mas acho que foi a partir da segunda
oficina. A gente comegou a fazer processos de cartografia social junto. Entdo a gente
deixava um grande mapa na parede para as pessoas localizarem o problema. Na oficina do
Sudeste, que foi a primeira, a gente nao tinha isso ainda. Hoje a gente tem dados de quatro
oficinas e nao temos de uma que da uma dor no coracgdo. Porque se tivesse de tudo a gente
poderia ter uma publicagdo s6 sobre isso. Enfim, a gente esta pensando até como a gente
lidar. Talvez a gente faca uma oficina extraordinaria ano que vem do Sudeste para a gente
s6 tratar esse tema.

Mas foram pequenos ajustes e foram aprendizados. E uma coisa que foi muito interessante
também foi compreender que as oficinas foram diferentes porque as CIEAs sao diferentes. E
a gente precisava ter adequagbes. Entdo, por exemplo, quando a gente foi para o
Centro-Oeste, a gente foi com muito mais cuidado. Porque a gente estava com muito receio
de falar de mudanga climatica em um lugar que o agronegécio bomba e é super forte. Entao
la a gente acabou tentando suavizar algumas questdes. E ai a gente fez esses ajustes nas
dinAmicas mesmo. Entdo a gente mudou um pouquinho, a gente levou um template
diferente para aplicar nas oficinas. Mas foram pequenos ajustes so6 para tentar entender e se

adaptar a realidade. E eu acho que foi mais isso de variacao.
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Outra coisa que foi importante também e que eu acho que é legal para dizer nessa
dimensao é que a gente ia para as oficinas com uma equipe nucleo que sempre estava la.
Que era eu, Fernanda, Rachel, Gustavo e Henriqueta. A gente estava em todas. Ah, e
desculpa, a gente tinha também Cintia e Maria, que também estavam em todas. Mas a
gente tinha uma outra equipe que era uma equipe regional que nos acompanhava em
oficinas especificas. E ai a gente sempre tentava dar protagonismo para esses
pesquisadores nos processos regionais. Esse protagonismo obviamente altera um pouco a
dinAmica. Cada um puxa do lado. Entao sei la, no Sul o Matarezzi quis fazer uma dindmica
especifica la que fazia sentido para ele. No Nordeste, a Claudia Coelho assumiu um
processo. Entdo assim, teve adequagdes para tentar trazer mais préximo para a realidade.
Mas a macroestrutura a gente manteve porque era uma questdo metodolégica. Senao a

gente ndo saia com os resultados que a gente precisava.

Fabio:
Perfeito. E agora eu queria entender um pouco a importancia do didlogo na criagdo dos

indicadores de politica publica de educagcao ambiental. Comecgar com essa pergunta aqui.

Entrevistada 2:

Entdo, Fabio, a gente entende aqui, falando do ponto de vista cientifico, que esse processo
de construgdo de indicadores que a gente faz aqui pelo MonitoraEA, pela CIEA, é um
processo essencialmente transdisciplinar. E ai a gente parte da premissa que a gente esta...
E ai assim, vou ser um pouco mais duro em relagao as questdes que eu estou colocando,
aos parametros aqui, porque eu vou falar um enquadramento bem cientifico. Entdo assim,
quando a gente constréi indicadores, normalmente a gente faz processos de arquitetura de
dados. E isso & muito facil de fazer quando a gente esta falando de gabinete, dentro de um
grupo, dentro de uma instituicdo de ciéncia. Quando a gente sai dos numeros da
universidade, quando a gente vai para um processo transdisciplinar como esse, tem um
desafio, que é o desafio de linguagem e é o desafio de assimetria de conhecimento
preliminar. Em assimetria, ndo estou dizendo que a academia é maior, porque em alguns
casos nao é. No caso das CIEAs, a gente tinha uma assimetria, a gente estava em um lugar
abaixo das CIEAs, em relacdo ao conhecimento do dado ali, do que a gente precisava
extrair. Entdo, a gente parte da premissa, Fabio, que em processos como esse, a gente
precisa... Deixa eu dar um passo atras para a coisa ficar mais encadeada.

Dentro do arcaboug¢o metodolégico do MonitoraEA, todo o processo de construgcdo de
indicadores, ele é envelopado num processo maior, que € um processo formativo. Por que a

gente sempre faz isso, Fabio? Porque a gente parte dessa premissa de que a gente vai para
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um processo que tem assimetria, de todos os lados, entdo a gente precisa dar uma
equacionada, equalizada, colocar uma linha de base no processo, entdo 0 processo
formativo é importante, e o processo formativo é importante também para a gente conhecer
o nosso interlocutor. E ai, o referencial do didlogo para a gente sempre foi fundamental.

E ai vou abrir meu coragao para vocé assim, eu sempre fiquei muito... Como é que eu posso
dizer qual que é a palavra adequada? Eu sempre fiquei muito insatisfeito, sempre me
pareceu insuficiente a forma como a educagao ambiental lidava com o dialogo. Porque o
dialogo acabou ficando... Eu sentia isso em varios momentos, isso acabava ficando uma
palavra meio vazia de significado, sabe? Uma bandeira. A gente sempre falava, ah,
precisamos ter uma escuta afetiva, um processo dialégico, mas na hora que a gente ia para
0s processos, alguém falava mais alto e queria imp6r sua vontade. Inclusive pesquisadores
da nossa equipe. Inclusive grandes referéncias da educacdo ambiental no Brasil. Eu ndo
sou nativo da educacao ambiental, eu fui fagocitado para a educagdo ambiental. E eu
aprendi o didlogo a partir de uma perspectiva mais epistemoldgica. Entao, pra mim, doia os
ouvidos quando a galera ficava usando a bandeira do didlogo, mas n&o vivenciando a
bandeira do didlogo. Entdo a gente sempre teve muito esse cuidado de tentar trazer isso na
medida que a gente considerava mais adequada.

Em varios casos a gente se deparou com estranhamentos profundos. E a gente, na medida
do possivel, e eu estou falando na medida do possivel, na medida metodolégica. Porque
uma coisa que é muito importante é nao fugir do desenho metodolégico para nao perder o
resultado. A gente tentava capturar essas divergéncias, essas informagdes divergentes.
Obviamente que a gente esta em um contexto muito polarizado, e em alguns casos a coisa
foi mais dificil. E engracado que a gente sempre ficou com muito medo do centro-oeste, mas
o lugar mais dificil foi o nordeste para a gente. Foi o lugar mais dificil de a gente estabelecer
processos dialégicos. Eu fiquei muito chocado com essa percepg¢ao, porque na minha
cabeca era exatamente o contrario. Mas la foi muito mais dificil estabelecer processos
dialégicos. La a gente teve processos de grupos querendo impor opinides a outros grupos, e
a gente tentando ficar nesse processo de mediacdo. A Claudia Coelho teve um papel
fundamental de tentar ‘colocar os pingos nos is’, e abaixar um pouco a bola para retomar a
arena de dialogos mesmo. Mas foi um processo dificil.

O que eu posso dizer, Fabio, é assim, como foi um processo muito amplo, a gente rodou o
Brasil inteiro, a gente se relacionou com pessoas muito diferentes, e foram processos muito
intensos. Eu posso afirmar com seguranga que esse ponto sempre esteve no nosso radar.
Nao necessariamente a gente conseguiu dar conta dele sempre. Mas a gente tem um
coragdo muito tranquilo em relagdo a isso, porque a gente tentou, né? E um processo que é

dificil, ndo é simples trabalhar com esse tipo de perspectiva, mas € uma coisa que sempre
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esteve no nosso radar, de tentar tornar o processo o mais democratico e horizontal possivel.
E no contexto de indicadores, é muito importante a gente capturar dissidéncia, informagéao e
opinido diferente, porque sendo a gente acaba entrando num contexto, e em ciéncia de
dados a gente fala muito de redundancia, né? Se a gente estda na mesma bolha, que todo
mundo fala a mesma coisa, a gente comega a conseguir um monte de indicador que esta,
no final das contas, falando da mesma coisa. O indicador precisa ser especifico, entao ter
diversidade faz muita diferenca. Entdo € mais ou menos isso, assim. Foi um processo que a

gente tomou cuidado, mas nao foi facil.

Fabio:
Entendi. E, bom, para finalizar, queria entender um pouco por que que as CIEAs foram
escolhidas como ponto focal. Acho que vocé ja respondeu um pouquinho disso. E qual a

importancia delas nas politicas publicas de educacdo ambiental?

Entrevistada 2:

Entédo, Fabio, a gente escolheu as CIEAs exatamente por considera-las instancias
estratégicas e legitimas. A gente parte da premissa que assim, a gente tem a PNEA, o
o6rgao gestor, e o comité assessor como esse colegiado nacional, mas quando a gente
desce no nivel subnacional, as CIEAs sao grandes espagos de articulacdo. Sao espacgos de
controle social da politica estadual e sao espagos de articulagdo subestadual, que deveria
ter capilaridade para os territérios. Entdo essa foi a nossa premissa para definir as CIEAs. E
ai, assim, a gente passou muito tempo sem ter CIEA em todos os estados, mas, sei 13, de
uns 5, 6 anos para ca, a gente tem CIEA em todos os estados, a gente falou, bom, esse é o
nosso objeto para a gente cobrir o Brasil e fazer um processo nacional.

Teve uma dificuldade que a gente comecou esse processo muito depois do desmonte do
governo Bolsonaro, entdo as CIEAs estavam muito fragilizadas. Muitas das CIEAs, quase
todas as CIEAs estavam fragilizadas. E a gente ndo conseguiu a adesdo de todas as CIEAs,
entdo isso para a gente € uma dor no final desse processo. Todas as regides tiveram
representantes. As CIEAs que participaram, quer dizer, em todas as regides, com as CIEAs
que participaram, a gente teve representatividade de todos os segmentos. A gente tem esse
controle de dado, mas a gente teve CIEAs que ndo se envolveram e algumas CIEAs que
participaram das oficinas ndo se comprometeram com os processos pos-oficina. E ai, assim,
motivos multiplos, mudou a gestdo, briga politica no estado, ou ndo teve perna, outra
agenda apareceu que foi mais importante, motivos multiplos. E até por isso, Fabio, que a
gente esta considerando tdo importante essa etapa do ano que vem do projeto, que € uma

etapa de remobilizacdo das CIEAs, para as CIEAs entrarem no nosso sistema e usarem os
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indicadores que elas construiram. E ai, assim, tentar manter esse processo de mobilizagao
ativo, vivo.

A gente, inclusive, segue em negociagcdo com o DEA para tentar, talvez, um novo projeto
para manter esse processo das CIEAs vivo, porque eu acho que a nossa perspectiva aqui
dentro da ANPPEA ¢é que as CIEAs, de fato, sdo os espagos com maior legitimidade, maior
capacidade de capilarizagdo da educagdo ambiental. Na perspectiva de politicas publicas,
né? Nessa coisa estruturante. Entdo a CIEA, para a gente, € muito importante. Mas a gente
percebeu nesse processo, que tem um desafio ai que nao é desprezivel. As CIEAs estao
muito desorganizadas, a gente tem CIEAs muito diferentes no Brasil. Entdo, esse € um
ponto que a gente quer levar para o 6rgao gestor como achado do projeto para pensar em

novas estratégias de politica publica mesmo.

Fabio:
Perfeito. Perfeito. Entdo, acho que vocé conseguiu dar conta de tudo do que a gente estava

programando aqui.
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8.8 ANEXO 8

Entrevista 3

Fabio:

Comego assim sO pra deixar registrado, que se vocé nao quiser responder qualquer
pergunta, vocé nao precisa responder. Se vocé responder alguma coisa, mas nao quiser
que aparega na transcricdo, vocé pode falar que a gente marca aqui e tira isso da
transcricdo. E, se depois da entrevista, vocé quiser cancelar a entrevista ou tirar alguma

parte, é so falar que a gente retira, ta bom?

Entrevistada 3:

Ta bom.

Fabio:
Vou comecgar aqui perguntando se o GIEA estava ativo e articulado antes da oficina, com

que frequéncia o GIEA se reline, e como que sao essas reunides?

Entrevistada 3 :

O GIEA, ele tinha sido reativado, mas bem pouco tempo antes da oficina. Ele estava parado
desde 2018, foi o que eu entendi. Eu ndo estava na superintendéncia nesse periodo, mas
quando eu cheguei, em 2021, ele estava parado, e eu reativei em 2022, o GIEA. Mas assim,
reativamos, mas nao tinha dado posse ainda, nao tinha oficialmente em D.O., né, publicado,
e logo na sequéncia, que a gente fez isso, todos os tramites burocraticos, a gente fez a

oficina.

Fabio :
Vocé pode falar um pouquinho como é que foi esse tramite para a reativacido, assim, de
onde partiu? Foi da superintendéncia da SEAS? Ou se tiveram outras pessoas ajudando

nessa articulagao?

Entrevistada 3 :

Nao, foi movimento solo mesmo. Eu, como superintendente, assim que assumi a pasta, eu
fui estudar processos antigos, fui ver, e uma das coisas que eu sempre observo séo os
colegiados, né, se tinha algum colegiado, algum grupo. Foi ai que eu soube da existéncia do

GIEA, vi a publicacdo do GIEA, que tinha sido publicado, o decreto de criagao, que era bem
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antigo. Ai eu entrei em contato com alguns conhecidos, algumas pessoas (falha na

comunicagao) muito solo mesmo.

Fabio :
Eita, calma ai que deu uma falhada aqui. Se vocé puder repetir a parte quando vocé falou

que buscou as pessoas que vocé ja conhecia?

Entrevistada 3 :

E, eu busquei algumas pessoas da rede, para saber do que se tratava. Me disseram que ele
nasceu junto com a politica estadual de educacdo ambiental, e que era um grupo que
estava parado, estava inoperante, e sobre a importancia dele de reativar. Foi ai que eu fui
correr atrds da documentacdo, da validagdo interna, de todos os procedimentos para

reativar ele.

Fabio :
Perfeito. E, hoje em dia, com que frequéncia o GIEA se relne e como € que sao feitas essas

reunioes?

Entrevistada 3 :

Ano passado ele se reunia com mais frequéncia, ele tinha uma reunido a cada
aproximadamente 70 dias, 80, né, mais ou menos assim. Esse ano a gente ta com
espacamento ai, nds tivemos somente uma reunido esse ano, entdo a gente... foi uma
reunido esse ano. Tem que fazer uma reunido, esta pra acontecer uma reunido agora, né,
em outubro. Entdo eu diria que ano passado ele teve mais frequéncia, esse ano foram
poucas reunides. Embora a gente estad sempre se falando, sempre conversando, e sempre
se comunicando via grupo de whatsapp, que embora seja informal, € uma maneira da gente

estar conversando entre a gente.

Fabio :
Perfeito. E na sua opinido, as pessoas que estdo dentro do GIEA, elas compreendem as

fungdes do grupo?

Entrevistada 3 :
Eu acho que n&o, mas foi pior, mas ja esteve pior. Eu acho que, na totalidade, nao
compreendem. Muitos, principalmente de érgdos publicos, estdo mais para cumprir a

necessidade, né? O gestor pediu que, ordenou, que fosse essa pessoa. Mas ja
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foi pior. Entao, ja teve um movimento, depois do movimento de aproximacao, de validagao
de GIEA, e principalmente depois do curso, entdo assim, nds ja evoluimos, temos o que

evoluir, mas ja também ndo estamos na estaca zero.

Fabio :
Sim. E, na sua opiniao, quais sao os principais assuntos que precisam ser tratados ali dentro
do GIEA? E se eles tém sido tratados, conseguem ter um andamento, conseguem ter um

debate, uma conversa sobre?

Entrevistada 3 :

E falado, né, sobre a revisdo do ProEARJ. Esse é um assunto que é falado, embora a gente
nao esta encaminhando o assunto, embora o assunto ainda nio esta tomando um corpo de
vias de decisédo, vias de encaminhamento, existe uma fala forte da revisdo do ProEARJ, ta?
Isso € algo que é falado. Mas eu também sinto falta da gente conversar mais sobre a
questao do monitoramento, principalmente das politicas publicas da SEAS e da SEEDUC,
fazer o monitoramento, avaliagdo das politicas publicas de educagado ambiental. Isso € algo

que, para mim, ainda € um desafio e eu acho que nao esta sendo tratado como deve.

Fabio :
Perfeito. E, na sua opinidao, quais sdo as principais dificuldades que o GIEA tem encontrado
no cumprimento dos objetivos? E vocé consegue exemplificar isso com alguma coisa que

aconteceu, algo concreto?

Entrevistada 3 :

A comunicacgao, disponibilidade dos membros, eu acho que existe um distanciamento dos
membros, naturalmente, do grupo, das discussoes, falta de interesse, né? Eu acho. Existe
uma minoria engajada, mas a grande maioria ndo é. Eu exemplifico isso quando nés
fizemos, por exemplo, para fazer uma reunido, para as nossas reunides. E um bom exemplo
disso. As vezes a gente faz de tudo para facilitar. Bota a reunido presencial, mas bota a
hibrida. E ainda assim, de alguma maneira, tem sempre uma auséncia, tem sempre uma
invalidacao daquela reunido. Muitas das vezes eu tenho que fazer um esforgo solo de ligar,
de mandar mensagem para eles, no particular: olha, a gente esta fazendo isso, a gente vai
fazer essa reuniéo, vai ser isso, isso e isso tratado. Mas ainda assim eu ndo consigo ver um

interesse, um engajamento da maioria.

Fabio :
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Isso é mais falta de quérum ou as pessoas vao e nao participam?

Entrevistada 3 :
As duas coisas. Acontece as vezes falta de quérum, acontece também das pessoas irem e

nao participarem.

Fabio :

Perfeito. Para finalizar, entender, do seu ponto de vista, como que a oficina influenciou
dentro do GIEA? Ela favoreceu algumas coisas? Ou ela ndo deu o andamento, nao
conseguiu estimular o que ela se propds? E se vocé consegue identificar isso também com

coisas concretas que ocorreram?

Entrevistada 3 :

Eu acho que sim, que ela facilitou. Eu ja comego até a proprio exemplo dos proprios
membros que sdo da SEAS, as pessoas da propria superintendéncia. A gente teve

uma reuniao depois e eles falaram sobre coisas que eles nao tinham nocao da dimenséo, da
importancia que eles s6 foram ter apds o treinamento. Também senti os grupos da
academia, principalmente da UFRRJ, da Rural, mais empolgados, mandaram

algumas mensagens falando sobre possibilidades de avaliagdo que o treinamento deu,
ofereceu. Entdo, esses sdo os exemplos que mais me chamaram atengéo. Entao eu senti
um engajamento melhor. Uma pessoa também da Fiocruz veio me procurar, falando que:
poxa, bacana, eu consegui entender um pouco melhor, depois desse treinamento, o papel e
a importéncia da gente avaliar as politicas publicas. Entdo assim, teve um retorno, um

retorno verbal, do dialogo, isso eu achei um ponto de destaque para mim.

Fabio :
Perfeito. E além do treinamento, alguma coisa do dia a dia do GIEA foi influenciado, assim,
algum assunto tratado, algum evento que as pessoas se interessaram em estar participando

mais?

Entrevistada 3 :

E, eu acho que eles se interessaram mais pra conferéncia de educagdo ambiental. O que
me leva a crer que a gente tem que estimular mais didlogos e mais participagdo. Me chamou
isso a atencao, que foi logo depois do treinamento, e foi uma acdo, né? Embora a
conferéncia, ela vai ser feita de dois em dois anos, né, eu acho que faltou ai a gente fazer

mais dialogos, aproveitar esse momento. Mas eu senti que eles ficaram mais engajados,
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sim, e um bom exemplo disso é a conferéncia de meio ambiente, que eles estiveram em

peso, o GIEA esteve em peso la.
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8.9 ANEXO 9

Entrevista 4

Fabio:

Eu comecgo dizendo que vocé pode se sentir a vontade para nao responder qualquer coisa
que vocé nao queira responder. Se vocé responder alguma coisa e vocé se arrepender,
vocé pode falar, a gente vai ficar marcado aqui na gravagdo e ai eu posso retirar da

transcricdo. E se depois da entrevista vocé quiser desistir, também sinta-se a vontade.

Eu queria comecgar perguntando, o GIEA estava articulado e ativo antes da oficina que

aconteceu la em Belo Horizonte?

Entrevistada 4:

Nossa, logo na primeira pergunta, dificil a resposta. Depende, depende do que pode ser
chamado de articulagdo. Porque a articulagdo em termos abstratos, a gente vai ter Ia alguns
indicadores do que é articulacdo, né? Que poderia caber em qualquer CIEA ou qualquer
outro espaco de controle social.

Esta fazendo reuniées constantemente? Tem agbes periddicas permanentes? Existe um
continuo de participagdo? Esta todo mundo ciente do que é o GIEA, do que é uma CIEA, e a
fala de todo mundo é robusta nesse sentido? E se fosse nesse sentido abstrato, ndo, mas
nao da para a gente fazer isso, porque a gente tem que fazer, primeiro, temos que ver o
historico e temos que ver a conjuntura atual.

Entdo, na conjuntura em que nds estavamos, e na verdade ainda estamos, conjuntura
macro, tanto conjuntura politica do sistema de participagédo e controle social geral, do Brasil
todo, e a conjuntura especifica do Estado do Rio de Janeiro, eu ndo diria ndo. Eu diria sim
com énfase em modelar esse sim. Nao sei se é essa palavra, sabe?

Entdo, assim, diante da conjuntura em que estavamos, havia um esfor¢co de termos algo de
concreto. E esse esforco também nao era um esforco de todos os entes |a presentes, era
um esforco de alguns, principalmente da sociedade civil e das SEAS. No que a gente
sempre fala, e vocé ja nos ouviu falar sobre isso, no patamar de dialogos possiveis, ndo de
consenso. Ainda eu sou das antigas, e acho que sociedade civil ndo tem que consensuar
com o poder publico, tem que construir convergéncias possiveis.

Entdo, a SEAS, na leitura que nés fazemos, nds quem?, a REARJ, (a SEAS) é uma brecha
no governo, é uma brecha no sistema do governo que nds temos hoje no Rio de Janeiro. E
uma brecha que possibilita alguns dialogos. Porém, se isso tudo, se vocé pergunta, se essa

pergunta, ela tiver uma terceira dimensao, que &, ta, mas concretamente deu em alguma
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coisa?, eu também colocaria que sim, modelando, por exemplo, foi possivel, nesses
didlogos, a reconstituicdo do GIEA antes da oficina. Foi possivel a reconstituicdo, foi
possivel que essa reconstituicao fosse formalizada dentro do sistema instituido, do governo,
né?, o decreto, bla, bla, bla. E foi possivel a construgdo de algumas ag¢des que, pra nos,
eram importantes, porque era uma demanda muito grande. E ai eu exemplifico com a
primeira etapa da conferéncia estadual de educacdo ambiental, que era uma demanda
muito grande nossa. Ent&o, a resposta pra mim seria mais ou menos, mas como n&o é uma

resposta bacana, eu fiz toda essa consideracao.

Fabio:
Sim, sim, é, deu pra entender que em alguns tépicos ele estava, pode se considerar

articulado, em outros, nido totalmente, né?

Entrevistada 4:

Isso, agora, como vocé tocou no assunto da oficina, eu acho, na minha opinido, e eu nem
verbalizei isso, porque nao houve um processo participativo de avaliagado da oficina, né?
Todos nos estavamos avaliando, nao teve, parece que vai ter ainda. Entao eu nao verbalizei
isso, mas, na minha opinidao, e eu acho, sei la, qual a palavra, paradoxal, talvez? Na minha
opinido, ndo é contradicdo, é paradoxal, né? A oficina, pelo menos pra nds, na minha
opinido, pessoal, isso ndo foi discutido ainda na REARJ. Mas na minha opinido, que
participei, inclusive do processo de pensar isso, de pensar junto com o pessoal do INEA, do
que seria essa oficina, ta? Junto com o INEA, enquanto integrante, dialogador do érgao
gestor, porque a gente sentou com o SEAS e INEA sobre isso. E, na verdade, com o grupo,
né, da ANPPEA, do INPE e tal, que pensou o MonitoraEA. A oficina, na verdade, pra mim,
desvelou a mediocridade politica & do GIEA. Foi um espelho de como, no coletivo, ndo um
ou outro individuo, mas como, coletivamente, ndo estdvamos atuando como uma CIEA.
Como um espacgo de controle social que tem que acompanhar, monitorar e avaliar uma
politica publica. E quando eu disse que, ainda ha pouco, que isso foi uma discussao, tanto
com a SEAS, que integram o o6rgao gestor, quanto com o INEA, porque o INEA, em
parénteses, ele estava num processo de construgdo de um outro processo, né, de mentoria
aos comités de base hidrografica. Entdo, a gente estava discutindo tudo isso ao mesmo
tempo, como se fosse um espelho, a gente ndo estava acompanhando. E ai a gente
comecgou a pressionar, alguns de nés individuos, a pressionar o 6rgao gestor, incluindo o
INEA como convidado desse 6rgédo gestor, que acompanha o 6rgéo gestor, dizendo, olha,
eu nao falo da SEEDUC, porque ela ndo estava em lugar nenhum nessas discussoes,

infelizmente. A gente falou, olha s6, nés ja sabiamos que nao estavamos atuando como um
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espacgo de controle social da politica, mas agora, para n6s mesmos, isso ficou muito mais
transparente, claro e lucido. Ndo estamos fazendo o que temos de fazer, e vocés ndo estdo
fazendo o que tem que fazer, que é trazer a politica publica para que nds, enquanto érgao
consultivo, falemos sobre ela, e ai vocés concretizam em ag¢bes, em programas, etc. Vocés
apenas vém aqui apresentar, quando a gente solicita, apresentar o que ja esta
substanciado, inclusive com recursos financeiros. Entdo, isso ndo pode continuar assim.
Porém, a mediocridade politica coletiva do GIEA levou a que isso ndo houvesse um avanco,
porque foram so alguns individuos que trouxeram essa perspectiva. Falei demais? Pode

falar mais?

Fabio:

Nao, vocé até ja foi entrando nos assuntos mais a frente, entdo eu vou aproveitar e engajar
aqui. Vocé falou dessa funcao do GIEA, e ai vocé falou que o GIEA nao estava exercendo o
seu papel politico. Entdo, nesse sentido, vocé entende que as pessoas que estdo no GIEA,

eles compreendem essa fungao politica do GIEA?

Entrevistada 4:

Nao, todos nao, inclusive sociedade civil, infelizmente. Entdo, nessa experiéncia de tanto
tempo, nessa seara de participagdo social, de controle social, que foi um espago
conscientemente que eu quis estar. Entdo, se eu quis estar, eu venho acumulando
experiéncias, fazeres, estudando. J& fiz um monte daqueles cursos da ENAP, por exemplo,
porque sao coisas que eu posso fazer a distancia, por conta da minha realidade profissional
e tal. Agora mesmo, s6 um parénteses, eu ja fiz o curso de formacao para conselheiros
municipais, que é um pool de organizagdes internacionais que fazem, que elaboram, junto
com o povo aqui do Brasil. E eu estou fazendo de novo, porque eu preciso ter foco, entao eu
vou estudando. Mas enfim, foi s6 um parénteses.

E ai respondendo, ndo, porque primeiro, os proprios gestores muitas vezes ndo sabem.
Entdo ndés ja ouvimos coisas bem complicadas, como vindas, por exemplo, de
representantes da SEEDUC, uma vez, “mas é porque a gente ndo tem agora como criar
uma nova coordenadoria para ser o 6rgdo gestor da politica estadual”. Eu falei, opa, perai,
perai, ndo é isso, o 6rgdo gestor ndo é uma caixinha nova no organograma das secretarias.
A secretaria é 0 6rgdo gestor, as duas secretarias sdo 6rgdos gestores.

Entdo a gente ficava e fica, muitas vezes, mostrando o que é um o6rgao gestor, olha s¢,
vocés tém que sentar, discutir, olha, eixos estruturantes, qual é o eixo estruturante?

Formacao, ta, é formacgéo, entdo a secretaria de educacao vai fazer formagdo no ambito
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dela, do sistema de educagdo, e meio ambiente vai fazer no ambito dela, secretaria do
ambiente. Entdo, mas o eixo estruturante é formagao, capacitacdo, bla, bla, bla.

Entdo, assim, € um absurdo a gente ter que explicar para gestores publicos que estao I3,
nesse espaco, o que € ser um orgao gestor. E eu sempre falo, quando me convidam |a para
falar alguma coisa em algum lugar. Pelas minhas leituras, que a educagdao ambiental tem
essa pegada de, nao é de surpresa, € de aperreio mesmo, sabe? Porque toda secretaria ou
ministério, na nossa tradigdo de politica governamental, do Estado brasileiro, € um ministério
que é o gestor daquela politica ou uma secretaria.

Ai faz parceria com quem quiser, faz parcerias, né? Agora, o gestor da politica de saude é o
ministério da saude, é a secretaria de saude. A educagdo ambiental € uma politica que se
diferencia, porque sao dois e os dois tém que sentar. Entao, isso ndo esta claro. Se nao esta
claro para os gestores, muito da sociedade civil que adentra as CIEAs e adentra o GIEA, é a
mesma coisa, ndo entendem.

Segundo, ndo entendem essa base, digamos assim, esse arcabougo. Segunda coisa para
responder, talvez, eu acho que nao estou respondendo, s6 estou falando, né? A segunda é
que a falta de entendimento do que é controle social, tanto para os gestores publicos.
Porque a gente ja ouviu, a gente ja ouviu, inclusive ha pouco tempo, inclusive ha pouco
tempo, em discussao, la no Luséfono, no encontro Lusofono. Gestores publicos ficarem
muito incomodados com a palavra, com a palavra composta, controle social, entendendo o
controle social no senso comum do dicionario, vai controlar o meu trabalho. Nés ja ouvimos
na construcao, foi assim, exemplar, né? Estdvamos numa das oficinas de construcédo do
Programao Municipal de Educagdo Ambiental, oficinas participativas, e ai uma pessoa que
fazia parte da gestdo chegou e ficou incomodada e disse: “mas olha sé, isso dai, se esse
documento, no final, for diferente do que a gente esta fazendo, for muito diferente, o que a
gente faz?” E ai, com muita tranquilidade, nés que estavamos la a frente, falamos, olha so,
isso aqui é a politica de Estado que a gente esta construindo. Entédo, depois, vocés véo ter
que alinhar os seus programas de governo com a politica de Estado. “Ah, ndo, néo, isso é
um absurdo, isso é um absurdo, quer mais legitimidade do que o governador que foi eleito
pelo povo? Entao, se ele quiser, ele faz tudo diferente dessa politica ai”. Entao, falta, sabe,
de conhecimento do que é o sistema de participacdo e controle social que vem da
Constituicdo, ninguém conhece a Constituigao.

A minha geracgéo, talvez. Tenho 62 anos, a minha geragao, talvez porque nés lutamos pela
Constituinte, né? A gente fez pressao politica nas ruas para que tivesse uma Constituinte.
Entdo, a gente acompanhou isso, entdo, a gente conhece a Constituicdo. A gente sabe,
inclusive, que nos anos passados, era a Constituicao que estava sendo atacada, como

ainda é hoje. Todos os direitos que estao 13, inclusive o direito de participagdo e controle
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social. Entdo falta esse entendimento, tanto de gestores publicos, quanto as vezes,
infelizmente, da sociedade civil. E principalmente os jovens que entram, porque temos que
abrir para juventudes, eu acho até agora, um paréntesis, nao sei se é para botar ai, mas
temos que abrir também para agora para os idosos, e eu estou assim querendo pautar a
politica para os idosos agora, porque é tanto etarismo. Porque os jovens, essas juventudes,
elas tém que efetivamente ter vontade de ter dialogos intergeracionais, para que a gente
possa passar isso. Porque no nosso campo, sabe Fabio? No nosso campo, infelizmente,
toda essa dimensdo de politica, de politica publica das novas geragdes, eu acho que eles
nao estdo estudando isso nas universidades. O que é politica, o que esta |4 escrito na
Constituicdo. Eles vem sem isso. Talvez a minha geragao, e logo a geragédo depois, que
tinha tradicdo de formacgao politica, de cursinhos e tal, a gente tem essa perspectiva. E ai
isso resvala nas CIEAs e no GIEA, porque é uma falta total de compreenséo do que seja o
espaco de controle social. Um poder dominante sabe. Ndo as vezes os gestores que sao
colocados ali, mas os que estdo acima na hierarquia, sabem. Por isso tentam controlar, por
isso tentam definir rumos, porque sabem o que é o espacgo de controle social. Mas as vezes

aquela pessoa que esta la no dia a dia daquele espago néo sabe.

Fabio:
E além dessa questao de falta de capacitagao politica dos membros do GIEA, tem alguma

outra dificuldade, algum outro ponto, que dificulta 0 andamento, o funcionamento, do GIEA?

Entrevistada 4.

Entdo, continuando na mesma vibe ai, na mesma légica do meu raciocinio, o préprio
desconhecimento das politicas publicas estruturantes de educagdo ambiental. Porque
assim, ndo tem como, vocé tem que sentar e ler, vocé tem que estudar. Nao tem como,
sabe? Eu lembro, s6 para dar um exemplo, quando a gente, Fabio, s6 para dar um exemplo,
de postura necessaria, paralela. Eu lembro que em 2012 a gente fez uma reunido de
planejamento estratégico da Rebea, da Rede Brasileira de Educacdo Ambiental, na Cupula
dos Povos, na nossa tenda que a gente chamou de Cupula das Aguas e Florestas. E ai,
nesse planejamento tava: “a gente tem que adentrar os Comités de Bacias Hidrograficas,
porque eles ndo tém plano de educagdo ambiental e eles pegam recursos vultuosos, as
vezes, para fazer rodinha em pracga”. Entdo, foi uma definicdo estratégica, estruturante. Ai,
quando veio isso para o Rio de Janeiro, a rede de educagédo ambiental: “quem vai?”. Porque
nao sao todos, porque um estava mais focado la na construcdo do Férum Carioca de
Direitos Humanos, o outro na Agroecologia, entdo: “quem vai?”. Eu vou. Entdo, eu, por

exemplo, nao fui s6 eu, mas eu fui uma das pessoas. Mas eu falei: “mas eu ndo vou agora”.
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Eu fiquei um ano estudando, naqueles cursinhos auto-institucionais da Agéncia Nacional de
Aguas, o que é um Comité de Bacia Hidrografica. Aquilo que vocé senta, faz aqueles
cursinhos oito horas. Eu fiz tudo aquilo, o que sdo instrumentos de gestao. Eu nao podia
entrar no Comité de Bacia sem saber isso. Entdo, assim, como é que as pessoas vao para
esse espaco de controle social sem ter feito o trabalho de casa? Porque, olha, nao foi nem
uma, nem duas, nem trés vezes, Fabio. E isso, também, a gente fazendo escuta com os
colegas das outras CIEAs, também acontece nas outras CIEAs. Vem uma pessoa, “olha,
gente, isso aqui é a nova representante da Secretaria, tal”. O que é para o nosso GIEA, seja
orgao gestor ou, por exemplo, de outros 6rgaos governamentais. Ai a pessoa: “oi, gente,
tudo bem? Eu sou fulana. Entdo, assim, eu estou comegando nesse campo da educagéo
ambiental, entdo eu estou aqui para aprender com vocés”. Fala sério, mano. Fala sério.
Aprender o qué? Vocé tem que sentar. Vocé tem que ler as politicas. Antes, gente, vocé
aceitou? Aceitou estar ali? Foi definido no governo que vocé estaria ali? Vocé tem que
sentar e tem que ler tudo. Nao estou falando ler tese de doutorado, ndo, vocé tem que ler
pelo menos as politicas publicas. Tem que estar escrito o processo de construcao dessas
politicas, porque também tem isso. Se vocé pega, vocé vai, “qual é a ultima versdo do
ProNEA, do Programa Nacional? Ah, ta, que legal”. Que legal ndo, vocé tem que saber que
aquilo que esta ali, essa terceira versao, ela foi processo, ela foi produto, pelo menos o seu
plano de acgao. O plano de agao foi produto de um processo participativo de revisao de dois
anos que culminou naquilo ali e que foi apresentado a todo mundo no 9° Férum Brasileiro de
Educagdo Ambiental. Vocé tem que saber isso. Entdo, aquela versao tem especificidades da
primeira e da segunda que sao importantes. Vocé tem que saber isso, vocé tem que estudar
o que € uma CIEA.

E tem onde vocé estudar. Tem cartilha do préprio 6rgéo gestor da politica nacional, de anos
atras, mas que ainda estd super atualizado. Vocé tem o webinario, por exemplo, da
REAPOP, que vocé é facilitador. Entao tem o webinario sobre a construgdo da CIEAs, as
pessoas chave no processo de fortalecimento da CIEAs. Entdo vocé senta e vai ver o
webinario, vocé pergunta, né, entdo assim, nao da.

Entdo, uma segunda resposta, um segundo elemento para essa tua pergunta, é a
incapacidade, pela ndo formacao politica, das pessoas entenderem o que é uma discussao
politica no espaco de controle social. Estd todo mundo muito melindrado, sabe, todo mundo
parece assim o alecrim dourado, sabe? Ha pouco tempo a gente estava em outro espago de
controle social, e que a gente n&o estava falando alto nem de forma agressiva. Mas a gente
estava falando, alguns de nés, de forma assertiva, para umas jovens que estavam
recebendo recurso publico para realizar algumas atividades, e a gente nao tinha encontrado

informacbes sobre estas atividades: quando, onde, por qué... E ai a gente foi procurar
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saber, fomos indagar, nossa! Isso chegou |la no ministério afim desta atividade, como
estdvamos oprimindo as jovens. Essas pessoas mais velhas estavam oprimindo. A gente
ndo gritou, a gente ndo xingou, a gente s6 foi de uma forma muito assertiva: “olha so, a
gente precisa saber o que vocés fizeram em quatro meses de trabalho. Porque vocés
receberam recursos publicos para isso, a gente precisa saber. Vocés podem nos relatar?
nos entregar um relatério para a gente ler?”. Nossa, isso chegou na chefia hierarquica, como
estavamos oprimindo. A gente faz uma discussao, as vezes, nesses espacos de controle
social, inclusive o GIEA, em que a gente: “olha s6, vocé esta em uma funcdo publica,
representando uma secretaria, nés queremos que Vocé nos lraga estas e estas
informacbées”. Ai a pessoa: “gente, eu vou sair porque eu estou sendo, sabe, atacada
pessoalmente”. Gente! Entdo aquela formacgado politica que eu estava falando, incide
também nisso. Sabe?

E olha que as vezes ndo é proposital, ndo é um teatro, ndo é um teatro que a pessoa faz. As
vezes ndo é ndo. E porque a pessoa realmente se sente incomodada, se vocé néo falar
manso, sabe, se vocé nao falar baixo, porque ser assertivo hoje, parece que vocé esta
atacando a pessoa. Entao é uma falta total de formacgao politica, as pessoas ndo entendem
que aquilo é uma demanda. E ai eu falando do meu lugar, da sociedade civil para o poder
publico, que ndo tem nada de pessoal. E ai um paréntese, sabe, Fabio? E muito engragado
que depois, quando acaba a reunido, quando a gente vai conversar com alguém que esta
em uma fungado publica. Depois da reunido e que a gente esta la rindo, conversando, as
vezes o mundo ndo entende: “‘como assim? Vocés estvam agora discutindo”. Sim, porque ali
era o momento de a sociedade civil colocar o poder publico na parede. Mas nao somos
inimigos politicos, somos adversarios politicos. E agora estamos construindo possiveis

dialogos futuros. Entao, nao sei, acho que respondi, mais ou menos, né?

Fabio:
Sim, acho que sim. Agora, pode ser uma resposta bem breve, sé para a gente entender,

assim. Com que frequéncia o GIEA tem se reunido e como sdo essas reunides?

Entrevistada 4:

Pouco, ta? A gente comegou nessa nova reconfiguragcdo, que, na verdade, no tempo
histérico, deste 6rgéo gestor, e principalmente a partir do protagonismo da SEAS, eu
vislumbro, a partir de alguns anos atras, eu vislumbro trés momentos.

Entao, teve um momento em que foi de construgao de confianga politica, confianca politica
mutua, de tentativa de resgate da nossa propria histéria, né? Documentos sumiram. Foi a

sociedade civil que, inclusive, deu varios documentos. Mas I3, infelizmente, na secretaria. E
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ai depois teve um momento de pujanga em que a gente fazia muita reunido. Muita reuniao,
inclusive online. A pandemia ndo parou esse processo de reunido, as reunides eram online.
Foi de pujanga, de construir agdes compartilhadas, e ai depois caiu, né? Caiu,
pouquissimas, pouquissimas reunides. Conseguimos ainda fazer essa agdo que era muito
demandada por nés, que é a Conferéncia Estadual de Educagdo Ambiental, e depois piorou.
A gente esta, assim, a gente esta ha muito tempo sem reunido, mas por conta do 6rgao
gestor nao estar funcionando como 6rgao gestor no GIEA. Por conta da secretaria de
educacdo, que nado (inaudivel) uma estrutura dentro, né, da secretaria, uma estrutura
robusta de educagdo ambiental. E a fragilidade se mostrou, foi de la pra ca e de ca pra I3,
né, com a Conferéncia Infanto Juvenil de Meio Ambiente. Isso trouxe, assim, conflitos muito
grandes, e o GIEA, infelizmente, nédo fez o seu papel, né, de pressao politica robusta com
relacdo a essa realidade. Entdo, o poder que o GIEA tinha de pegar a pulso, né, essa
conferéncia foi deslocado, né, para uma comissdo organizadora estadual, que sempre
existe, mas uma comissdo organizadora estadual desacoplada do GIEA, ta? E ai essa
comissao, ela, enfim, ela fez algumas agdes para que desse conta da conferéncia estadual,
mas o GIEA ndo acompanhou enquanto GIEA. Nao é algumas pessoas que estavam no
GIEA, também estavam na COE. Nao, isso é irrelevante, no sentido de ndo é necessario.
Em outras CIEAs, nao estdo la na COE, mas a CIEA, ela tem que acompanhar. Ela tinha
que acompanhar e monitorar todas as agées da COE, da Conferéncia Infanto Juvenil. Isso
nao aconteceu.

Eu espero que agora a gente tenha, a partir da proxima reunido, que a gente esta
demandando ha muito tempo, que a gente faga realmente uma avaliagdo sobre tudo isso e
ai assim a gente consiga fazer reunides realmente mais permanentes. E como séo essas
reunides? Novamente, sabe, Fabio? A falta de formacgao politica do que é espaco de
controle social, o que é uma CIEA. A falta da maioria das pessoas que estdo la de nao
entenderem o que é esse espaco. A fragilidade no conhecimento das politicas publicas,
estruturantes e do processo histérico de construgcédo dessas politicas no ambito do Estado do
Rio de Janeiro, dificulta essas reunides. A gente tem um potencial tdo grande que a gente
joga para o externo e a gente vé como isso € um potencial que as outras CIEAs veem como
sensacional, que é o... meu Deus, esqueci... 0 ICMS Ecoldgico.

Depois que o ICMS Ecologico do Rio de Janeiro pautou, comegou a pontuar para ter
Programa Municipal de Educagdo Ambiental, houve um reavivamento de como fazer, tem
que fazer, vamos fazer as politicas municipais de educagdo ambiental. 1sso, quando a gente
joga isso numa reunido externa de qualquer ambito do campo da educagdo ambiental, ndo
apenas na reunido das CIEAs, isso é visto como um grande... isso € visto como uma agao

visionaria. Mas a gente ndo atua muito nisso. Nas nossas reunides a gente ndo conversa
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sobre isso. Vamos la ver quem pontuou, quem nao pontuou. O GIEA é estadual. Nao pode
s6, apesar de todo esforgo muito bom do érgao gestor junto com o INEA fazer isso, nao
pode ficar s6 nas orientacbes e demandas deles. O GIEA, ele tem que acompanhar tudo
isso. E a gente ndo tem acompanhado. Entao talvez agora, se a gente tiver um cronograma,
para as nossas reunides, num exemplo s6 que eu estou te dando, possam ter mais

robustez, possam ter mais concretude.

Fabio:
Sim. Bom, para finalizar. Queria entender na sua visdo como a oficina de Belo Horizonte

influenciou dentro do GIEA. E se vocé consegue identificar isso com alguns fatos ocorridos.

Entrevistada 4:

Entédo, acho que eu ja falei um pouco sobre isso. Primeiro... Eu vou falar um termo de senso
comum. O santo de casa ndo faz milagre. Casa de ferreiro, respeito de pau. Porque a gente
falava o tempo inteiro. A gente n&o esta fazendo o papel de um espaco de controle social. E
consultivo, tudo bem, mas a gente vai fazendo. Mas isso foi desvelado. Nao para nds
sociedade civil (inaudivel). Mas para os gestores que estavam 13, do érgao gestor. Entéo, o
primeiro ponto positivo, e ai foi positivo porque a representante da SEAS, ela estava aberta,
politicamente falando, para fazer uma escuta realmente ativa do que estava sendo colocado.
Ter a sensibilidade politica de realmente escutar o que estava ali sendo colocado. Entao, eu
acho que isso deu uma robustez. Deu um fortalecimento nas a¢des da gestdo de educacao
ambiental na SEAS. Porque ja havia uma... Como é que eu vou dizer? Ja havia um
posicionamento politico que também tem a ver com os individuos, l6gico. Os individuos é
que fazem também as estruturas. Mas ja havia um posicionamento politico de quem estava
a frente da educacgao ambiental tanto nas SEAS, quanto também no INEA. Eu gosto sempre
de me referenciar ao INEA porque também tem uma influéncia muito grande nas discussoes
do GIEA, né? E convidado permanente, inclusive. Entéo, assim, ja havia um posicionamento
politico bem interessante de entender, de escutar a sociedade civil, de construir acdes
compartilhadas, convergéncias possiveis. Nao consenso. Consenso eles fazem la. Quando
vem pra dialogar conosco, é convergéncia possivel, né? Esse é o parametro politico que a
gente usa. Entdo ja havia isso. E ai no momento em que a oficina esclareceu, né, em termos
tedrico-metodoldgicos, trazendo todo arcabougo conceitual sobre o que é os CIEAs. No
momento em que vocé estava la como gestora publica, né, como gestores publicos, ouvindo
outras CIEAs, e CIEAs mais frageis que nds, inclusive. Mesmo naquele momento, né, com
todos os problemas, que eu tentei falar um pouquinho aqui, porque isso foi positivo. Mas foi

negativo para o outro brago do érgao gestor, t4? Pra ser duplo, porque ao visualizar a
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mediocridade, ndo da pessoa, mas do posicionamento da Secretaria de Educagao naquele
contexto do que é um 6rgao gestor e ai do que é uma CIEA, houve, na verdade, um
retrocesso no sentido de trazer mais muros, que dificultavam o dialogo. Entdo tem essas
duas facetas. A oficina foi importante para dar maior concretude, maior possibilidade de
dialogar com a sociedade civil para um dos bracos do érgao gestor, né, e para outro foi o
contrario. E pra nés, sociedade civil, foi um fortalecimento no sentido de mostrar que os
nossos posicionamentos, sempre foram posicionamentos politicos embasados na
legislacdo, embasados nas politicas publicas estruturantes. Nao eram achismos politicos,
nao eram construgdes retéricas, de sujeitos engajados que estdo sempre se colocando
como inimigos dos governos. Ndo, que nossos posicionamentos sempre tiveram base em
processos historicos, fortalecimentos das politicas publicas, construgdo das politicas
publicas e no que rege o regramento das CIEAs, né? Entdo acho que tem isso.

E, em segundo lugar, eu acho que oficinas, como a oficina do MonitoraEA, ela traz uma
perspectiva de rasgar os seus limites, sabe? Os seus limites do olhar do seu quadradinho,
do seu territério, porque vocé ouve, vocé ouviu as outras CIEAs. E ai eu estou falando até
para ndés mesmos, a sociedade civil. Nesse ponto, esta todo mundo no mesmo barco,
porque vocé amplia horizontes, vocé ouviu cientistas, na boa. Vocé ouviu, vocé ouviu falas
de atores sociais de outras ciéncias, que ndo aqueles campos de conhecimento que a gente
estd mais atrelado, no dia a dia do campo da educagdo ambiental. Entdo, oficinas como
aquela, eu acho que sao oficinas que trazem a potencialidade de reconstru¢ao de um monte
de coisa. Mas vocé tem que estar num posicionamento realmente de se abrir a isso, € ai vai
depender. Vai depender das orientagdes daquela secretaria, das orientagbes daquela
organizacao que esta la como sociedade civil, da sua formagao politica. Entao vai depender
de muita coisa se vocé realmente vai aproveitar ou ndo aquilo.

Tomara que nas oficinas, nos cursos, né?, no processo formativo, isso se fortalega, tenha se

fortalecido mais ainda, né. Nao sei, vamos ver.

Fabio:
Perfeito.

Entrevistada 4:

Respondi um pouquinho?

Fabio:

Respondeu, respondeu bastante.
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8.10 ANEXO 10

Minha travessia pelo campo politico

Antes de contar minhas andancas pelo campo politico, pretendo trazer um pouco
sobre como cheguei ali. As coisas se desdobraram de tal maneira que lembram uma
abducdo ou uma captura gravitacional, como um corpo celeste que, ao passar por um
sistema planetério, é atraido por sua grande estrela central e ali fica a girar ao seu redor.

Eu acabara de me formar em Ciéncias Ambientais e meu foco se dava no ambito de
metodologias dialégicas para a Educacdo Ambiental. Com isso fui buscar meu atual
orientador, para dar prosseguimento neste campo de estudos, a partir de uma disciplina
ministrada por ele. No entanto, ele foi convidado a participar de um projeto de construgéo de
politicas publicas de educag¢ao ambiental e estendeu esse convite a mim.

Até aquele momento, eu era apenas um interessado em politicas, muito voltado a
conversas em bares, esquinas e outras formas de encontros por onde atravessasse. Posso
dizer que eu era um amador na area, que podia dar opinides sem 0 menor Compromisso
com a pratica, ou até com dados reais. Entretanto, falava com a autoridade de um
especialista. Fazia isso de forma descontraida com amigos ou desconhecidos que tinham o
mesmo (des)compromisso com a politica que eu. Nao desmerecendo esses momentos, que
oferecem excelente exercicio de retorica, de escuta e de desenvolvimento de idéias. Porém,
nao nos encontravamos na construgao de politicas, apenas no compartilhamento de idéias e
opinides.

Tendo isso como ponto de partida, posso dizer que me empolguei com a
oportunidade de poder conhecer e estudar o campo politico, mesmo sem saber o quanto
acabaria me envolvendo. De inicio acreditei que, enquanto pesquisador, estaria distante,
apenas como um observador do fazer politico, que captura fatos, conteudos, informacoes, e
os transforma em resultados. Contudo, como disse antes, eu e minha pesquisa fomos
abduzidos.

Bem, voltando aos acontecimentos, ao aceitar alterar minha pesquisa para esse
projeto, comecei a frequentar as reunides online, onde colabordvamos na constru¢ao das
oficinas que seriam ministradas. Confesso que nao fui capaz de colaborar muito. Me sentia
um incapaz perto de tanta gente com décadas de estrada no campo das politicas publicas
de Educacdo Ambiental, com bagagem tedrica e pratica, tanto de politicas publicas, como
de educacgao ambiental. Pessoas que carregam a Educagdo Ambiental ao longo da histéria
politica do nosso pais. Eu, que pouco havia estudado sobre Educagdo Ambiental, e nada

sobre politicas publicas, buscava compreender sobre o que se tratava, efetivamente, o
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projeto, sobre as referéncias tedéricas, e como conduzir minha pesquisa por ali. Digo isso,
mas € importante afirmar que todos os envolvidos sempre me trataram com muito respeito,
como se eu fosse capaz de realmente colaborar ali. Como eram reunides online, consegui
me manter quase escondido. Acabavam as reunides, eu ia procurar os referenciais, procurar
descobrir quem era quem ali envolvido. Cheguei a comentar com meu orientador, que me
aconselhou com algo que tenho levado para a vida: eu poderia contribuir com o que eu
tenho, com o que eu sei. Ndo adianta querer contribuir como os outros, ou idealizar. Eu tinha
condi¢cdes de contribuir com minha bagagem, com minhas percepg¢des e meus saberes. E
assim fui deixando de idealizar um eu que eu achava que deveria ser, ou que eu queria ser,
e comecei a tentar viver os momentos, efetivamente.

Eis que escrevi meu projeto de mestrado, que foi aprovado, e chegou o momento da
primeira oficina, em Belo Horizonte. Seriam 3 dias de oficina, que levariam o dia inteiro. No
dia da viagem foi um misto de animacéao e euforia, por finalmente poder adentrar o campo
pratico da pesquisa, poder dar materialidade a tudo que eu vinha teorizando, com extremo
medo de ter que adentrar o campo da pesquisa, e ter que me colocar, me assumir. Nao dava
mais para me esconder. Meu corpo estaria ali exposto, vulneravel. Eu teria que interagir

ativamente.

Abril de 2024

Cheguei em Belo Horizonte no dia anterior a oficina, as 23:30. Nao conhecia a
cidade. Ali descobri que a distancia do aeroporto até o hostel que eu havia reservado era
enorme. Recebi uma ajuda de custos do projeto, porém nao dava conta de passagem +
hospedagem + alimentagao. Desta forma precisava economizar o quanto fosse possivel.
Buscando informagdes descobri que existe um 6énibus que leva até a rodoviaria, e que de |a
poderia conseguir um transporte por valor mais acessivel. Até que uma senhora,
percebendo minhas duvidas, me chamou e disse que geralmente ela pega um transporte
compartilhado. Que ali no aeroporto fazem uma fila, que poderiamos pegar até a rodoviaria.
Ficamos ali esperando até que mais uma pessoa apareceu e compartilhamos o transporte.
Optei por ir direto até o hostel, ja que ja eram meia-noite e eu ndo sabia exatamente como
era na rodoviaria. Pela minha experiéncia de Rio de Janeiro, rodoviarias podem ser locais
nao muito receptivos para quem nao conhece o local. Ao chegar no hostel, fui alocado em
um quarto compartilhado no qual todos ja dormiam. Coloquei minha mala no armario e subi
na cama, tentando ser o mais discreto possivel.

No dia seguinte acordei cedo, antes de todos ali. Mas desta vez tinha luz, pelo
menos. Consegui tomar um banho, selecionar uma roupa e arrumar um pouco minhas

coisas, para ir ao local da oficina. O combinado era para a equipe do projeto, que me incluia,
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chegarmos com uma hora de antecedéncia, as 8:00. Cheguei na hora e ninguém estava ali
ainda. Fiquei aguardando. Recebi a noticia de que a equipe se atrasaria. Logo chegou uma
colega do Rio de Janeiro, que eu ja conhecera das reunides online, e um colega do
GIEA/RJ. Eles ja se conheciam. Eu confundi ele com um membro do projeto e
cumprimentei-o como se ja nos conhecéssemos. No momento em que percebi que tinha
errado, congelei por dentro, mas consegui manter a compostura. Mantive uma conversa,
para diluir a ansiedade. Ali fizemos piadas a respeito dos trés que haviam chegado no
horario serem do Rio de Janeiro, uma cidade notadamente conhecida por cidadaos
atrasados. Fala-se muito que se vocé marcar uma hora com um carioca, chegue pelo menos
uma hora depois do marcado.

Quando chegou o horario da oficina, 09:00, uma pessoa, membro da CIEA/MG,
apareceu e nos convidou para subir ao saldao onde ocorreriam os encontros. Ali pudemos
desfrutar de um café da manhé e irmos confraternizando com os outros participantes que
fossem chegando. Os colegas do Rio de Janeiro conheciam algumas pessoas que foram
chegando. Dessa forma fui me concentrando na comida e no café, puxando um papo sobre
isso, perguntando de onde era, tentando interagir. Confesso que foi dificil. Apesar de ser
comunicativo, sou uma pessoa timida, e nao estava em um territério conhecido. A equipe do
projeto comegou a chegar mais proximo das 10:00. Fui logo cumprimentar amigas do meu
orientador, as quais foram indicadas a mim por ele. Nao consegui desenvolver muito, talvez
por conta de me sentir inferior.

Iniciando a oficina, tivemos um momento de apresentagdes das instituicdes que
apoiavam o projeto. Em seguida tivemos um momento de compartiihamento de expectativas
dos participantes, onde consegui comegar a compreender quem eram os participantes, o
que sao as CIEAs na pratica, como elas estavam organizadas, se estavam. Eu estava ali
como pesquisador, entdo ndo largava do caderno e caneta. Ao mesmo tempo, também
estava como membro da equipe, assim estava designado para elaborar a ata em alguns
momentos.

Chegou a hora do almogo. Um momento temido, pois imaginava que os que se
conheciam se juntariam, e eu ficaria escanteado. Fui me esgueirando em um bloco onde
estavam meus colegas do Rio de Janeiro, com eu havia conseguido desenvolver mais
conversas. Eles escolheram um restaurante, de acordo com dicas do participantes locais.
Acompanhei este grupo, que contava ainda com outro membro da GIEA/RJ. Neste primeiro
dia fui mais um ouvinte do que efetivamente participante das conversas. Contudo percebi
que estas conversas em off sdo muito mais esclarecedoras. Com elas comecei a aprender
sobre o fazer politico do dia-a-dia. Ou como diz uma das colegas da conversa, e hoje minha

amiga, do chéo. Ela acrescentou que hoje em dia os académicos tém medo de “descer até o
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chao” para pesquisar politica, pois acabam encontrando coisas e pessoas que nao
gostariam de encontrar (aqui ela usou um termo para se referir a ela e os colegas de luta
politica, que nao me lembro exatamente qual era. Tentei “traduzir”).

Apods o almogo o clima descontraido comegou a tomar conta do ambiente. Com um
momento de dialogos na programacao da oficina, as conversas continuaram. Eu optei por
nao participar das rodas de conversa. Nao sei se foi realmente uma opcao cientifica, para
conseguir ver o todo, ou se foi uma escolha de autopreservacao. Ao final das rodas de
conversa, deveria haver um momento de compartilhamento numa grande roda, no entanto a
chegada do café acabou sendo mais atrativo. Os participantes foram se levantando aos
poucos e rapidamente ja estavam todos na mesa, conversando, ja fora da dindmica. A
equipe percebeu e nao tentou lutar, e optou por dar este momento de pausa. Ao retornarem,
fiquei encantado com a paix&do que alguns participantes demonstraram em suas falas. Como
se fizessem da Educacdo Ambiental uma missao de vida. Talvez realmente fagam, e por
isso é tdo contagiante.

Ao final das atividades, houve uma reunido da equipe do projeto, para debater sobre
os andamentos das dinamicas, das percepgoes. Ali fui me sentindo mais a vontade para
colocar alguns pontos de vista que tive. Saimos e fomos jantar juntos. Fui me encantando
com os saberes e vivéncias que ali foram compartilhados. Me dei conta de que mais do que
em artigos cientificos, ali estava meu referencial teérico. O bate-papo nao se alongou tanto,
pois estavamos exaustos.

No dia seguinte o clima era menos ansioso e mais de confraternizagcdo. As
conversas fluem mais naturalmente. Eu ainda n&o conseguia me enturmar, contudo
dialogava sem muita desenvoltura. Esta manha gerou-me uma apreensao, ja que pelo
organograma deveriamos entrevistar alguns participantes para a pesquisa do projeto (ndo a
minha pesquisa). Por ser uma entrevista semi-estruturada, poderia ser que eu precisasse
desenvolver sobre os assuntos tratados ali. Eu tive medo de nao conseguir, ou que
percebessem que eu nao era tao qualificado quanto outros membros do projeto. Foram duas
entrevistas, que consegui conduzir satisfatoriamente, do meu ponto de vista. As perguntas
abordaram o conhecimento dos participantes acerca do tema da oficina. Percebi que os
poucos conhecimentos que eu julgava ter, ndo eram tdo poucos assim. Pessoas que
participavam de CIEAs os possuiam menos do que eu. Ali comecei a perceber que mesmo
pessoas da area ambiental, da educagao ambiental, ndo necessariamente sdo especialistas
em mudancgas climaticas, capacidade adaptativa, politicas publicas. Cada um possui seus
conhecimentos especificos. No almogo, sentamos os ‘cariocas’, e conversamos muito sobre
o GIEA/RJ. Ali perguntei como poderia fazer parte do Grupo, mesmo que como ouvinte. Me

foi informado que precisaria me candidatar através de alguma instituicdo a qual tem assento,
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por meio de lei estadual. Imaginei que seria interessante para a minha pesquisa, porém
entendi que nao seria possivel no momento.

Ao fim deste dia, os participantes e equipe marcaram um encontro em um
restaurante préoximo. Pudemos confraternizar e conversar mais descontraidamente.
Conversas para além do campo de estudo, ou da politica surgiram. Falamos de familia,
hobbies, entre outras coisas. Foram conversas mais pessoais e descompromissadas. Apos
sair deste restaurante, eu e meus dois colegas de Rio de Janeiro decidimos esticar as
conversas para um bar. Ali usei-os para me aprofundar no campo das politicas publicas de
educacao ambiental do Rio de Janeiro. Tirei dividas e escutei bastante. Compartilhamos
experiéncias e impressdes da oficina. Fiz dois amigos que me levaram para dentro do fazer
politico.

No terceiro dia de oficina o clima era totalmente amigavel. A confraternizagdo no
restaurante do dia anterior tornou o dia quase como uma celebracdo. Todos muito animados
e com vontade de fazer, de agir. Uma sensacdo de “vamos mudar nosso pais!”. Ao final,
muitos abracgos, troca de contatos telefénicos, fotos e mais fotos. Eu fui convidado, entdo,
para fazer parte do GIEA/RJ, como convidado. Outra participante, do IBAMA/RJ, também foi
convidada. Ambos aceitamos. Me empolguei, ja que isso engrandeceria minha pesquisa, e
também pela boa vivéncia que tive com os membros do Grupo. Neste dia tive que sair
‘correndo’, ja que meu véo era em horario apertado. Fui embora cheio de sonhos e

aprendizados, e com dois novos amigos.

Voltei ao Rio de Janeiro com o mestrado ja iniciado. Perdi a primeira semana de
aulas, pois estava na oficina. Esta experiéncia me colocou diretamente em contato com meu
campo de pesquisa, € me trouxe muita energia, além de duvidas. A pesquisa passou a ter

‘vida proépria’. A campo foi abrindo os caminhos. A politica foi abduzindo a pesquisa.

Junho de 2024

Os contatos com meus novos amigos esfriaram. Cada um foi seguindo sua vida, até
que recebi o convite para o evento de posse do GIEA/RJ. Me senti lisonjeado com esta
nomeacdo, ainda que como convidado. Estaria fazendo parte de um colegiado, com
membros de redes de Educagdo Ambiental, com Orgdos publicos, outros académicos. E
ainda estaria levando o nome da UNIRIO e do LAPEAr comigo.

Durante a cerimbnia fui apresentado aos outros membros como de grande
importancia. Isso acariciou meu ego, entretanto ainda nao entendia a verdadeira importancia
que eu teria ali no Grupo. Foi um momento de descontragcdo, muito bate-papo. Eu ainda me

sentia deslocado, sem compreender como funcionaria o colegiado.
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Apds o evento, sai com meus amigos, que conhecera na oficina de Belo Horizonte.
Todos iamos em direcdo ao Terminal Gentileza. Colocamos o papo em dia, e foram me
contando suas expectativas a respeito dessa nova fase do GIEA/RJ, com as novas
nomeacdes. Minha amiga falou que minha presenca ali poderia estimular maior agéo do
colegiado, com pessoas querendo ‘mostrar servico’. Eu ainda ndo entendia exatamente
como poderia contribuir em um colegiado sendo apenas membro convidado. Acreditava que
haveriam deliberagdes, que eu ndo poderia ter muita voz, nio teria direito a voto.

Setembro de 2024

Como parte das atividades a distancia da oficina, os membros do GIEA/RJ haviam
colocado em seu plano de trabalho a realizagcdo de uma oficina de capacitagdo para seus
membros que néo participaram em Belo Horizonte. Ficou definido para Setembro de 2024, e
eu fui incubido da tarefa de ministrar esta capacitacdo. Mais uma vez o medo apareceu. Ali
haveriam membros da Fiocruz, da UFRRJ e de outras instituicbes. Pessoas que eu nao
conhecia e nao sabia o nivel de conhecimento que tinham. Sentia que poderiam
desmascarar o impostor que eu era (sim, tenho passado pela sindrome do impostor por boa
parte desta minha travessia politica-académica). Fiz entdo o que estava ao meu alcance,
estudei, estudei e estudei. E impressionante como estes eventos me obrigaram a me
aprofundar, evitando a dispersao frente a imensidao de assuntos e conteldos que se abriam
a minha frente conforme eu caminhava.

Solicitei uma reunido com as principais liderancas do GIEA/RJ uma semana antes da
capacitagao, para apresentar uma espécie de roteiro com os tépicos que havia programado,
e se eles percebiam a falta de algo que seria de suma importancia. Meu roteiro consistia na
apresentacdo do projeto MonitoraEA-CIEA, na apresentacdo do que € uma CIEA, em
seguida uma breve contextualizacdo de politicas publicas participativas. Depois passaria
pela parte mais técnica da oficina, apresentando as mudancas climaticas e o conceito de
capacidade adaptativa. Por fim, adentraria na porte de politicas de educagao ambiental e
monitoramento e avaliacdo destas politicas. Por fim haveria um momento experimental de
criacdo de indicadores de politicas publicas. Eles gostaram deste roteiro, porém pediram
para dar um enfoque na parte de formacgao politica, explicando o que € uma CIEA, qual a
razao de existir dos colegiados. Assim o fiz.

Um dia antes da capacitagédo tivemos um momento de atrito dentro do Grupo. Como
parte da constru¢do da Conferéncia Nacional Infanto Juvenil de Meio Ambiente, cada estado
nomearia 3 pessoas para um encontro em Brasilia. Dentro do GIEA/RJ foi acordado os trés
membros que ali estariam. Uma semana depois uma Secretaria descumpriu o acordo,

nomeando dois membros desta mesma Secretaria. O membro anteriormente indicado, com
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apoio da sociedade civil organizada revoltou-se, com razao, e decidiu lutar para que o que
fora acordado fosse cumprido.

No dia da capacitagdo este membro informou que nao estaria presente, pois estava
a caminho do Ministério Publico para abrir uma reclamacao, e que daria uma entrevista a
uma emissora de TV. A representante da Secretaria em questdo esteve presente na
capacitagdo, contudo nao estava focada, e a todo momento saia para falar ao telefone.
Houve um momento de tensdo no ar, mas ninguém ali comentava abertamente sobre o
assunto. Em meio a isso, ministrei a capacitacdo, que tinha em seu roteiro um momento
para explicar sobre politica deliberativa e participacéo social. Foi didatico para compreender
0 ocorrido.

A oficina foi um momento interessante para mim, ja que senti que poderia contribuir
no Grupo com meu conhecimento, minha vivéncia no projeto. Também percebi que as
pessoas presentes no GIEA/RJ tinham pouco conhecimento sobre mudancgas climaticas e
politicas de educagao ambiental. Outro ponto que foi se esclarecendo para mim foi a
dificuldade em contar com todos os membros nos encontros. Foi uma capacitacido que
durou o dia todo, e até tivemos um bom quérum. Porém comecou atrasado e tivemos que
terminar mais cedo, devido a compromissos e distancias a serem percorridas.

Um ponto que me gerou desconforto e ndo soube exatamente contornar foi a
presenca de uma participante muito participativa. Como estudei didlogo e metodologias
dialégicas, entendo que é importante abrir espaco de fala a quem quer falar. E importante
que as pessoas se sintam confortaveis de compartilhar seus saberes, suas vivéncias, suas
ideias. Mas esta participante sempre levava as conversas e discussoes para fora do tema
central, para fora da proposta. Era muito egocéntrico seus discursos, em torno do que ela
trabalha e estuda, do que ela queria que fosse feito. Mais a frente fui percebendo que ela
fazia isso em todas as reunides, o que dificultava o andamento do coletivo. Muitas vezes
outros membros acabavam por cortar ela, ja que existem assuntos a serem resolvidos. Uma
pessoa me disse que isso € intencional, para evitar a participacdo social nas politicas
publicas, ja que as reunides nao tinham andamento. Eu ainda acredito que se trata apenas
de uma pessoa egocéntrica, que ndo conseguia entrar no tema central, e acabava levando a

reunido para temas onde ela se sentia mais confortavel.

Novembro de 2024
Em 13 de Novembro de 2024 foi realizada a | Conferéncia Estadual de Educacéao
Ambiental, promovida pela SEAS/RJ. O processo foi bem corrido, sem participacdo do
GIEA/RJ na constru¢do. Entretanto fomos todos ‘convidados de honra’, inclusive com varios

membros participando das mesas de debate.
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A divulgacado desta Conferéncia foi confusa. Primeiramente coletivos poderiam se
inscrever para receber maiores informagdes quando estivéssemos em data mais préxima. O
local seria no centro da cidade. Faltando menos de um més foi anunciado que ocorreria em
outro local, na Lagoa, e que nao tinha mais vagas. Isso gerou duvidas se era necessaria
inscricdo, ja que nao havia tido periodo de inscricdo propriamente dito. Depois tomei
conhecimento que a troca de local diminuiu o espago para publico. Acredito que por isso
deixaram essa confusdo, para que menos pessoas comparecessem. Ainda assim o local
estava cheio de pessoas de varias cidades do estado.

No dia do evento, cheguei pontualmente e, como de costume, ainda estavam
arrumando o local. E impressionante como é dificil haver pontualidade. Fiquei ali sem
conhecer ninguém, aproveitando o café da manha oferecido. O evento comegou devagar e,
como de costume, com palavras institucionais. Nas mesas de debate as discussdes foram
rasas. Com tema de mudangas climaticas, pouco adentrou-se nos temas politicos, em
modelos de produgdo e consumo, em termos como racismo ambiental, justica climatica.

Apoés as mesas de debate tivemos o almocgo, ali no local mesmo. Isso favoreceu os
bate-papos. Apds o almogo a SEAS/RJ apresentou alguns projetos de educacdo ambiental
dos quais ela promove. Ainda fomos convidados, membros do GIEA/RJ, para um momento
de homenagem e fotos em cima do palco. O evento como um todo pareceu mais um
momento de auto promocao da SEAS/RJ do que um evento onde educadores ambientais
pudessem dialogar, propor, trocar e compartilhar idéias, saberes e vivéncias.

Ao fim, saimos para um bar para, enfim, podermos dialogar, compartilhar
sentimentos sobre o que acontecera ali. Nestes momentos temos conseguido dialogar

bastante, e acredito que isso nos mantém mais ativos dentro do GIEA/RJ.

Dezembro de 2024

No fim de 2024 o Governo Nacional iniciou a jornada da Conferéncia Nacional de
Meio Ambiente. Primeiramente houve as Conferéncias Municipais, que definiriam os
delegados para as Conferéncias Estaduais. Estas definiiam os delegados para a
Conferéncia Nacional. O mesmo foi ocorrendo com as propostas eleitas em cada uma.

Para minha surpresa, fui convidado para palestrar na Conferéncia Municipal de
Casimiro de Abreu, cidade do interior do estado do Rio de Janeiro. Dentro dos cinco eixos
postos pelo Governo Nacional, eu palestrei no eixo 5, Educacdo Ambiental e Governanca.
Perguntei, por curiosidade, quem me indicou, e me responderam que foi a SEAS/RJ. Depois
descobri que meu nome estava em uma lista oficial de indicados do estado do Rio de

Janeiro.
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Dessa vez fui mais tranquilo, ja que a palestra passaria pelos mesmos temos da
capacitagdo que havia feito no GIEA/RJ. No evento fui recebido com muita gratidao dos
envolvidos. Destaque para a presenca de turmas de escolas publicas. Ali pude assistir
palestras dos outros quatro eixos, com membros ou ex-membros das secretarias do
municipio local. Foram palestras bem direcionadas para a realidade municipal. Antes da
minha palestra tivemos o horario do almogo. Os presentes fomos todos a um restaurante
proximo. Ali pude conversar sobre como tém sido realizadas as politicas ambientais,
algumas dificuldades. Alguns membros da sociedade civil sdo muito engajados ali.

Na volta do almoco, os alunos ja ndo estavam presentes. O publico estava um pouco
mais esvaziado. Como o cronograma atrasou, terminei minha palestra e precisei ir embora,
sem conseguir acompanhar um pouco dos debates. Foi uma experiéncia pouco dialdgica

para mim.

Marco de 2025
Em Margo foi a vez da etapa estadual da Conferéncia de Meio Ambiente. EU ndo

consegui participar da etapa municipal onde moro, Macaé, ja que ocorreu no mesmo dia da
conferéncia de Casimiro de Abreu, na qual palestrei. Assim, ndo consegui ser eleito
delegado para participar dessa etapa estadual. Porém, pouco antes fomos informados que o
GIEA/RJ teria direito a nomear dois delegados, um da sociedade civil e um do setor privado.
As representantes da SEAS/RJ e da SEEDUC/RJ ja iriam como setor publico. Eu, como
membro convidado, a principio, me coloquei de fora. Os dois membros da sociedade civil,
titular e suplente foram eleitos, ja o setor do setor privado nao houve candidatos. Com isso,
me ofereci para ocupar a vaga, o que foi prontamente aceito pelos presentes na reunido.
Seriam trés dias seguidos, com palestras e muito debate.

O local escolhido era de uma instituicdo de carater militar, o que ja, em si, me gerou
estranhamento. A localizagdo também n&o era boa, sem muitas op¢des de transporte.
Apesar de ser no centro da cidade, metrd e 6nibus ficam a uma certa distancia a pé. Outro
ponto polémico foi a presencga de passaros em gaiolas no quintal do local.

Chegando la, como de costume, houve atrasos consideraveis. Porém o clima era de
muita confraternizagdo. Foi legal ver pessoas se encontrando, pessoas que tém colaborado
na construgdo de politicas publicas de meio ambiente por muitos anos. Encontrei meus
amigos, conhecidos do GIEA/RJ, fui apresentado a outras pessoas. Ja percebi o inicio de
campanha para eleigdo de delegados para a etapa nacional. Acordos sendo costurados,
combinagbes de votos. Neste primeiro momento ainda eram sondagens de quem se

candidataria.
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Quando enfim fomos permitidos adentrar o saldo, nos sentamos para inicio da
cerimbnia. Vimos algumas palestras, mas todas do setor publico, e principalmente, todos
brancos. Assim, quando tivemos um intervalo, tivemos a primeira intervengcdo do publico.
Minha amiga perguntou quando seria votada a estrutura dos didlogos e votagdes.
Informaram que ja estava decidida, e que iriam informar. Esse foi o primeiro burburinho. Em
seguidas outras pessoas pediram a palavra também, e informaram que abririam um
momento para falas. Quando abriram esse momento, foi criticado que s6 haviam
palestrantes do setor publico e brancos. Que os negros ndo estavam se sentido
representados, que a sociedade civil e as pessoas que vivem o0s problemas, do chéo,
precisariam estar ali também para compartilhar suas vivéncias, suas necessidades. Foi,
entdo, aberto um momento onde algumas pessoas poderiam subir para falar. Colegas
subiram e reclamaram bastante da falta de representatividade. Para mim, algo que ficou
martelando na cabecga foram diversas falas dizendo que a conferéncia € um momento de
convergir, que devemos deixar as divergéncias de lado. Como foi dito isso mais de uma vez,
foi me deixando com uma pulga atras da orelha. Porque as pessoas tém tanto medo de
divergéncias? N&o seria ali um momento de divergir? Em momentos de didlogo nao é
importante colocar as divergéncias na mesa e, a partir dai, buscar possiveis convergéncias?
Enfim, assim terminou o primeiro dia.

No segundo dia contamos com mais atrasos, o que abriu espago para muito
bate-papo no jardim, pessoas pedindo voto para delegado, etc. Quando iniciamos os
trabalhos, cada um se dirigiu ao seu grupo tematico. No meu, educagdo ambiental e
governanca tivemos boas discussdes. A metodologia proposta era de que léssemos as
propostas vindas das etapas municipais, ajustassemos o texto, sem alterar idéias,
votassemos nas propostas, sem alteragcdes textuais, e depois ajustaremos o texto
novamente, para, enfim, levar a votagdo geral no ultimo dia. Ali discordamos da
metodologia proposta, ja que os nosso voto dependia da alteragao textual. Ndo podemos
votar em algo que pode se modificar depois. Quando se trata de leis e politicas, todas
palavras importam. Discutimos muito com a equipe facilitadora, explicamos nosso ponto de
vista. Entretanto, s6 conseguimos realmente alterar a metodologia quando ameagamos um
motim. ficou definido que os grupos deveriam propor as alteragbes textuais e a votagdo no
grupo tematico, para enviar as propostas para o grupo geral, ja seria feita com as alteragbes
propostas.

Quando saimos para o almoco, percebemos que a conferéncia nao proveria nada, e
a opgao proxima era dentro do local, com valores altos. Em grupo grande decidimos sair e
buscar algum local com pregos mais populares. Ficava ha uma distancia de 20 minutos a

pé. Acabamos nos atrasando um pouco, porém foi necessario. Nesse almogo criamos lagos



174

que levamos ao longo de todo o restante da conferéncia, buscando incidir com
assertividade.

Apds o almogo, conseguimos levar para a votacdo geral quase todas as nossas
propostas de alteracdo textual, j& que haviamos acordado votar pelo o que trabalhamos.
Entre os participantes as discussdes foram muito harménicas. As divergéncias eram com a
equipe facilitadora. Nosso grupo também comecou a combinar troca de votos para
delegados entre si. Assim acabou o dia.

No ultimo dia seria 0 momento das votagdes. Primeiramente votamos nas propostas
a serem levadas para a etapa nacional. Todos deveriam votar em todas as tematicas. Foi
um momento demorado, ja que todas as propostas deveriam ser lidas, e eram 10 propostas
por tema. Levamos a manha inteira. Combinamos de, no nosso tema, votarmos igual, para
tentar levar as propostas que julgamos e consensuamos como as melhores. Nao
conseguimos todas, mas algumas. Apds o almogo iniciou-se a votacdo dos delegados.
Primeiro com o setor publico, depois com o setor privado e, por fim, com a sociedade civil.

Neste momento os nervos comecgaram a aflorar. Contestacbes comegaram a ser
feitas. Primeiramente, o numero de delegados eleitos era proporcional ao numero de
participantes. Porém, tivemos menos participantes do que o niumero maximo. Com isso
teriamos menos delegados eleitos. Tudo isso por determinagdo do MMA, no regramento das
conferéncias. Tentamos argumentar que o governo estadual ndo buscou incentivar a
participagcao efetiva. Mesmo com a negativa do MMA, os participantes insistiram que a
prerrogativa de definir regramento de conferéncia € da prépria conferéncia. Assim votamos
para manter o nimero maximo de delegados. Outro ponto de muita discussao era a respeito
dos participantes online. Alguns n&o queriam que tivessem direito a se candidatar. Foi feita
uma votacdo ali e definiu-se que ndo poderiam, em definicAo que contrariava a
determinacéo inicial da conferéncia. Minha amiga me disse que isso aconteceu, pois no
primeiro dia deveria ter sido votado todo o regramento da conferéncia, e nao ter sido
informado um regramento pré-definido.

Outras questdes de problemas nos cadastros tumultuaram a votagao. Por fim, com
muito atraso, terminados os tramites, tivemos comemoracdes dos eleitos, confraternizacao e

troca de contatos. Por conta do cansacgo sai rapido, sem trocar muitas impressoes.

Abril de 2025
Em Abril vivi o primeiro conflito mais explicito dentro do GIEA/RJ. Desde o fim de
2024 a sociedade civil vinha questionando a SEEDUC/RJ a respeito dos tramites para a
Conferéncia Infanto Juvenil de Meio Ambiente. As respostas eram dadas explicando que

estavam articulando os detalhes, aguardando o parecer do governador. Foi entdo que, em
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Margo, a representante da Secretaria de Educagao solicitou uma reunido com a pauta da
conferéncia. Todos entendemos que teriamos novidades, e que poderiamos iniciar a
organizacado da mesma.

Quando iniciou-se a reunido, a representante da SEEDUC/RJ ja informou que ainda
nao havia uma resposta do governador, através da Secretaria de Estado da Casa Civil. Uma
das representantes da sociedade civil disse que estava se sentindo desrespeitada pelo
governo e se retirou da reunido. Eu me mantive ali escutando. Foi dito que estavam
buscando locais para abrigar a conferéncia. Também nao haveria tempo habil para a
escolha dos delegados, vindos das escolas. Pensou-se em a prépria SEEDUC/RJ escolher,
o que foi prontamente rebatido pelo Coletivo Jovem, ja que o principio é que jovem escolhe
jovem. lIsso feriria o preceito democratico da conferéncia. Comegaram, entdo a buscar
formas de conseguir fazer tudo a tempo.

Chegou um ponto, ja no fim da reunido, que eu decidi pedir a fala. Coloquei que
nada do que se estava sendo debatido ali fazia sentido. Discutir a producdo de uma
conferéncia que nem sabiamos se ocorreria de fato? Deveriamos estar discutindo como
pressionar o governo para assinar o decreto que autorizaria a SEEDUC/RJ a promover a
conferéncia. Os prazos ja estavam extrapolados, mesmo apds o Governo Federal ter
ampliado-os. Falei ainda que a SEEDUC/RJ estava ali apenas lavando as maos, afirmando
que fez o possivel, e que o problema era o governo. Sé que, na verdade, a SEEDUC/RJ é o
governo. Nao adianta estar com a secretaria reclamando do governo. Deveriamos estar ali
cobrando a representante da secretaria. Rapidamente sairam em defesa da representante
da SEEDUC/RJ, dizendo que ela fazia um excelente trabalho, porém estava de maos
atadas. Ela prépria falou que estava ali para pedir ajuda.

Assim que terminou a reunido, entrei em contato com meus colegas de sociedade
civil organizada para pensarmos em estratégias para cobrar o governo. Rapidamente foi
marcada uma reunido para o dia seguinte. Na reunido eu coloquei o que eu havia
presenciado na reunido, outros colegas colocaram que estavam cobrando a SEEDUC/RJ
desde o ano anterior. Definimos que escreveriamos uma carta cobrando que o decreto da
conferéncia fosse assinado com carater de urgéncia e, caso nao fosse assinado, que a
sociedade civil fosse homeada como entidade organizadora. A carta foi direcionada para a
SEEDUC/RJ, para o Governo do Estado e para o MEC.

Poucos dias depois o0 decreto da conferéncia foi assinado. Algumas semanas depois
soube, por uma amiga, que chegou ao MEC que a sociedade civil do Rio de Janeiro estava
agindo de forma agressiva e que isso seria um dos motivos do atraso na conferéncia. Meu
nome foi citado como uma das pessoas que teria agido desrespeitosamente. Eu entendo

que nao desrespeitei ninguém pessoalmente, porém cobrei o governo através de seus
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representantes presentes no colegiado. Algumas semanas depois da conferéncia a
representante da SEEDUC/RJ no GIEA/RJ retirou-se do colegiado, dando vaga a outro
representante. Acredito que os ocorridos tenham sido gatilho para essa decisdo. Enviei uma
mensagem a ela tentando esclarecer que minhas cobrancgas e questionamentos ndo eram
para a pessoa fisica, e sim a representante da SEEDUC/RJ. Que como pessoa nao tenho
problemas com ela, mas que, naquele momento, entendi que precisava ser contundente
com o 6rgao o qual ela representava.

Apos isso, fui convidado a fazer parte da Rede de Educagcao Ambiental e Politicas
Publicas, a REAPOP, como facilitador. Ali foi solicitado que alguém assumisse a vaga da
Rede no Foérum Brasileiro para Mudancgas Climaticas, na Camara Nacional Tematica de
Educacdo Ambiental Climatica. Prontamente me candidatei, ja que é a area a qual tenho
estudado e trabalhado. Meu nome foi aprovado. Participei de algumas reunides, onde
estamos elaborando um plano de trabalho para os préximos anos. Tenho conseguido
contribuir ativamente. Essas vivéncias de conferéncias e no GIEA/RJ tém me passado
confianga e vivéncia de dialogo. As portas foram se abrindo para mim de forma natural, a
ponto de eu precisar comegar a frear um pouco, participar menos, para poder me dedicar ao

mestrado e outros trabalhos.
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